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Dienstleistungen fiir Pastorale
Einheiten (59,6 Mio.€/8,7 %)

Dieser Bereich umfasst die
(Investitions-)Zuweisungen an die
Gemeindeverbdnde auf Stadt- und
Kreisebene (z. B. Rendanturen) sowie

Caritas
(59,9 Mio.€/ 8,8 %)

Fur den Befrieb und Unterhalf von
weit Uber 100 Beratungsstellen sowie
Pflegeeinrichtungen und Zentren fir
Integration und Migratfion erhalt der

Caritasverband finanzielle Mittel vom
Erzbistum Koln.

die Kosten fir Verwaltungsleitungen
und zentrale Verwaltung.

62 % Zuweisungen an Gemeindeverbénde,
Servicestelle Liegenschaften

38 % Verwaltungsleitungen,
sonstige Verwaltungskosten

8,7 %
Dienstleistungen fiir
Pastorale Einheiten

60..

™ 177

Caritas

259 %
6,0 % Pastorale Einheiten

Kindertagesstatten

Pastorale Einheiten
(176,5 Mio. €/ 25,9 %)

Kindertagesstatten
(40,9 Mio.€/6,0 %)

Der Funktionsbereich Pastorale Einheiten
umfasst alle Zuweisungen, die unmittelbar

in die Kirchengemeinden und Kirchen-
gemeindeverbande flieBen. Dazu gehdren
insbesondere Zuweisungen fir die Seelsorge,
Instandhaltung, Bewirtschaftung sowie fir
Personalkosten und (Sonder-) Projekte.

Im Funktionsbereich der
Kindertagesstatten werden die
Bedarfs- und Investitionszuweisungen
an die Kindertagesstatten sowie die
Verwaltungskosten und Projekte in
diesem Bereich dargestellt. Dazu
gehoéren 179 pfarrliche Trager mit rund

539 Kindertagesstatten. .
67 % Zuweisungen an Pastorale Aufgaben
31 % Pastorale Dienste in pastoralen Einheiten

2% Projekte Pastorale Einheiten

Hier dargestellt wird der Finanzierungsbedarf der inhaltlichen Funktionsbereiche,
der aus dem Funktionsbereich ,Kirchensteuer und Finanzanlagen“ gedeckf wird.



Pastorale Aufgaben
(74,0 Mio.€/10,9 %)

Der Funktionsbereich umfasst die Auf-
wendungen fir die Jugendpastoral,
die Erwachsenenpastoral und die
geistliche Begleitung, Verkindigung
und Dialog, die infernationale katho-
lische Seelsorge, pastorale Dienste in
pastoralen Aufgaben sowie die Ver-
waltungskosten pastoraler Aufgaben.

28 % Verkiindigung und Dialog
21 % Jugendpastoral
19 % Pastorale Dienste in past. Aufgaben
13 % Verwaltungskosten past. Aufgaben
11 % Erwachsenenpastoral,

geistliche Begleitung
8 % Internationale katholische Seelsorge

Bildung und Wissenschaft
(83,0 Mio. €/12,2 %)

Im Bildungs- und Wissenschafts-
bereich werden die Aufwendungen
fir 33 erzbischofliche Schulen
finanziert. Dazu gehoren Ein-
richfungen wie Priesterseminar,
Diakoneninstitut oder das Museum
Kolumba in diesen Bereich.

80 % Schulen und Hochschulen
13 % Priester-/ Diakonenausbildung
7 % Erzbischoéfliche Einrichtungen

Versorgung
(71,3 Mio.€/10,5 %)

Im Funktionsbereich Versorgung wird
die Aufldsung, Inanspruchnahme

und Zuflhrung zu der Pensionsriick-
stellung und der Beihilferlickstellung
des Erzbistums Koéln abgebildet. Die
Kapitalertrage aus dem Versorgungs-
fonds flieBen direkt in die Budget-
rechnung fur die Alfersvorsorge ein.

Verwaltung und Gebaude
(58,5 Mio. €/ 8,6 %)

Die Zuweisungen fir die Hohe
Domkirche, die Aufwendungen fiir das
Erzbischofliche Generalvikariat, das
Offizialat, die Bischofe sowie fir
Gebaude und Kirchen des Erzbistums
K&ln sind in diesem Bereich
abgebildet.

89 % Generalvikariat
11 % Hohe Domkirche, Bischofe, Gebdude

Tagungshéduser/Jugendbildungs-
statten (10,0 Mio. €/ 1,5 %)

In diesem Funktionsbereich sind die
vier Tagungshéduser des Erzbistums
Kéln (Maternushaus, Katholisch-
Soziales Institut, Kardinal Schulte
Haus, Haus Marienhof) und die Jugend-
bildungsstatten (Haus Altenberg,
Haus Venusberg und die Bildungs-
statte Steinbachtalsperre) abgebildet.

10 Mio. €, 1,56 %
Tagungshauser/
Jugendbildungsstatten

VAR
Uberdidzesane
Aufgaben

Uberdiézesane Aufgaben
(48,1 Mio. €/ 7,1 %)

Traditionell unterstiitzt das Erzbistum
Kéln zahlreiche Projekte in aller Welt
und leistet Katastrophen- und
Flichtlingshilfe. Ferner fallen in diesen
Bereich Aufwendungen fir tGber-
didzesane Aufgaben auf Bundes-
und Landesebene.

54 % Gemeinsame Aufgaben der Bistiimer
46 % Mission und Entwicklungshilfe

Kirchensteuerverwendung des Erzbistums Kdln



Kennzahlen im Uberblick

Verdnderung
2023 2022 2021 2022-2023
Mio. € Mio. € Mio. € %
Bilanzsumme 4.322,3 4.263,9 4.170,5 1,4
Immobilienanlagen 644,8 658,0 667,5 -2,0
Wertpapieranlagen 3.315,0 3.284,1 3.164,5 0,9
Eigenkapital 2.759,9 2.754,9 2.724,6 0,2
davon Bistumskapital 822,7 822,7 822,7 0,0
davon Ricklagen 1.937,1 1.932,1 1.901,9 0,3
Eigenkapitalquote 63,85 % 64,6 % 65,3 % -1,2
Ertrége 908,9 929,7 944,30 -2,2
davon Kirchensteuer 654,7 689,1 678,1 -5,0
Aufwendungen 941,5 933,5 901,3 0,9
davon Weitergabe als Zuschlisse 375,3 371,9 350,6 0,9
davon Personalaufwand 387,7 385,8 378,0 0,5
Investitionen 46,8 37,4 32,3 25,1
Mitgliederzahl zum 31.12. (Anzahl) 1.678.754 1.738.011 1.805.430 -3,4
Kirchensteuerertrége pro Katholik (EUR) 383,21 388,95 369,12 -1,5
Bilanz 31. Dezember 2023 Gewinn-und Verlustrechnung 2023
Mio € Mio €
Akftiva Passiva Ertrége Aufwendungen
733,03 822,73 654,67 375,27
Sachanlagen Eigenkapital Kirchensteuer Zuweisungen/
und Immat. VG Bistumskapital Zuschusse
3.375,91
Finanzanlagen 11937’13.
Eigenkapital
Ricklagen
387,68
Personal
221,48 Sonderposten
|3 141,10
| .
Zuschlsse 32.29 Abschreib
, schreibungen
Riickstellungen Sonstige Umsatz- 146,25
e 9 s Sonstige Aufwendungen
erlése und Ertrage d St
213,37 162,35 und sreuern
Umlaufvermdgen Verbindlichkeiten 37,60 5,01
-/und RAP* -'/und RAP* _/Finanzergebnis** e Jahresiiberschuss

*RAP = Rechnungsabgrenzungsposten.
**saldierte Darstellung aus Finanzertrdgen und -aufwendungen
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Allgemeine Hinweise:

Vorwort Generalvikar: Engagement, das Frichte tragr
Das Erzbistum in Zahlen

Fokusthema

Schoépfungsverantwortung im Erzbistum Koln:

Auf dem Weg zur Klimaneutralitét

EinfUhrung des Okonomen:

Werte und Wirkung — heute und morgen

Kirchensteuer- und Wirtschaftsrat:

Kompetentes Organ in wirtschaftlichen Angelegenheiten

Bilanz

Gewinn- und Verlustrechnung
Anhang

Entwicklung des Anlagevermogens
Lagebericht

Bestatigungsvermerk

Ergénzende Angaben

Verwendung der Kirchensteuer

Hohe Domkirche zu Koln
Metropolitankapitel der

Hohen Domkirche zu Koln
Erzbischofliches Priesterseminar
Kirchliche Stiftungen im Erzbistum Koin
Erzbischoflicher Schulfonds

— Aus Grlinden der besseren Lesbarkeit wird in diesem Bericht auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen ménnlich,
weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Séamtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermafBen fiir alle Geschlechter.

— Aus rechnerischen Griinden kénnen Rundungsdifferenzen auftreten.

— Die testierten Jahresabschlisse sind originalgetreu den Prifungsberichten entnommen.
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EFngagement,
das Fruchte

ragt

,Dieser Bericht ist
nicht nur eine
Darstellung unserer
finanziellen Lage,
sondern auch ein
Zeugnis unseres
Engagements.”

Msgr. Guido Assmann
Genera Ivikar




Liebe Leserin, lieber Leser,

das Jahr 2023 war erneut gepragt von tiefgreifenden
Herausforderungen und Verédnderungen, die uns als
Gesellschaft und Kirche vor groBe Aufgaben gestellt
haben. Wir nehmen dies als Ansporn, als katholische
Kirche Halt und Hoffnung zu geben, Gott zu bezeu-
gen und aktiv zum Wohl unserer Gesellschaft beizu-
fragen.

Vor Ihnen liegt der Finanzbericht flir das Jahr 2023,
der unter dem Motto ,Werte schaffen Wirkung® steht.
Dieser Bericht ist nicht nur eine Darstellung unserer
finanziellen Lage, unserer ,,Geldwerte®, sondern auch
ein Zeugnis unseres Engagements, mit den uns anver-
frauten Mitteln in das Leben vieler Menschen positiv
»hineinzuwirken®. Trotz der wirtschaftlichen Heraus-
forderungen mit einem deutlichen Riickgang der
Kirchensteuerertrage konnten wir 2023 ein positives
Jahresergebnis erzielen. Das vorausschauende Wirt-
schaften erlaubt uns, auch weiterhin in zukunftwei-
sende MaBnahmen mit Wirkung zu investieren.

Vor diesem Hintergrund stellen wir lhnen dieses Jahr bei-
spielhaft Projekte vor, die Menschen in Krisensituationen
aktiv begleiten (Ehe-, Lebens- und Familienbegleitung Bonn),
die Frieden stiftend sind (,,Peace Leader“-Kurse im Irak), die
Kunst und Kultur fiir uns und unsere Nachwelt bewahren
(Goldene Kammer St. Ursula), und schlieBlich Projekte, die
als wertvolle Unterstiitzungsangebote fiir Jugendliche vor
dem Eintritt ins Berufsleben genutzt werden (FischNET in
Hiirth).

Ergédnzend dazu finden Sie einen Bericht Uber unser
umfangreiches Engagement zur Schépfungsver-
antwortung und zum Klimaschutz. Diese und viele
weitere wichtige Projekte kdnnen dank lhrer Kirchen-
steuer finanziert werden. Hierflir danke ich Ihnen von
Herzen.

Der Finanzbericht 2023 legt transparent dar, wie
wir unsere finanziellen Mittel verwendet haben, um
nachhaltige Verdnderungen zu bewirken. Unsere
Kirche lebt nicht in einer isolierten Welt, sondern
ist fest in die Gesellschaft eingebunden. Deshalb
missen und werden wir unsere Ressourcen weiter-
hin klug einsetzen, um auch in Zukunft handlungs-
féahig zu bleiben.

Ich danke allen, die sich in unseren Kirchengemeinden, Ver-
bénden und Organisationen engagieren. lhr unermudlicher
Einsatz und ihre Kreativitat sind das Fundament unserer
Arbeit. Mein besonderer Dank gilt auch allen hauptamtlichen
Mitarbeitenden, die durch ihre professionelle Arbeit die
Strukturen und die Nachhaltigkeit unserer Projekte sichern.

Lassen Sie sich von den im Bericht beschriebenen
Beispielen inspirieren und engagieren Sie sich fur
eine lebens- und liebenswerte Zukunft, in der die
Menschen die Liebe und Glte Gottes erleben, feiern
und bezeugen.

Vielen Dank fir lhr Interesse und
Ihre Unterstiitzung.

/

Vf” R S

Msgr. Guido Assmann
Generalvikar
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Das Erzbistum

Zahlen

An dieser Stelle zeigen wir Ihnen — abseits der Finanzkenn-

N

zahlen — eindrucksvolle Zahlen zu Vielfalt und Ausdruck kirch-

lichen Handels in unserem Erzbistum.

Die Daten geben den Stand 31.12.2023 wider.

Katholikinnen
& Katholiken

ca.1.630.000



Remscheid

Rhein-Kreis-

Neuss P\
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Rheinisch- Oberbergischer Kreis

Bergischer
Kreis

Rhein-Sieg-Kreis
Altenkirchen
Rhein-
Sieg-Kreis

Erzbischoflische
Schulen

Rhein-Erft-Kreis

= 1.000 - 109
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Das
Erzbistum
KOIN fragt
eine grofe
\Verant-

wortung.
2
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In einer vielféltigen, technologisch fortschreitenden und herausfordernden Welt
bieten Werte Orientierung und Zusammenhalt. Das Erzbistum Koln tragt mit
seinen christlichen Werten dazu bei, dass diese eine positive Wirkung fiir die
ganze Gesellschaft entfalten. Die nachfolgenden Seiten des Finanzberichts zei-
gen, wie das Erzbistum Koln durch gezielte Projekte und Initiativen konkrete
Werte schafft und das Leben von Mitmenschen nachhaltig verbessert:

Im Herzen von Bonn biefet die Ehe-, Familien- und Lebensberatung
(EFL) des Erzbistums Kéln Menschen aller Hintergriinde kostenfreie
und kurzfristige Unterstlitzung in schwierigen Lebenssituationen.
Die hohe Nachfrage nach diesem konfessionsoffenen Angeboft zeigt,
wie dringend diese lebensverdndernde Hilfe bendétigt wird, die Hoff-
nung und neuen Mut schenkf.

Im Irak fordert das Erzbistum Koéln mit den ,,Peace Leader“-Kursen den
Frieden und unterstitzt junge Menschen dabei, eine Reise der Ver-
sdhnung zu beginnen. Diese Kurse bieten nicht nur Bildung, sondern
auch Hoffnung und Heilung fir Teilnehmer aus Konfliktregionen und
bringen eine neue Generation von Friedensstiftern hervor.

Die Goldene Kammer in St. Ursula, ein faszinierendes Relikt der Ver-
gangenheit, erstrahlt dank aufwendiger Restaurierungsarbeiten und
der Unterstitzung des Erzbistums K&In in neuem Glanz. Die sorgfaltige
Instandsetzung durch Experten und die fortdauernde Verehrung der
Reliquien machen diesen Ort zu einem einzigartigen Fenster in eine
andere Zeit.

In HUrth unterstitzt die Jugendberufshilfeeinrichtung ,,FischNET* der
Katholischen Jugendagentfur Kdln junge Menschen bei der Suche
nach ihrem individuellen Weg in die Berufswelt. Durch intensive
Beratung und praktische Hilfestellung wird den Jugendlichen geholfen,
ihre Stédrken und Leidenschaften zu entdecken und eine berufliche
Perspektive zu finden.

Mit verantwortungsbewussten Investitionen sorgt das Erzbistum Kdin
fir den Fortbestand dieser Projekte —und schafft damit einen bedeutenden
gesellschaftlichen Beitrag, dessen Wert weit Uber materielle Aspekte
hinausgeht.
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Das Team der EFL in Bonn

Wir schicken
niemanden weg

Bonn

Im Herzen von Bonn, in direkter Nach-
barschaft zum Bonner MUnster, liegt
die Katholische Beraftungsstelle fir
Ehe-, Familien- und Lebensfragen (EFL),
eine von zwdlf Beratungsstellen im
Erzbistum K&In. Die EFL ist ein psycho-
logischer Beratungsdienst, um Menschen
in schwierigen Lebenssituationen zeit-
nah und kostenfrei zu unterstitzen.

Wéhrend die Anzahl der Kirchenmit-
glieder weiter schrumpft, steigt die
Nachfrage nach den vielfaltigen An-
geboten der EFL kontinuierlich. ,Zu uns
kommen Menschen jeden Alters, jeder
Herkunft, jeder sozialen Schicht und Re-
ligion®, berichtet Ursula Dannhéauser,
Leiterin der Bonner EFL, und ergénzt:
»Der Beratungsbedarf wéchst, zum einen,
weil unsere Wartezeiten deutlich kiirzer
sind als bei vergleichbaren Anbietern.
Zum anderen ist unser Angebot kosten-

frei und im Prinzip fir jeden Menschen
ab 18 Jahren zugénglich, auch ohne vor-
herige arztliche Diagnose. Das ist ein
echtes Alleinstellungsmerkmal unseres
Angebots.”

Die Themenauswahl in den Einzel- und
Paarberatungen ist so breit gefédchert wie
das Leben: vom unerfiillten Kinderwunsch
Uber Gewalt- oder Fluchterfahrung, Einsam-
keit im Alter, Trauerbewaltigung, familidre
und/oder partnerschaftliche Krisen bis
hin zu psychischen Erkrankungen. Die
hochqualifizierten Mitarbeiterinnen ar-
beiten auf Basis der humanistischen
Psychologie und des christlichen Men-
schenbildes. Ratsuchende werden in
ihrer Lebenssituation respektiert, wert-
geschatzt und beiihrer Suche nach Ver-
anderung unterstitzt.

Grundsatzlich dirfen alle Themen und
Probleme im Beratungsgespréach an-
gebracht werden. Zur weiteren Be-
gleifung gibt es hingegen Ausnahmen:
Psychosen, Alkohol und Drogen. Wer
mit diesen Themen zur EFL kommt, er-
halt die Adressen weiterfliihrender Be-
ratung, wie z. B. der Caritas. Niemand
wird alleine gelassen oder abgewiesen
- jeder ist willkommen.



Fir die sechs Beraterinnen der Bonner
EFL ist die eigene Arbeit ebenso sinn-
stiftend wie zuweilen herausfordernd.
Durch die wirtschaftlich und gesellschaft-
lich angespannte Situation kommen der-
zeit mehr und haufig starker belastete
Klienten zur Beratung als noch vor we-
nigen Jahren. Hier ist fir die Berate-
rinnen die Starkung der eigenen Resi-
lienz extrem wichfig.

Gleichzeitig zeigf sich die tiefe Wirksam-
keit des eigenen Tuns, wenn Klienten
ihren Weg nach einer Phase der Be-
ratung selbstandig weitergehen kénnen.

Eine Klientin berichtet Gber ihren Weg
zur EFL Bonn: ,In meiner Partnerschaft
gab es nur noch Schweigen oder Streit.
Fir beide Seiten war das sehr belastend.
Ich war bereits hoffnungslos. Dann kam
ich zur EFL. Die Beratung war jedes Mal
Uberraschend, gut, friedlich und leftzt-
lich Hoffnung machend. Ich lernte neue
Formen der Kommunikation in meiner
Beziehung kennen und dass es letztlich
um das Ausdriicken der eigenen Ge-
fihle geht. Als wir das in vielen kleinen
Schritten gelernt und in unserer Familie

praktiziert haben, entspannte sich die
ganze Situation. Unsere Ehe konnte ge-
rettet werden. Wir blicken mit neuem Mut
nach vorne.”

Frau Dannhauser und ihr Team spiren
in solchen Momenten die tiefe Sinnhaf-
tigkeit des eigenen Wirkens. Vor dem
Hintergrund des christlichen Leitbildes
leisten sie einen wichtigen gesellschaft-
lichen Beitrag, der durch konkretes Helfen
Menschen Hoffnung schenkt.

> Weitere Informationen zur EFL finden
Sie unter www.efl-beratung.de
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Friedensstitter

IMm Irak

Sindschar, Irak

Nach dem Motto ,,Flir den Frieden kann
man nie genug tun“ engagiert sich das
Erzbistum K&In weit iber seine Bistums-
grenzen hinaus. Ein gutes Beispiel dafur
ist die Unterstltzung der ,Peace Leader®-
Kurse von ,,Jesuit Worldwide Learning“
(JWL) im Irak. Diese Kurse, die in der
Autonomen Region Kurdistan und in
Sindschar angeboten werden, beféhi-
gen ihre Absolventen, sich auf eine
sReise der Versdhnung® mit sich selbst
und anderen zu begeben.

Die ,Peace Leader“-Kurse fordern dort,
wo seit Jahrzehnten Krieg die Men-
schen geprégt hat, persénliche Ent-
wicklung, interkulturelle Sensibilitat
und ein tiefes Bekenntnis zum Frieden.
Sechs Monate dauert ein Kurs, der als
»Blended Learning“ stattfindet, also mit
Prasenzveranstaltungen und Einheiten
via Computer. Rund 200 Teilnehmer sind

Jesidische ,,Peace Leader“-Studenten in Sindschar, ihrer zerstérten Heimat

in Lerngruppen von bis zu 25 Personen
je Dozent aktiv. Die Programme von
JWL stehen jungen Menschen aller
Religionen und Ethnien offen.

Ein erheblicher Teil der Finanzierung
stammt inzwischen vom Erzbistum Kélin.
Die Zusammenarbeit haben Magdalena
Nauderer von JWL und Nadim Ammann,
Bereichsleiter Weltkirche im Erzbistum
Koln, auf den Weg gebracht. Gemeinsam
mit der Katholischen Kirche im Kanton
ZUrich unterstitzt das Erzbistum nun
dieses Projekt, das zuvor mithilfe des
Freistaats Bayern und des Bistums
Augsburg begonnen wurde.

»Beim ,Peace Building‘ geht es darum,
Teufelskreise zu durchbrechen, neue
Lésungswege zu finden, andere Pers-
pektiven zu entdecken. Und zu lernen: Ich
kann etwas verdndern!®, gibt Magdalena




Nauderer einen kleinen Einblick in den
Inhalt der Kurse.

Die Wirkung der ,Peace Leader“-Kurse
zeigt sich eindrucksvoll in Aussagen der
Teilnehmer. Eine junge Jesidin, die
mittlerweile das Lernzentrum in einem
Flichtlingscamp koordiniert, erzahlt: ,Ich
hatte eine Zeit lang mit Depressionen zu
kampfen. ,Frieden‘ hatte seine Bedeuftung
in meinem Leben verloren. Ich entschied
mich fiir den ,Peace Leader-Kurs und hatte
nach dem Studium das Gefiihl, dass dieser
Kurs fast wie eine Therapie fir mich war.”

Marwan Dirbo beschreibt als Absolvent
des ,,Peace Leader“-Programms seine
Vision: ,Meine Hoffnung ist, dass alle
Menschen unter einem weiten Himmel
zusammenleben, ohne die GeiRel von
Kriegen und Konflikten. Ich wiinsche
mir, dass die Menschen ihre Unterschiede
annehmen und feiern, dass sie sich res-
pektieren und tolerieren, unabhéngig von
ethnischer Herkunft, Religion, Geschlecht
und kulturellem Hintergrund. Ich bin mir
sicher, dass diese Welt grof3 genug ist, um
uns alle aufzunehmen, ohne uns Armut,
Feindseligkeit, Diskriminierung, Hass,
Konflikten und sinnlosem Morden auszu-
setzen.”

Diese personlichen Geschichten zeigen,
wie wichtig und wirksam die ,,Peace
Leader“-Kurse sind. Sie bieten nicht nur
Bildung, sondern auch Hoffnung und Hei-
lung fiir Menschen in Konflikfregionen. Die
Teilnehmer werden zu Multiplikatoren
flr positive Verdnderung. Dank der Unter-
stlitzung des Erzbistums K&ln kdnnen so
immer mehr Menschen einen Weg des Frie-
dens und der Vers6hnung beschreiten.

> Mehr zum Thema finden Sie online unter:
www.erzbistum-koeln.de/weltkirche
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Wo Legenden zum
Leben erwachen

Koln

Goldene Kammer
in der Kapelle der
Basilika St. Ursula

Tritt man in die gerdumige Kapelle, lenkt
eine kleine Stufe die Aufmerksamkeit
auf den schwarz-weiBen Steinboden.
Doch bald wird der Blick angezogen von
einem goldenen Glanz, tastet entlang
der hohen Wénde und verharrt auf fremd-
artigen Formen: Menschliche Gebeine
bilden archaische Symmetrien, formen
Buchstaben und Mosaike. Mit einem
»Schaudernden Staunen® beschreiben
Besucher ihren ersten Eindruck von der
Goldenen Kammer in der Kdlner Basilika
St. Ursula. Der Blick wandert weiter -
Uber Goldverzierungen und die freund-
lich lachelnden Bisten von Ursula und
ihren Gefahrtinnen. Was bringt diese

gotischen Schonheiten zum Léacheln?
Ist es vielleicht die Verehrung der Glau-
bigen im Mittelalter, die den jungen
Méartyrerinnen die groBte Beinkammer
nordlich der Alpen errichteten? Ein Be-
such in St. Ursula offenbart zahlreiche
Fragen und faszinierende Antworfen —
wie ein Blick durchs Schlisselloch in
eine andere Zeit.

An einem Junitag nimmft jedoch ein mo-
dernes BaugerUst die Goldene Kammer
in Beschlag. Es verdeckt die vergleichs-
weise kahle Slidwand, die ohne prunk-
volle Verzierungen die freie Sicht auf ihr
Innenleben zuldsst: Holzblsten und
stoffverzierte Schadelknochen ruhen
in den offenen Regalen. Davor herrscht
rege Betriebsamkeit. Zwei Restaurato-
rinnen montieren behutsam Goldorna-
mente an ihrem vorgesehenen Platz.
Ebenfalls anwesend ist Dr. Anna Pawlik,
Erzdidzesankonservatorin des Erz-
bistums KéIn. Sie koordiniert die Res-
taurierung der Goldenen Kammer und
haushaltet mit den Finanzmitteln fir




Fokusthema

Kunstdenkmalpflege des Erzbistums.
Insgesamt 700.000 Euro flieBen aus die-
sem Topf in den Erhalt der Goldenen
Kammer.

»Wir haben es hier mit dem gréRten 3D-
Puzzle Kdlns zu tun. Stellen Sie sich
3.000 Einzelteile vor und alles ist Him-
mel“, schmunzelt Pawlik. Héchste Sorg-
falt und die reibungslose Zusammen-
arbeit verschiedenster Gewerke sind
dabeidas Aund O.Fachrestauratorinnen
flr Textilien, Knochenmaterial, Metall,
Glas, Vergoldung und Holz sind seit An-
fang 2022 mit Restaurationsarbeiten
beschéaftigt. Fast vier Jahrhunderte
ohne ErhaltungsmafBnahmen, mehrere
Kriege und zuletzt zahllose Holzschad-
linge fordern ihren Tribut.

Die Diplom-Restauratorinnen Linda
Schéfer-Krause und Dorothee Fobes-
Averdick reinigen, kitten Fehlstellen,
vergolden und retuschieren. Nach efwa
zweieinhalb Jahren Arbeit kennen sie
die vergoldeten Schnitzwerke bis ins
kleinste Detail. ,Wir freuen uns jetzt
schon darauf, die Kammer endlich wie-
der als Gesamtkunstwerk zu sehen,
sagt Schéfer-Krause. Die verantwor-
tfungsvolle Aufgabe, diesen Ort flir nach-
folgende Generationen zu erhalten,
erflille sie auch mit ein bisschen Stolz,
flgt ihre Kollegin hinzu.

Und fatséchlich ist das Interesse fir die
Reliquienkapelle der Kdlner Stadtpatro-
nin seit Generationen ungebrochen.
Nach dem Dom ist St. Ursula die meist-
besuchte Kirche in KdIn. Damit Gottes-
haus und Kulturdenkmal zum Beten,
Staunen und Informieren zuganglich sind,
halt ein gut organisierter Empfangs-
dienst aus ehren- und hauptamtlichen
Kraften die Kirche gedffnet. ,Denn was
nitzt die schonste Kirche, wenn sie zu
ist?“, fragt Michaela Renkel.

Die pensionierte Theologin und einstige
Ursulinenschilerin steht interessierten
Besuchern, Touristen und Pilgergruppen
einmal in der Woche als Ehrenamtliche
Rede und Antwort: Sind die Knochen
echt? Wie war das nochmal mit der Le-
gende von Ursula und den 11.000 Jung-

frauen auf Pilgerfahrt? Und was hat es
mit dem katholischen Reliquienkult auf
sich?

Renkel beantwortet all diese Fragen
ausflhrlich. ,,Auch wenn uns die From-
migkeit des 17. Jahrhunderts mit der
Verehrung von Gebeinen heute fremd
scheinen mag, ist es wichtig, diesem
Glauben offen und respektvoll zu be-
gegnen®, erlautert sie ihre Uberzeugung.
»Flirmanche Menschen eroffnet der Be-
such eines Kulturdenkmals sogar einen
neuen Zugang zum Glauben.”

Wenn im Frihjahr 2025 der leftzte Teil
der Restaurierung beginnt, werden sich
die Restauratorinnen den 118 Buisten
widmen. Mit ihrem seligen Lacheln sol-
len die Mértyrerinnen danach noch viele
Jahrhunderte vom Angesicht des Him-
melreichs erzahlen.
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Im Beratungsgespréch: Herr Leicht und die engagierte Herriet

Hlrth

Ob beim Frihstick mit den Eltern oder
beim Sonntagskaffee mit Oma und Opa
- viele Jugendliche kennen die Frage:
»,und, weiBt du schon, was du spéter mal
werden willst?“ Die einen erzéhlen stolz
von ihrer bevorstehenden Ausbildung,
die anderen von ihrem Vorhaben, in die
Oberstufe zu wechseln. Doch was ist,
wenn der Schulabschluss immer naher
rickt und kein konkreter Zukunftsplan
in Aussicht steht?

In Hirth lautet die Antwort auf diese
Frage: FischNET! In der Jugendberufs-
hilfeeinrichtung der Katholischen Jugend-
agentur (KJA) Kéln bekommen junge

Menschen Unterstilitzung bei der Suche
nach ihrem individuellen Weg in die
Berufswelt. ,Viele Jugendliche wissen
gar nicht, wo sie gerade im Leben stehen
und welche Ziele sie eigentlich haben,
erklart Einrichfungsleiterin Christina
Berghoff-Hein. Deshalb berét sie zu-
sammen mit ihrem Kollegen Guido
Leicht Schilerinnen und Schiler der
Klasse 9 und 10 der nahe gelegenen
Friedrich-Ebert-Realschule sowie der
Gesamtschule Hirth nicht nur in allen
Belangen zum Thema Ubergang von der
Schule in den Beruf, sondern auch in
lebenspraktischen Fragen. ,,Die Jugend-
lichen befinden sich kurz vor dem Schul-
abschluss und stehen vor der Frage, wie
es weitergehen soll. Gemeinsam ver-
suchen wir herauszufinden, worin ihre
Starken und Leidenschaften liegen, und
Uberlegen, welche berufliche Richtung
sie einschlagen kénnen®, so die aus-
gebildete Sozialpadagogin.

Neben Sprechstunden in den jeweiligen
Schulen bieten sie auch Beratungstermine
in ihrer Einrichtung in der BonnstraBBe
an. ,Das Setting bei den Gespréchen ist
sehr wichtig. Oftmals kénnen die Jugend-
lichen in unserem Blro offener und
freier sprechen®, erkléart Berghoff-Hein.



Fokusthema

Manchmal wirden hier auch Eltern-
gespréche stattfinden, insbesondere,
wenn der Schulabschluss geféhrdet sei.
In enger Zusammenarbeit mit Lehrkraften,
die in den Schulen als Berufswahlkoor-
dinatoren den Ubergang von der Schule
in den Beruf koordinieren, versuchen
Berghoff-Hein und Leicht, eine Anschluss-
perspektive fir die Jugendlichen zu finden.
Hierzu zdhlen neben einer Ausbildung
der Wechsel an das Berufskolleg oder in
die Oberstufe sowie die Teilnahme an
einem Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ).

Sobald die Enfscheidung flir eine Option
gefallen ist, geht es zum néachsten
Schritt: Bewerbungen schreiben! Auch
Herriet nimmt dieses Hilfsangebot dan-
kend wahr. Die geblirtige Ghanaerin
mochte als Krankenpflegerin arbeiten
und wird von Guido Leicht beim Schrei-
benihrer Bewerbung unterstitzt. ,Herriet
ist bereits zum dritten Mal da. Gemein-
sam haben wir uns ihre Bewerbung ange-
schaut und Verbesserungen vorgenom-
men. Jetzt geht es daran, die nétigen
Bewerbungsunterlagen zusammenzu-
stellen und passende Stellen im Internet
zu finden®, erzahlt der Paddagoge. Herriet
ist sehr froh Uber die Unterstiitzung, die
sie bei FischNET erhélt. ,,In der Schule

Einrichtungsleiterin Christina Berghoff-Hein freut sich Uiber das 25-jdhrige Bestehen von FischNET

gibt es wenig Hilfe und vieles muss man
alleine machen. Hier erklart Herr Leicht
sehr viel und motiviert einen richtig®,
resimiert sie.

Insgesamt hat FischNET jahrlich 67 Teil-
nehmerplatze zur Verfligung. Da die Be-
ratungszeitrdume der Stufe 9 und 10 oft
Uberlappen, betreuen Berghoff-Hein
und ihr Kollege offmals bis zu 150
Jugendliche im Jahr. Das Angebot rich-
tet sich an Schilerinnen und Schiler all-
gemeinbildender Schulen in Hirth und
ist fur alle kostenlos. Ziel ist es nicht nur,
eine Anschlussperspektive fir jeden
Jugendlichen zu ermdglichen, sondern
durch die intensive Beratung auch spé-
tere Abbriiche zu vermeiden.

Bereifs seit 25 Jahren gibt es FischNET.
Erstim Oktober 2023 feierte die Jugend-
berufshilfeeinrichtung ihr silbernes Ju-
bildum und ist bis heute gefragt. ,Wenn
ich zufallig ehemalige Schiilerinnen und
Schiler treffe, die unsere Einrichtung
besucht haben, und hore, wie zufrieden
sie mit ihrer beruflichen Enfscheidung
heute sind, ist das sehr schdn®, stellt
Berghoff-Hein ldchelnd fest. Es sei eine
sehr sinnstiftende Arbeit, fligt sie hinzu.
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Eine Arbeit, die unzéhlige Jugendliche
die Frage ,Und, weiBt du schon, was du
spater mal werden willst?“ mit Leichtig-
keit beantworten ldsst.

Die Jugendberufshilfe
»FiISChNET“ in Hiirth ist eine
Einrichtung der Katholischen
Jugendagentur (KJA) Kéln.
Insgesamt geh6éren zum
Erzbistum Koéln fiinf regionale
Katholische Jugend-
agenturen, die mit insgesamt
7,4 Millionen Euro im Jahr
2023 bezuschusst wurden.

- Weitere Information zu ,,FischNET*
finden Sie unter Katholische
Jugendagentur KéIn | FischNET
(kja-koeln.de)
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Schopfungsverantwortung

Klima- und Umweltschutz heiBt im Erzbistum Koln
~Schopfungsverantwortung® Und der Name ist
Programm, denn Christinnen und Christen haben
die besondere Aufgabe, auf die von Gott geschenkte
Schopfung Acht zu geben, sie zu schiitzen und sie
in ihrer Schonheit fir Kinder, Enkelkinder und Ur-
enkel zu bewahren. Rainer Maria Kardinal Woelki
hat das Thema bereitsim Jahr 2020 zu einem Schwer-
punkt des Erzbistums Koéln erklért, es ist eines seiner
selbsterklarten Herzensanliegen. Verantwortlich
fur die Schoépfungsverantwortung im Erzbistum
Kéln ist der gleichnamige Fachbereich unter der
Leitung von Christian Weingarten, der eng mit dem
Fachgebiet ,Warmewende“ des Erzbischoflichen
Generalvikariates zusammenarbeitet.

Die Ingenieure, Architekten und Betriebswirte
trieben im Berichtsjahr 2023 insbesondere die
Projekte ,Sonnenstrom®, ,Energiemanagement®

und ,Wirmewende“ voran:

Energiemanagement

Energieeinsparungen durch Systematik

und Kopfchen

Im Rahmen des Projektes ,,Energiemanagement® sollen durch

Sensibilisierung flr das Thema Klimaschutz, das Aufzeigen

von Optimierungsmoglichkeiten und die Einfihrung von

Energiemanagementsystemen perspektivisch insgesamt

4.500 Tonnen CO2 pro Jahr gespart werden.

Aufdem Weg zum Projektziel hat der Fachbereich Schépfungs-

verantwortung im Erzbistum Kdln 2023

- eine Organisationseinheit fir Energiemanagement mit drei
Fachreferenten aufgebaut.

* ein Energiemanagementsystem im bistumseigenen Tagungs-
haus ,Kardinal-Schulte-Haus® in Bensberg eingeleiteft.

* mitder Planung eines Energiemanagementsystems fur das
Erzbischofliche Generalvikariat in Kéln begonnen.

 Pilotprojekte in Kindertagesstatten und Schulen durchgefihrt.

* gemeinsam mit den Fachreferenten des Projektes ,Sonnen-
strom® Strategien zur Dekarbonisierung von Schulen entwickelt.

+ die Planung von SmartMetern und digitalen Gas- und Fern-
warmezahlern vorangetrieben.

* wie in den Vorjahren Kirchengemeinden durch die Zurver-

fligungstellung eines Rahmenvertrages beim Beziehen
von Okostrom unterstiitzt. Mittlerweile nutzen 40 %
der Gemeinden das Angebot.

der Kirchengemeinden
beziehen Okostrom

Warmewende

Die Kraft der Sonne nutzen

1.200 Photovoltaik-Anlagen auf den

Déachern des Erzbistums KéIn bis zum

Jahr 2030 - das ist das erklarte Ziel des

Projektes ,Sonnenstrom®. Durch die

Nutzung der Kraft der Sonne will das Erz-

bistum Kdéln pro Jahr 8.400 Tonnen COz2 ver-

meiden, Kosten sparen und unabhangig von fos-

silen Energietragern werden.

Aufdem Weg zum Projektziel hat der Fachbereich Schépfungs-

verantwortung im Erzbistum Kdln 2023

+ eine Organisationseinheit fiir Photovoltaik mit drei Fach-
referenten aufgebaut.

= eine Photovoltaik-Richtlinie flr das Erzbistum K&ln aus-
gearbeitet und in Kraft gesetzt.

* Rahmenvertrage mit finf Photovoltaik-Installationsunter-
nehmen abgeschlossen, um Kirchengemeinden die Um-
setzung von Photovoltaik-Projekten zu erleichtern.

* 90 Kirchengemeinden bei der Planung von Photovoltaik-
Anlagen unterstitzt. Vier Anlagen wurden dariber hinaus
gebaut und weitere zwolf Anlagen konnten in Betrieb ge-
nommen werden.

- das bistumseigene Tagungshaus ,Maternushaus® bei der
Planung und Installation einer PV-Anlage mit 217 kWp mit-
ten in der Kélner Innenstadt unterstttzt. Aktuell handelt es
sich hierbei um die gréBte Photovoltaik-Anlage im Erz-
bistum Kaéln.

Sanierungsprojekte
angestoRen

Nachhaltig durch den Winter kommen
Das Projekt ,Warmewende“ nimmt den schnellst-
maoglichen Ausstieg aus fossilen Energietragern
in den Blick. Fir den umfangreichen Geb&ude-
bestand im Erzbistum Kéln erfordert dies in vielen
Fallen einen Heizungsaustausch, manchmal sind
dartber hinaus auch weitere energetische Sanierungs-
mafBnahmen mit nachhaltigen Methoden und Baumaterialien
erforderlich. Jedes energetisch modernisierte Gebdude soll
nach Projektabschluss nur noch mit erneuerbaren Energien
beheizt werden, was die aktuell hohen CO2-Emissionen im
Betrieb auf nahe null reduziert.
Aufdem Wegzum Projektziel hat der Fachbereich Schopfungs-
verantwortung im Erzbistum Kéln 2023 die Bearbeitung auf-
genommen, die je Sanierungsprojekt im Schnift drei Jahre
dauern kann und
* mit vier Fachreferenten an der Warmewende im Erzbistum
Koln gearbeitet,
* insgesamt 134 Projekte der energetischen Sanierung an-
gestofen,
* indiesem Zusammenhang 58 Vorplanungsgenehmigungen
erteilt,
+ 15 Sanierungsfahrpléne erstellf,
= und vier kirchliche Baugenehmigungen erteilt hat.

> Weitere Informationen zur Schépfungsverantwortung im
Erzbistum Kd&In finden Sie unter www.klima-kirche.de.



Werte und

Wirkung — heute
und morgen

Liebe Leserin, lieber Leser,

Sie halten unseren Finanzbericht 2023 in Hadnden oder nuftzen
unsere digitalen Informationsangebote rund um das Thema
»,Kirche und Geld“. Transparenz ist uns ein besonderes An-
liegen, daher freue ich mich sehr Uber |hr Interesse. Klare
Standards sind eine wichtige Voraussetzung fir diese Trans-
parenz. Der Jahresabschluss und der Lagebericht zum
31. Dezember 2023 der Koérperschaften Erzbistum Kdln und
Erzbischoflicher Stuhl KéIn wurden einer umfangreichen exter-
nen Prifung unterzogen und mit einem uneingeschrénkten
Bestéaftigungsvermerk versehen. Die Prifung erfolgte durch
einen neu mandatierten Abschlussprifer, nachdem turnus-
maRig dieses Mandat ausgeschrieben worden war. Die zu-
stdndigen Gremien haben den Jahresabschluss schlieBlich
intensiv beraten und festgestellt.

Werte und Wirkung — damit beschéaftigen wir uns nicht nurin
diesem Finanzbericht. Dieses Begriffspaar bringt etwas ganz
Entscheidendes zum Ausdruck: Kirchliches Vermdgen darf
nie Selbstzweck sein. Es ist uns anvertraut, um auf vielfaltige
Weise Wirkung in das gesamte Erzbistum zu enffalten. Seel-
sorge, Bildung und Caritas sind und bleiben unsere zentralen
Tatigkeitsfelder, gerade in diesen Zeiten. Wir erleben einen
Krieg auf europdischem Boden, der politische und gesell-
schaftliche Diskurs verschérft sich zusehends, wirtschaftliche
Unsicherheit greift um sich und wir als Kirche stehen eben-
falls vor groBen Umbriichen.

Der nun vorliegende Jahresabschluss 2023 ist geprégt von
diesen Entwicklungen. Und er fligt sich ein in die auf lang-
fristige Stabilitat ausgerichtete Finanzpolitik unseres Erz-
bistums. So betrachten wir ein einzelnes Jahr immer im
Kontext unseres wirtschaftlichen Rahmenplanes, mit dem wir
den Zeitraum bis 2030 planerisch in den Blick nehmen.

Im Wirtschaftsjahr 2023 haben wir mit —6,2 Prozent
den zweithdchsten Riickgang des Brutto-Kirchen-
steueraufkommens der vergangenen vierzig Jahre
erlebt (2004 waren es —7,99 Prozent), nach Beriick-
sichtigung des Clearing-Verfahrens verbleibt ein
Rickgang des Netto-Kirchensteueraufkommens
um 5,0 Prozent. Die Griinde daftir sind vielschich-
fig: eine schwache wirtschaftliche Enfwicklung, die
Nutzung steuerfreier Inflationsausgleichszahlungen
im Rahmen von Tarifabschliissen sowie geringe
Impulse am Arbeitsmarkt. Wir sehen aber auch,
dass der Einfluss der riicklaufigen Anzahl der Kirchen-
mitglieder zunimmt. Auch wenn sich die Austritts-
zahlen zuletzt erfreulicherweise abgeschwécht
haben, verharren sie doch auf einem insgesamt ho-
hen Niveau. Zusammen mit der demographischen
Entwicklung einer dlter werdenden Gesellschaft er-
gibt sich daraus ein bedeutendes Risiko im Blick
auf die zukUlinftige Kirchensteuerentwicklung.



Einfiihrung des Okonomen

Nicht minder herausfordernd ist die Aufwandsseite. Auch
wenn sich die Inflation wieder der angestrebten Marke von
2 Prozent anndhert, erwarften wir in vielen Bereichen lang-
fristig deutliche Steigerungen. Die oft bemihte ,,Schere” stei-
gender Ausgaben bei stagnierenden Einnahmen &6ffnet sich
auch in unserem Erzbistum zusehends.

Mit dem vorliegenden Jahresabschluss 2023 haben
wir in vielen Bereichen gezielt wirtschaftliche Vor-
sorge getroffen und erkennbare Risiken berlicksich-
tigt. Damit kommen wir unserem handelsrechtlichen
Rechnungslegungsstandard nach und entlasten
gleichzeitig zuklnftige Wirtschaftsplane.

Trotz des deutlichen Rickgangs der Kirchensteuer und lang-
fristig wirksamer Risikovorsorge kénnen wir flr das Wirt-
schaftsjahr 2023 einen Jahrestiberschuss von rund 5 Millionen
Euro ausweisen. Das Szenario des Wirtschaftsplanes 2023 mit
einem geplanten Jahresfehlbetrag von rund 25 Millionen Euro
ist damit durch umsichtiges Wirtschaften nicht eingetreten.
Im Vergleich zum Jahr 2022, das mit einem Jahresliberschuss
von rund 30 Millionen Euro endete, ergibt sich gleichwohl ein
splrbarer Rickgang.
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Sransparenz
braucht klare
Standards.“

Gordon Sobbeck
Okonom des Erzbistums KéIn

Auf der Grundlage einer langfristig orientierten soliden Finanz-
politik unterstitzen wir die pastorale Schwerpunktsetzung
unseres Erzbistums. Unser Fokus bleiben Seelsorge, Bildung
und Caritas, damit auch in Zukunft Werte Wirkung schaffen
kdnnen. Daran arbeiten wir im Erzbischoéflichen General-
vikariat und gemeinsam mit den zustédndigen Gremien konzen-
friert und konsequent.

Wenn Sie Rickfragen oder Anmerkungen haben, nutzen Sie
gerne die bestehenden Kontaktmdglichkeiten. Wir freuen
uns auf den Austausch mit lhnen.

Ich wiinsche lhnen eine informative
und anregende Lektiire.

Herzlichst
Ihr

oA

Ggrdon Sobbeck
OHonom des Erzbistums Kéln
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Kirchensteuer- und
Wirtschattsrat

Kompetentes Organ
in wirtschaftlichen
Angelegenheiten

Vordere Reihe v.l. n.r.:
Herr Sobbeck

Herr Schmitz

Kardinal Woelki
Generalvikar Assmann
Herr Richter

Frau Lammersen

Zweite Reihe v.l.n.r.:
Herr Hippelsh&user
Frau Metten

Herr Krain

Herr Stein

Herr Schuster

Herr Nickel

Herr Schlémer

Dritte Reihe v.l.n.r.:
Herr Prof. Dr. Balzer
Frau Faasen

Herr Kahlenberg
Herr Dr. GUnnewig
Herr Prof. Dr. Els
Herr Fischer

Hintere Reihe v.l.n.r.:
Herr Vehreschild

Herr Evert
Stadtdechant Mohr
Herr Dr. Heinrich

Herr Blasig

Herr Kirmas

Nicht im Bild:

Herr Finke
Kreisdechant Horter
Frau Dr. Kénig

Frau Rose

Frau Ribhausen
Frau Stlsgen



Es stellf die breite Mitwirkung von Katholiken aus den Kirchen-
gemeinden an den wirtschaftlichen Angelegenheiten des Erz-
bistums sicher. In dem Gremium beraten und enfscheiden die
gewahlten Vertreter aus den Kirchengemeinden tber Finanz-
und Vermoégensfragen des Erzbistums. Sie wirken so daran
mit, die finanzielle Stabilitédt des Erzbistums zu wahren und
Kirchensteuereinnahmen sachgerecht zu verwenden. 2023
hat der KiWi vier Mal getagt — neben den beiden Regelsitzungen
gab es zwei Sondersitzungen. Zudem kommen der Wirtschafts-
planausschuss sowie der Priifungs- und der Erlassausschuss
regelmaBig zusammen.

Kernthemen der Beratungen sind die laufende Enftwicklung
im Wirtschaftsjahr, der Wirtschaftsplan fir das Folgejahr und
die wirtschaftliche Rahmenplanung fir den mittel- bis lang-
fristigen zeitlichen Horizont. Bei Bedarf beschliet der Raf
auch Uber notwendige Anpassungen der Finanzplanung. Bei
Entscheidungen Uber Abweichungen vom Wirtschaftsplan,
die 500.000 Euro Ubersteigen, ist die Vorsitzende des Wirt-
schaftsplanausschusses hinzuzuziehen. Abweichungen von
mehr als 2,5 Mio. Euro bedirfen der Beratung und Zustimmung
des Wirtschaftsplanausschusses. Bei Abweichungen von 10 Mio.
Euro und mehr muss der KiWi seine Zustimmung erteilen.

Zudem hat der KiWi auf der Grundlage der Berichterstattung
durch den Prifungsausschuss den Jahresabschluss 2023
festgestellt.

Der aus den Mitgliedern des KiWi gewahlte Vermdgensrat berat
den Erzbischofin Vermdgensangelegenheiten des Erzbistums
und der Kirchengemeinden. Das Gremium entscheidet dari-
berhinausiberPlanungsgenehmigungen,Baugenehmigungen
und Investitionszuschiisse der Kirchengemeinden bei Baupro-
jekten mit einem Volumen von jeweils mehr als 250.000 Euro.

Auch der Vermdgensrat hat 2023 regelmaBig getagt. Insge-
samt wurden Zuschiisse in Hohe von 35,0 Mio. Euro bewilligt.
58 Prozent dieser Mittel wurden fir MaBnahmen zur Bau-
erhaltfung von Kirchen und Kapellen eingesetzf, 15 Prozent flir den
Erhalt beziehungsweise den Neubau von Kindertagesstéatten.
Der Rest diente liberwiegend dem Bauerhalt und Neubau von
Versammlungsflachen.

Beratungsschwerpunkte in 2023

In 2023 hat sich der KiWi in einer Sondersitzung mit den wirt-
schaftlichen Perspektiven der Kélner Hochschule fir Katho-
lische Theologie (KHKT) und in einer zweiten Sondersitzung
mit den kiinftigen rechtlichen Strukturen der pastoralen Ein-
heiten befasst. Weiter hat sich der KiWi wie in jedem Jahr aus-
fahrlich mit der mittelfristig zu erwartenden Entwicklung der
Ertrdge und Aufwendungen auseinandergesetzt. Dabei wurden
die weiterhin schwache wirtschaftliche Entwicklung und die
nach wie vor erhéhte Inflation berlicksichtigt, aber auch der
starke Rickgang der Mitgliederzahl einbezogen. Die Bera-

tungen sind vom Okonomen aufgegriffen worden und in die
Aufstellung des Wirtschaftsplans 2024 eingeflossen. Den
Wirtschaftsplan 2024 hat der KiWi schlieBlich beraten und
beschlossen. Uber die Inhalte und die geplanten Ertrédge und
Aufwendungen fir die verschiedenen Aufgabenbereiche hat
das Erzbistum Kdln im Januar 2024 informiert.

Uber den Zeitraum des jahrlichen Wirtschaftsplans 2024
hinaus bleibt der KiwWi eng in die Uberlegungen zum
~Wirtschaftlichen Rahmenplan® eingebunden. Mit diesem
Steuerungsinstrument weist der Okonom des Erzbistums den
finanziellen Handlungsrahmen fiir die Aufgabenerfillung der
Zeit bis 2030 aus. Angesichts des sich aus einer Ergebnis-
projektion ergebenden strukturellen Defizits von rund 100 Mio.
Euro im Jahr 2030 hat sich der KiWi mit den Eckpunkten und
einem ersten Fahrplan zur Vermeidung eines Defizits in dieser
GroBenordnung befasst. In 2024 wird sich zunachst der Wirt-
schaftsplanausschuss beratend mit MaBnahmen und Konzep-
ten befassen, die beginnend mit dem Wirtschaftsplan 2025
messbare Wirkungen entfalten sollen, um Defiziten entgegen-
zuwirken.

-> Der Wirtschaftsplan ist abrufbar unter:
www.erzbistum-koeln.de/wirtschaftsplan2023
- Den Rahmenplan finden Sie unter:
www.erzbistum-koeln.de/rahmenplan

Erzbischof
(nicht stimm-
berechtigter
Vorsitzender),
2 Pfarrer

Kirchensteuer- und Wirtschaftsrat

21 gewahlte
Mitglieder
(nicht haupt-
beruflich im
Dienst der
Kirche)

bis zu 4 vom
Erzbischof
berufene
Mitglieder

W

Wirtschaftsplanausschuss

Prufungsausschuss

Erlassausschuss
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31.12.2023 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2022
EUR EUR EUR EUR
A.Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstédnde
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schu’rzrec‘h’re.und ahnliche 472.471,00 683.443,00
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten
Il. Sachanlagen
1. Grundstticke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten einschlieBlich der 644.829.921,31 658.000.446,87
Bauten auf fremden Grundstiicken
2. Technische Anlagen und Fahrzeuge 8.000.5983,00 9.150.859,00
3. Betriebs- und Geschéaffsausstattung 21.163.166,11 17.733.183,54
& Sj{'}ei“ete Anzahlungen und Anlagen im 58.563.531,97 732.557.212,39 32.928764,01 717.813.253,42
IIl.Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 20.938.499,69 20.938.499,69
2 Saféer;h:h”nfgz an verbundene 16.940.222,10 16.940.222,10
3. Beteiligungen 17.831.025,83 18.273.025,83
4. Wertpapiere des Anlagevermdgens 3.315.020.449,35 3.284.114.680,34
5. Sonstige Ausleihungen 5.180.508,43 3.375.910.705,40 5.242.249,23 3.345.508.677,19
4.108.940.388,79 4.064.005.373,61
B. Umlaufvermdégen
I. Vorréte
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 583.152,36 484.304,98
2. Waren 594.037,29 1.177.189,65 592.530,47 1.076.835,45
Il. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Kirchensteuern 18.381.317,16 13.209.339,40
2. Forderungen gegen das Land NRW 6.753.846,95 6.377.221,75
8. Eg;ii:‘;gﬁg;gfge” nahe sfehende 37.737.085,17 16.042.392,32
4. Sonstige Vermbgensgegenstédnde 12.599.142,28 75.471.391,56 11.667.575,36 47.296.528,83
- ifjjﬁ:‘n?iigﬂ und Guthaben bei 126.584.083,80 141.788.452,80
203.232.665,01 190.161.817,08
C. Rechnungsabgrenzungsposten 10.140.186,35 9.717.559,93
4.322.313.240,15 4.263.884.750,62
Treuhandvermégen 43.013.903,64 42.878.329,04



31.12.2023 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2022
EUR EUR EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Bistumskapital 822.733.813,04 822.733.813,04
Il. Gewinnrlcklagen
1. Ausgleichsricklage 620.000.000,00 620.000.000,00
2. Bauerhaltungs- und Sonderricklage 964.439.999,80 940.636.550,01
3. Rucklgge fir Pensionen und ahnliche 314.654.395,00 335.759.342,00
Verpflichtungen
4. Ergebnisriicklage 38.032.723,04 1.987.127.117,84 35.724.291,81 1.932.120.183,82
III. Bilanzgewinn 0,00 0,00
2.759.860.930,88 2.754.853.996,86
B. Sonderposten aus
1. Zweckgebundenem Vermdégen 214.631.165,71 216.999.373,97
2. Zuwendungen zur Finanzierung von
Gegenstanden des 6.847.834,07 6.644.869,63
Sachanlagevermdgens
221.478.999,78 223.644.243,60
C.Riickstellungen
1. Ruckstellungen flr Pensionen und 818.071.806,06 784.518.715,01
ahnliche Verpflichtungen
2. Sonstige Riickstellungen 360.550.879,81 325.874.606,18
1.178.622.685,87 1.110.393.321,19
D. Verbindlichkeiten
1. Ve.rbmdllchkelren aus Lieferungen und 17.588.255,94 10.169.380,78
Leistungen
2. Verbmdhchk?nen gegenlber nahe 101.322.240,04 114.069.962,73
stehenden Koérperschaften
3. Sonstige Verbindlichkeiten
—davon aus Steuern EUR 9.223.864,20
(i. Vi. EUR 12.218.289,79) - 27.487.401,97 26.360.136,18
- davon im Rahmen der sozialen
Sicherheit EUR 8.357,35
(i. Vj. EUR 14.484,56) -
146.397.897,95 159.599.479,69
E. Rechnungsabgrenzungsposten 15.952.725,67 15.393.709,28
4.322.313.240,15 4.263.884.750,62
Treuhandverbindlichkeiten 43.013.903,64 42.878.329,04




2023

2022

EUR EUR

EUR EUR

1. Ertrdge aus Kirchensteuern

654.671.272,81

689.103.171,16

2. Ertrage aus Zuweisungen und Zuschissen

141.095.469,03

141.086.593,71

3. Sonstige Umsatzerlése

51.637.547,51

45.546.782,50

4. Sonstige Ertrage

61.492.861,83 908.897.151,18

54.005.507,40 929.742.054,77

5. Aufwendungen aus Zuweisungen und
Zuschussen

375.266.798,26

371.932.593,10

6. Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fur Unterstiitzung
- davon fir Altersversorgung
EUR 57.299.101,19 (i. Vj. EUR
70.743.635,67) -
- davon fur Beihilfe EUR 33.886.683,06
(i. Vj. EUR 36.279.479,45) -

272.138.170,13

115.540.967,57 387.679.137,70

254.979.625,74

130.793.408,78 385.773.034,52

7. Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstédnde des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

32.286.431,13

33.217.052,18

8. Sonstige Aufwendungen

146.253.711,91

142.593.179,75

Zwischenergebnis

-32.588.927,82

-3.773.804,78

9. Ertrége aus Beteiligungen
- davon aus verbundenen Unternehmen
EUR 1.466.400,00
(i. Vj. EUR 1.466.400,00)

4.444.620,33

4.328.397,10

10. Ertrége aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des
Finanzanlagevermdgens
- davon aus verbundenen Unternehmen
EUR 618.318,11
(i. Vj. EUR 315.000,00)

48.022.960,07

46.641.753,06

11. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége

2.719.445,93

258.014,93

12. Abschreibungen auf Finanzanlagen

508.286,30

0,00

13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
- davon aus Aufzinsung EUR
17.083.153,26
(i. Vi. EUR 16.445.581,24)

- davon fur Abschreibungen
inflationsindex. Wertpapiere EUR 0,00
(i. Vj. EUR 66.177,51)

17.083.534,16 37.5695.205,87

17.002.613,57 34.225.551,52

14. Ergebnis nach Steuern

5.006.278,05

30.451.746,74

15. Sonstige Steuern

-655,97

235.989,11

16. Jahresiiberschuss

5.006.934,02

30.215.757,63

17. Entnahme aus Riicklagen
a) Entnahme aus der Bauerhaltungs- und
Sonderriicklage
b) Entnahme aus der Riicklage fir
Pensionen und ahnl. Verpflichtungen
c) Entnahme aus der Ergebnisriicklage

0,00
21.104.947,00

0,00

449.069,00
111.260.333,00

0,00

18. Einstellung in Ricklagen
a) Einstellung in die Bauerhaltungs- und
Sonderriicklage
b) Einstellung in die Riicklage fiir
Pensionen und ahnl. Verpflichtungen
c) Einstellung in die Ergebnisriicklage

23.803.449,79
0,00

2.308.431,23

138.745.903,00
0,00

3.179.256,63

19. Bilanzgewinn

0,00

0,00



Das Erzbistum Koéln, Kéln, sowie der Erzbischofliche Stuhl
Koln, Koln, sind Kdrperschaften 6ffentlichen Rechts mit Sitz
in der MarzellenstraBe 32, 50668 Koln. Fir beide Korper-
schaften erfolgt eine gemeinsame Rechnungslegung; es wird
nicht zwischen Geschéaftsvorfallen beider Kérperschaften
unterschieden. Dementsprechend sieht die Ordnung fir die
im Bereich der wirtschaftlichen Angelegenheiten der Erz-
didzese Koln tatigen Organe in Art. 24 Abs. 2 vor, dass sowohl
der Wirtschaftsplan als auch der Jahresabschluss flir beide
Kérperschaften gemeinsam aufgestellt werden kann.

Der Jahresabschluss flir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2023 wurde freiwillig nach den deufschen
handelsrechtlichen Vorschriften des Dritten Buches des HGB
flr groBe Kapitalgesellschaften einschlieBlich der Grundsétze
ordnungsmaBiger Buchflhrung aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz erfolgt in der fir groRe Kapital-
gesellschaften vorgesehenen Form des § 266 HGB. Fir die
Gewinn- und Verlustrechnung wird das Gesamtkostenver-
fahren gewahlt.

Bei der Bewertung wurde von der Fortsetzung der Tatigkeit
der Kérperschaft ausgegangen.

Die immateriellen Vermdégensgegenstidnde sind zu An-
schaffungskosten erfasst und werden linear nach ihrer voraus-
sichtlichen Nutzungsdauer abgeschrieben.

Sachanlagen werden mit den Anschaffungskosten nach den
handelsrechtlich zuldssigen Ansatzen bewertet. Sie werden
unter Berlicksichtigung der von der Finanzverwaltung ver-
offentlichten amtlichen AfA-Tabellen jeweils um die zuldssigen
Hoéchstsatze grundsatzlich planmaBRig nach der linearen
Methode abgeschrieben. Sofern auf Grund voraussichtlich
dauernder Wertminderungen notwendig, werden auB3erplan-
maRige Abschreibungen vorgenommen.

Geringwertige bewegliche Vermdgensgegenstdnde mit Einzel-
anschaffungs- oder Herstellungskosten bis 1.000,00 € werden
im Jahr der Anschaffung oder Herstellung in voller Héhe ab-

geschrieben. Der Anlagenabgang wird im Jahr des Zugangs
ausgewiesen.

Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bzw. im Fall einer
voraussichtlich dauernden Wertminderung mit dem niedrigeren
beizulegenden Wert bewertet.

Die Vorrate werden zu Anschaffungskosten bzw. mit den
niedrigeren Wiederbeschaffungs- oder Marktpreisen unter
Beachtung des strengen Niederstwertprinzips bewertet.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstdnde werden
zum Nennwert bilanziert. Erkennbare Risiken werden durch
Pauschalwertberichtigungen berlcksichtigt. Soweit zum
Bilanzstichtag von einer Uneinbringlichkeit auszugehen isf,
erfolgf eine entsprechende Einzelwertberichtigung.

Das Erzbistum KoélIn verwaltet 73 Vermdgen, die flr festgelegte
Zwecke gestiftet wurden. Hierflir wurde der Sonderposten
aus zweckgebundenem Vermdégen gebildet, der das Reinver-
mogen der Stiffungen darstellt.

Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung von
Gegenstanden des Sachanlagevermégens werden
entsprechend der Verwendung der Zuweisungen fur die An-
lageninvestition passiviert. Die Aufldsung erfolgt Uber die
Nutzungsdauer des Vermdgensgegenstandes parallel zum
Abschreibungsverlauf.

Die Riickstellungen fiir Pensionen werden mit dem 10-Jahres-
Durchschnittszins It. Neufassung des § 253 HGB bewertet.
Die Riickstellungen fiir Pensionen werden mit dem Teilwert
bei Verwendung eines ZinsfuBes von 1,82 % (i.Vj. 1,78 %) be-
wertet. Die Versorgungsverpflichtungen gegentiber beamten-
adhnlich angestellten Lehrkraften an den Erzbischoflichen
Schulen sind entsprechend des durch das Erzbistum Kéln zu
tragenden Anteils vorsichtig mit 10 % angesetzt; im Ubrigen
erfolgt gemaR § 246 Abs. 2 S. 2 HGB eine Verrechnung mit
den Anspriichen gegenliber dem Land Nordrhein-Westfalen.

Ferner wurden als Rechnungsgrundlagen zur Berlicksichti-
gung der biometrischen Risiken Langlebigkeit, Invalidisierung,
Hinterlassen von Hinterbliebenen und deren Lebenserwartung
die Richttafeln 2018 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck zu Grunde
gelegt. Fir die Geistlichen wurde eine Verteilung der Alters-
pensionierung lGber den Altersbereich von 65 bis 70 Jahren
angenommen.

Die Sterblichkeit der Leistfungsempfdnger wurde ausgehend
von einer Analyse der Sterblichkeit im Priesterbestand ab




einem Alter von 70 Jahren um 10 % erh&ht. Die Invalidisierungs-
wahrscheinlichkeiten wurden gegenilber dem Richttafel-An-
satz verandert: Bei Geistlichen wurde unterstellt, dass bis zum
Alter von 70 Jahren kein Invaliditatsfall eintritt; die Absenkung
der Invalidisierungswahrscheinlichkeiten wurde fir Diakone
und méannliche Laien (auBer bei Lehrkraften) auf 75 % und bei
weiblichen Laien (auBer bei Lehrkraften) auf 80 % der Richt-
tafelwerte reduziert.

Fir die laufenden Ruhegelder und die Bemessungsgrundlagen
der Ruhestandsbeziige der Anwérter werden die Ergebnisse
des Tarifabschlusses TV-L vom 9. Dezemer 2023 bertck-
sichtigt; danach steigen die Besoldungen der Anwérfter zum
1. November 2024 um 200 € je Monat, zum 1. Februar 2025 er-
folgt eine Steigerung um 5,5 %. Daneben wird fir kiinftige
Jahre eine Trenderwartung von 2,20 % p. a. (i.Vj. 2,0 % p. a.)
angenommen und damit dem gestiegenen inflatorischen Um-
feld Rechnung getragen. Soweit eine feste Dynamisierung zu-
gesagt ist, wird diese im Rahmen der versicherungsmathe-
matischen Berechnung bertcksichtigt. Flir die Anwendung
des Ubergangsrechts fiir Verbeamtungen vor dem 1. Januar
1992 wird bei der Ermittlung der Ruhegehaltssétze der ab der
8. Anpassung mafRgebliche Faktor von 0,95667 berlick-
sichtigt.

Bei Lehrkraften wird zuséatzlich ein Karrieretrend bericksichtigt.
Dieser befrédgt ausgehend von einer Analyse der Beférde-
rungsmaglichkeiten 0,3 % p. a. flr die Besoldungsgruppen bis
maximal A 13 und 0,2 % flr die Besoldungsgruppe A 14. Fir
Besoldungsgruppen ab A 15 wird kein Karrieretrend ange-
setzt. Der Karrieretrend wirkt in allen Féllen letztmals im Alter
von 55 Jahren.

Ausgangspunkt der ausgewiesenen Rickstellung flr mittel-
bare Pensionsverpflichtungen ist die mit Schreiben vom
8. November 2016 der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse
des Verbandes der Diézesen Deutschlands (KZVK) an das
Erzbistum Kdln ergangene Information Uber die finanzdko-
nomische Deckungsliicke aus dem geschlossenen Ab-
rechnungsverband S. Gleichzeitig wurde der nach § 63a der
Kassensatzung erhobene Finanzierungsbeitrag in Rechnung
gestellt, der auf das Erzbistum Kéln entfallt. Der Finanzierungs-
beitrag sollte tGber 25 Jahre erhoben werden, um die be-
stehende finanzokonomische Deckungsliicke zu schlieen.
Die mittelbare Versorgungsverpflichtung des Erzbistums K&In
aus dem Abrechnungsverband S der KZVK wurde auf Grund-
lage der Bescheide zum Finanzierungsbeitrag quantifiziert
und seit dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016 geméan
Art. 28 Abs. 1 Safz 2 EGHGB als Rickstellung ausgewiesen.
Da infolge der Satzungsdnderung der KZVK vom
1. November 2020 die bisherigen Abrechnungsverbdnde der
Pflichtversicherung zusammengelegt wurden, ist ein Fehl-
betrag flir den Abrechnungsverband S nicht mehr quantifizier-
bar. Zudem wird der Finanzierungsbeitrag nicht mehr erhoben.
Die Rickstellung wird indes aufgrund der weiterhin bei der
KZVK bestehenden Deckungsliicke nach der bisherigen
Systematik fortgeschrieben und zum 31. Dezember 2023 mit
einem Zinssatz von 1,82 % bewertet.

Ausweislich des Lageberichts der KZVK fiir das Geschaftsjahr
2022 ist die Vermdgens-, Finanz- und Erfragslage der Kasse
weifterhin gepréagt durch die Inrechnungstellung des An-
gleichungsbetrags, der im Jahr 2022 in der dritten Trange
erhoben wurde. Die Erhebung des Angleichungsbetrages erfolgt
im Zuge der Neuausrichtung der Finanzierung der Pflichtver-
sicherung nach der Zusammenlegung der Abrechnungsver-
bdnde P und S zu einem gemeinsamen Abrechnungsverband
G (zum 01. Januar 2020). Aktuarielle und juristische Voraus-
sefzung flir diese Zusammenlegung war die Angleichung der
Kapitaldeckungsgrade der Abrechnungsverbédnde P und S.
Hierflr wurde per 31. Dezember 2019 ein Angleichungsbedarf
ermittelt, der von den Beteiligten des bisherigen Abrechnungs-
verbandes Sin Form jahrlicher, voraussichtlich auf sieben Jahre
befristeter Angleichungsbeitrdge zu decken ist. Der Barwert
der klinftigen Angleichungsbeitrdage, die voraussichtlich im
Zeitraum von 2022 bis 2026 erhoben werden, hat bereits im
Vorjahr zum Bilanzstichtag gesamtheitlich die Deckungsrick-
stellung reduziert.

Flr das Geschéaftsjahr 2023 betrug der laufende Beitrag an
die KZVK 6,9 Mio. € (i.V]. 6,8 Mio. €), er betrégt 6,0 % des zu-
satzversorgungspflichtigen Entgelts. Die Summe der beitrags-
pflichtigen Gehalter belduft sich im Jahr 2023 auf 115,0 Mio. €.
Fur das Geschaftsjahr 2024 wird mit einem Beitragssatz von
6,0 % gerechnet. Die beitragspflichtigen Gehélter werden sich
in diesem Zeitraum entsprechend der allgemeinen Tarifent-
wicklung erhdhen, von erheblichen Verdnderungen der zu be-
ricksichtigenden Mitarbeiteranzahl ist nicht auszugehen.
Der im Jahr 2023 geleistete Angleichungsbeitrag flihrte mit
1,8 Mio. € zu einem Verbrauch der Rickstellung. Ergdnzend
wird darauf hingewiesen, dass das Erzbistfum Koéln die An-
gleichungsbeitréage fir die Kirchengemeinden in Héhe von
3,4 Mio. € Ubernommen und diese als Zuschussaufwendungen
ausgewiesen hat.

Ruckstellungen fur Altersteilzeit- und Vorruhestandsver-
pflichtungen werden unter Ansatz eines Zinssatzes von
1,08 % gebildet.

Far alle Teilbestédnde, mit Ausnahme der gesetzlich kranken-
versicherten Diakone, erfolgt die Bewertung der Beihilfever-
pflichtungen ab Eintritt des Versorgungsfalles auf Grundlage
von Kopfschadenstatistiken unter Berlcksichftigung eines
altersabhdngig steigenden Schadenprofils. Zum 31. Dezem-
ber 2023 wurden die dreifach um 2,50 % dynamisierten Wahr-
scheinlichkeitstafeln in der privaten Krankenversicherung
2020, veroffentlicht von der BaFin am 30. Dezember 2021,
verwendet. Die Riickstellungen fiir Beihilfeverpflichtungen
werden mit dem Teilwert bei Verwendung eines ZinsfuBBes von
1,82 % (i.V]. 1,74 %) bewertet. Auch hier erfolgt - dem Verfahren
bei den Pensionsriickstellungen entsprechend — gemaR § 246
Abs.2S.2 HGB eine Verrechnung mit den Anspriichen gegen-
Uber dem Land Nordrhein-Westfalen.

Zur Anpassung der Statistiken an die vorliegenden Besténde
werden die tatséchlichen Beihilfekosten flir Versorgungs-
empfanger herangezogen. Dabei ergeben sich drei Kosten-



niveaus in Héhe von 90 %, 65 % und 55 % flr verschiedene
Berufsgruppen der aus den Statistiken abgeleiteten Kopf-
schaden. Weiterhin wurde aufgrund von starken Schwankungen
der Beihilfekosten die Ermittlung der Anpassungsfaktoren auf
Basis der Zahlungen von finf Jahren vor dem Bilanzstichtag
vorgenommen.

Bei gesefzlich krankenversicherten Diakonen wird aufgrund
der weitgehenden Leistungserbringung durch die Kranken-
kasse davon ausgegangen, dass die Hohe der Beihilfen nicht
altersabhédngig ist. Flir diesen Personenkreis wird von durch-
schniftlichen Beihilfekosten von 50,00 € p. a. bei Ledigen und
100,00 € p. a. bei verheirateten Leistungsempfangern aus-
gegangen.

Fur die Bewertung der Beihilfezahlungen wird unterstellt, dass
u. a. aufgrund des medizinisch-technischen Fortschrittes
auch zukUlnftig eine Uber die Inflationsrate hinausgehende
Kostendynamik zu berlicksichtigen ist. Aufgrund des aktuell
deutlich erhdhten inflatorischen Umfelds wird das Jahr 2024
eine Kostendynamik von jeweils 5,0 % und danach von 3,0 %
p. a. berticksichtigt (Staffeltrend). Im Vorjahr war ein linearer
Trend von 2,5 % p. a. berlicksichtigt worden. Mit dieser An-
hebung der langfristigen Trenderwartung wird den steigenden
Kosten im Gesundheitsbereich Rechnung getragen.

Die sonstigen Riickstellungen sind in Hohe des Erfillungs-
betrags angesetzt, der nach verniinftiger kaufménnischer Be-
urteilung notwendig ist. Beiihrer Bemessung sind alle bis zum
Zeitpunkt der Aufstellung des Jahresabschlusses erkannten
Risiken angemessen und ausreichend berlicksichtigt. Rick-
stellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden
mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschéaftsjahre ab-
gezinst.

Verbindlichkeiten sind mit dem Erfillungsbetrag passiviert.

GemanR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Bilanz an die Bedlrfnisse des Erzbistums K&Iln angepasst.
Hinzugefligt wurden auf der Aktivseite die Posten ,Forderun-
gen aus Kirchensteuern®, ,Forderungen gegen das Land NRW*
sowie ,Forderungen gegen nahestehende Korperschaften®.
Auf der Passivseite wurde die Bezeichnung des Eigenkapitals
in ,,Bistumskapital® angepasst sowie um zweckgebundene
Ricklagen, die ihre handelsrechtliche Entsprechung in den
Gewinnrlicklagen finden, ergédnzt und die Sonderposten ,aus
Zweckgebundenem Vermégen®, ,Zuwendungen zur Finanzie-
rung von Gegensténden des Sachanlagevermdgens® sowie
sVerbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten und anderen
Darlehensgebern® und ,Verbindlichkeiten gegeniber nahe-
stehenden Kérperschaften® angepasst.

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens
ergibt sich aus dem Anlagengitter, welches diesem Anhang
als Anlage beigefligt ist.

In den Finanzanlagen sind zum 31. Dezember 2023 keine fest-
verzinslichen Wertpapiere Uber inrem Zeitwert ausgewiesen.

Das Erzbistum Kéln halt zur dauerhaften Vermégensanlage im
Finanzanlagevermdgen Anteile an zwei fir das Erzbistum Kéln
aufgelegte Spezialfonds, die im Rahmen festgelegter Band-
breiten in Aktien und Rentenpapiere investieren. Der Marktwert
der Anteile dieser Spezialfonds betrdgt am 31. Dezember 2023
3.679,7 Mio. € (i.Vj. 3.410,8 Mio. €) und 156,9 Mio. € (i.Vj. 151,2
Mio. €) und liegt damit um 268,9 Mio. € bzw. 5,7 Mio. € (ber
dem Marktwert des Vorjahres. Flir das Geschéaftsjahr 2023 er-
folgten am 11. und 19. Dezember 2023 Ausschittungen in Hohe
von 37,0 Mio. €. Im zweiten Spezialfonds erfolgte im Jahr 2023
zur Stabilisierung der Marktwerte eine deutlich reduzierte
Ausschiittung von 0,3 Mio. €, im Vorjahr erfolgte keine Aus-
schiftung.

Aufgrund des erheblichen Zinsanstiegs im Jahr 2022 waren in
den Rentenmandaten Kursrlickgdnge zu verzeichnen, die bei
einzelnen unselbstandigen Einheiten dazu flhrten, dass die
stichtagsbezogenen Marktwerte die in den Buchwerten repra-
sentierten historischen Anschaffungskosten unterschritten.
Im Jahr 2023 ist eine Erholung zu verzeichnen, allerdings konn-
ten die Buchwerte noch nicht flachendeckend wieder errreicht
werden. Von einer voraussichtlich dauernden Wertminderung
wird weiterhin nicht ausgegangen, weshalb keine auBerplan-
maBigen Abschreibungen auf einen niedrigeren beizulegenden
Wert erfolgten.

Darlber hinaus bestehen Investitionen in direkt gehaltene
festverzinsliche Wertpapiere mit einem Marktwert zum
31. Dezember 2023 in Héhe von 216,7 Mio. € (i.Vj. 185,9 Mio. €)
sowie in Immobilienfonds mit einem stichtagsbezogenen
Marktwert in Héhe von 219,2 Mio. € (i.Vj. 217,6 Mio. €).

Den ausgewiesenen Buchwerten der Wertpapiere des Anlage-
vermdgens von 3.315,1 Mio. € (i.V]. 3.284,0 Mio. €) stehen somit
Marktwerte von insgesamt 4.272,6 Mio. € (i.Vj. 3.965,5 Mio. €)
gegenliber. Somit ergeben sich stichtagsbezogene stille Re-
serven von 957,5 Mio. € bzw. 28,9 % der Buchwerte (i.V]. 681,7
Mio. € bzw. 20,8 %).

Beschrénkungen in der Méglichkeit der taglichen Rickgabe
der Anteile liegen nicht vor.




Der wesentliche Anteilsbesitz stellt sich
zum 31. Dezember 2023 wie folgt dar:

Anteil Stammkapital Eigenkapital* Ergebnis*
% TEUR TEUR TEUR

Anteile an verbundenen Unternehmen:
Rheinwohnungsbau GmbH, Dusseldorf 70,5 5.200 97.716 6.503
Domkloster Kéln GmbH, Kaln 90,0 25 8.732 -11
Kath. Jugendagentur Erzbistum Kéln, 100,0 50 653 61
gGmbH
Caritas-Betriebsfiihrungs- und
Trégergesellschaft mbH, Kdin oo .85 geieds LgT4
Beteiligungen groBer 20 %:
Aachener Siedlungs- und
Wohnungsgesellschaft mbH, KéIn 415 ST RECHEE S
Caritas-Jugendhilfe-Gesellschaft mbH, KoIn 50,0 3.600 17.652 1.296
Kplus Gruppe GmbH, Solingen 26,0 1.700 1.445 -105
Verbund Katholischer Kliniken Disseldorf
gGmbH, Disseldorf L e <78 2
sonstige Beteiligungen:
Gemeinntifzige Gesellschaft zur Férderung
von Wissenschaft und Bildung GmbH,
Dusseldorf — Institut fur Lehrerfortbildung, AL 27 LT/ Y
Essen
Gemeinntifzige Gesellschaft zur Férderung
von Wissenschaft und Bildung GmbH, Mainz 20 e L2128 o
Kath. Fachhochschule gGmbH, KéIn 20,0 26 1.143 79
KNA-Kath. Nachrichtenagentur GmbH, 0.9 687 738 0
Bonn
Kr“ankenhaus Morsenbroich-Rath GmbH, 3.8 51 86.753 53
Dusseldorf
Tellux Beteiligungsgesellschaft mbH, 10,6 5700 0.139 107

Minchen

* Eigenkapital und Ergebnis Geschéaftsjahr 2022

Im Jahr 2023 wurde das Insolvenzverfahren Uber das Ver-
mogen der Kplus Gruppe erdffnet, daher wurde der Be-
teiligungsbuchwert in Hohe von 442.000 € vollstandig wert-
berichtigt. Nachdem der Insolvenzplan durch Beschluss des
Amtsgerichts Wuppertal vom 29. Januar 2021 rechtskraftig
wurde, ist das Erzbistum Kdln mit der Aufhebung des In-
solvenzverfahrens mit Ablauf des 31. Januar 2024 aus der Ge-
sellschaft ausgeschieden.

Der Posten enthélt die ausstehenden Forderungen aus Er-
fragen aus Kirchensteuern gegen die Finanzverwaltungen der
Lander Nordrhein-Westfalen sowie Rheinland-Pfalz.

Der Posten enthélt die ausstehenden Forderungen aus Er-
frdgen aus Zuweisungen und Zuschiissen aus dem Etat des
Kultus-Ministeriums des Landes Nordrhein-Westfalen.

Der beizulegende Zeitwert der als Deckungsvermdégen
i.S.v.§246 Abs.2 S.2 HGB einzustufenden und entsprechend
mit den Alfersversorgungsverpflichtungen saldierten
Erstattungsanspriiche gegen das Land NRW nach §§ 105 ff.
Schulgesetz NRW aus zuklnftig zu leistenden Pensions-
zahlungen an zu Ruhe gesetzte beamtendhnlich beschéftigte
Lehrer der erzbischoéflichen Ersatzschulen wurde unter
Anwendung des kalkulierten Refinanzierungssatzes von
90 % anteilig in Hohe der ermittelten Pensionsriickstellung



bewertet. Bei einem Erflllungsbetrag der verrechneten
Altersversorgungsverpflichtungen fliir beamtenahnlich be-
schaftigte Lehrer der erzbischoflichen Schulen in Hohe von
1.987 Mio. €. (i.V]. 1.887 Mio. €.) betragt der beizulegende Zeitwert
der Erstattungsanspriiche gegen das Land NRW 1.789 Mio. €.
(iVj.1.698 Mio. €). Dieser Wert ist gleichfalls als Anschaffungs-
kosten der Erstattungsanspriiche anzusehen. Die saldierten
Aufwendungen und Ertrdge befragen in 2023 50,7 Mio. € und
wurden aus den Personalaufwendungen mit den Ertrédgen aus
Zuweisungen und Zuschissen verrechnet.

Samtliche Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
haben eine Restlaufzeit von unter einem Jahr.

Bei den Altersteilzeitverpflichtungen wurden gemafR § 246
Abs. 2 Satz 2 HGB die Anspriiche gegen das Land Nordrhein-
Westfalen aus der Refinanzierung der Personalkosten der
Schulen aufgrund des Ersatzschulgesetzes und der Ersatz-
schulfinanzierungsverordnung verrechnet.

Beieinemunsaldierten Ausweis der Altersteilzeitverpflichtungen
und der Anspriiche gegen das Land Nordrhein-Westfalen unter
Berlcksichtigung des erwarteten Refinanzierungssatzes von
94 % hatte sich zum Stichtag ein Betrag in Hohe von 2,74 Mio. €
ergeben.

Das Bistumskapital belduft sich zum 31. Dezember 2023 un-
verdndert auf 822,7 Mio. €.

Die Riicklagen im Geschéaftsjahr betragen 1.937,1 Mio. € (i.V].
1.932,1 Mio. €). Hiervon entfallen unverédndert 620,0 Mio. € auf
die Ausgleichsriicklage. Die Bauerhaltungs- und Sonder-
rlicklage erhdht sich um 23,8 Mio. € auf 964,4 Mio. €; maB-
geblich hierfir ist die Zufliihrung zur Bauerhaltungsrlicklage
in H6he von 22,8 Mio. €, die aufgrund des erneut hohen An-
stiegs des Baupreisindex auf 152,2 (i.Vj. 142,2) nur in Héhe der
jéhrlichen Instandhaltungszuweisungen getatigt wurde. Der
rechnerische Anpassungsbedarf betrdagt 59,6 Mio. €. Aus der
Riicklage fiir Pensionen und &dhnliche Verpflichtungen
werden 21,1 Mio. € enfnommen. Sie weist mit 314,7 Mio. € als
Uber die handelsrechtlichen Vorschriften hinausgehende Vor-
sorge den Unterschiedsbetrag zwischen der handelsrecht-
lichen Bewertung der Verpflichfungen aus Pensionen und Bei-
hilfen zur gesamten Barwertermittflung mit einem Rechnungs-
zins von 2,5 % (i.V]. 2,0 %) aus; dies beriicksichtigt den zum
Zeitpunkt der Aufstellung des Jahresabschlusses 2023 zu er-
wartenden weiteren Anstieg des maRgeblichen Rechnungs-
zinses; gemanR der langjahrigen Zinsprognose der HEUBECK
AG (Stand: Marz 2024) wird der Rechnungszins bis zum Jahr
2033 auf etwa 3,2 % ansteigen. Diese Entwicklung wird durch

eine weitere moderate Anpassung des zur Bewertung der Ver-
sorgungsrlcklage herangezogenen Rechnungszinses anti-
zipiert. Gegenlaufig wurde bei der Bewertung der Rlcklage
fir Pensionen und &hnliche Verpflichfungen ein gegenlber
der Rickstellungsbewertung langfristiger Aufwandstrend bei
den Pensionen von 2,4 % p. a. (i.Vj. 2,0 % p. a.) und bei den
Beihilfen von 3,5 % p. a. (i.Vj. 2,5 % p. a.) beriicksichtigt. Die
Ergebnisriicklage erhoht sich um 2,3 Mio. € auf 38,0 Mio. €.

Das Erzbistum Ko&ln verwaltet 73 rechtlich unselbstédndige
Stiffungen. Der Sonderposten enthélt das Eigenkapital der
Stiftungen zum 31. Dezember 2023 in Hohe von 214,6 Mio. €
(iVj. 217,0 Mio. €). Im Geschéftsjahr 2023 sind 1,4 Mio. € in
den Sonderposten eingestellt und 3,8 Mio. € enfnommen wor-
den.

Der Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung von
Gegenstanden des Sachanlagevermdgens wird zum 31. Dezem-
ber 2023 mit 6,8 Mio. € (i.Vj. 6,6 Mio. €) ausgewiesen. Im Ge-
schéftsjahr 2023 sind 0,6 Mio. € in den Sonderposten eingestellt,
0,09 Mio. € aufgelost und 0,3 Mio. € entnommen worden.

Durch die Anderung handelsrechtlicher Vorschriften im Jahr
2016 wurde der handelsrechtliche Ansatz von Riickstellungen
fir Altersvorsorgeverpflichtungen geandert.

Abzuzinsen sind derartige Rickstellungen nunmehr nicht
mehr mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz, der sich aus
den vergangenen sieben Geschéaftsjahren ergibt, sondern mit
dem Marktzinssatz, der sich aus den vergangenen zehn Ge-
schaftsjahren ergibt (8 253 Abs. 2 Satz 1 HGB n.F.). Die Neu-
regelung ist erstmals auf Jahresabschliisse flir nach dem
31. Dezember 2015 endende Geschéftsjahre anzuwenden. Der
durchschnittliche Marktzinssatz der vergangenen zehn Jahre
liegt fir Dezember 2023 bei 1,82 %, der durchschnittliche
Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre, der in der Ver-
gangenheif herangezogen wurde, liegt zum Bilanzstichtag bei
1,74 %. Der Unterschiedsbetrag gemaR § 253 Abs. 6 HGB
beléduft sich auf 8.854.703 € (i.Vj. 36.829.348 €). Die Inan-
spruchnahme betragt 22.559.655,40 € und die Zuflihrung
54.823.482,40 €.

Die Auflésung zur Rickstellung der KZVK geméafB Artikel 28
Abs. 1 Satz 2 EGHGB betrdgt zum 31. Dezember 2023
99.403,76 € (i.V]. Zuflihrung 246.310,73 €).




Die sonstigen Ruckstellungen betragen zum 31. Dezember 2023
360,6 Mio. € (i.V]. 325,9 Mio. €). Die Riickstellung setzt sich
im Wesenflichen aus folgenden Sachverhalten zusammen,
wobei Riickstellungen ab 1 Mio. € im Einzelnen aufgeflihrt werden:

Mio. EUR
Rickstellung fur Beihilfen 257,3 Mio. €
Ruckstellung fir das Kirchensteuer-Clearing 47,8 Mio. €
Ruckstellung flr SchulschlieBungen/Tragerschaftsaufgaben 11,5 Mio. €
Ruckstellung fir Strukturbeitrag Ost 7,8 Mio. €
Rickstellung fur Verpflichtungen wegen sexuellem Missbrauch (UKA-Verfahren, Prozess- und Regressrisiken) 7,8 Mio. €
Rickstellung fir Verpflichtungen flir Pensionsberechtigte der Kath. Fachhochschule 5,3 Mio. €
Ruckstellung fur Urlaub/Mehrarbeit 3,9 Mio. €
Ruckstellung fir Zuschusszusage Pensionen/Beihilfen der KHKT 3,2 Mio. €
Rickstellung flr ausstehende Rechnungen 3,2 Mio. €
Ruckstellung fur Rechtsstreitigkeiten/Abfindungen/sonstige Personalsachverhalte 3,0 Mio. €
Rickstellung flr Rickforderung Zuschisse Schulen 2,9 Mio. €
Rickstellung fur Altersteilzeit 2,7 Mio. €
Rickstellung flr Anerkennung von Leid Orden und sonstige Rechtstréager 1,0 Mio. €
Weitere sonstige Riickstellungen 3,2 Mio. €
Summe 360,6 Mio. €

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben
in Héhe von 18.214,98 € eine Restlaufzeit zwischen 1 bis 5
Jahren und in Héhe von 2.441,10 € eine Restlaufzeit von Uber
5 Jahren. Alle Gibrigen Verbindlichkeiten haben eine Restlauf-
zeit von weniger als einem Jahr. In den Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sind keine Verbindlichkeiten
gegenlber verbundenen Unternehmen enthalten (31. Dezem-
ber 2022: 0 €).



GemanR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Gewinn- und Verlustrechnung an die Bedlrfnisse des Erz-
bistums K&In angepasst. Dementsprechend wurden die Posten
#Ertrége aus Kirchensteuern®, ,Ertrage aus Zuweisungen und
Zuschissen®, ,Sonstige Umsatzerlose” sowie ,,Aufwendungen
aus Zuweisungen und Zuschissen“ hinzugeflgt.

Die sonstigen Zinsen und &hnlichen Ertrdge betreffen nahe-
zu ausschlieBlich laufende Guthabenverzinsungen des
Liquiditdtsbestandes. In den Zinsen und &hnlichen Auf-
wendungen wurden aus der Aufzinsung von Rickstellungen
17,1 Mio. € (i.Vj. 16,4 Mio. €) bilanziert. Negativzinsen sind im
Geschéaftsjahr keine angefallen (i.V]. 0,5 Mio. €).

Zudem berlcksichtigt das Finanzergebnis auBerplanmaBige
Abschreibungen auf Finanzanlagen, die erstmals als eigener
Posten ausgewiesen werden. Dieser Posten umfasst im Be-
richtsjahr insbesondere die auBerplanméaBige Abschreibung
des vollstandigen Beteiligungswertes von 0,4 Mio. € an der
Kplus Gruppe GmbH. Daneben werden hier Wertminderungen
von inflationsindexierten Anleihen als auBerplanméaBige Ab-
schreibungen erfasst, die im Berichtsjahr rund 0,1 Mio. € be-
fragen. Im Vorjahr wurden diese als sonstige Zinsen und &hn-
liche Aufwendungen erfasst; wegen Geringfligigkeit wurde
auf eine Umgliederung der Vorjahreswerte verzichtet.

In den sonstigen Ertrégen sind Ertrage aus Auflésungen von
Rickstellungen mit 34,1 Mio. € (i.Vj. 22,0 Mio. €) enthalten,
davon 10,4 Mio. € (i.Vj. 12,2 Mio. €) aus der Verdnderung der
Pensionsriickstellung sowie 3,3 Mio. € (i.Vj. 4,0 Mio. €) aus
der Aufldsung der Beihilferlickstellung. Die Ertrége aus hin-
falligen Bewilligungen belaufen sich auf 0,7 Mio. € (i.V]. 1,2 Mio.
€). Die sonstigen Aufwendungen beinhalten periodenfremde
Aufwendungen von 0,1 Mio. € (i.Vj. 0,4 Mio. €).

Unter den Sonstigen Steuern werden insbesondere Grund-
steuern erfasst. Der Posten enthélt im Berichtsjahr Steuer-
erstattungen in Héhe von rund 197.460,00 €. Ohne Berlck-
sichtigung dieser Erstattungen ergibt sich ein Aufwand auf
Vorjahresniveau in Héhe von 196.803,83 €.

Wesentliche Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach
Schluss des Geschéftsjahres sind nicht eingetreten.

Im Berichtsjahr waren im Durchschnitt 4.306 Mitarbeiter
(i.Vj. 4.419) beschéftigt, davon

2023 2022
Eran Somuten | 1.863
Bereion Laien 1572 oo
“PA;L?;?’::';F IiDr?ensT 871 929
Summe 4.306 4.419

Erlduternd wird darauf hingewiesen, dass das Verfahren zur
Ermittlung der Mitarbeiterzahl im Berichtsjahr geédndert wurde
und damit die Vorjahreswerte nicht uneingeschrankf vergleich-
bar sind. Daneben ist der unter der Rubrik ,Mitarbeiter im Pas-
toralen Dienst“ angegebene Wert aufgrund der hier gelten-
den handelsrechtlichen Abgrenzung nicht mit anderen An-
gaben und Statistiken zu diesem Bereich vergleichbar.

Die angestellten Mitarbeiter des Erzbistums Koln erhalten eine
betriebliche Altersversorgung (Zusatzversorgung) auf der
Grundlage der Kirchlichen Arbeits- und Vergltungsordnung.
Das Erzbistum Kéln als Dienstgeber erflllt diesen Anspruch
auf Zusatzversorgung durch Versicherung bei der Kirchlichen
Zusatzversorgungskasse des Verbandes der Didzesen
Deutschlands (KZVK), Kéln. Gegeniiber den angestellten Mit-
arbeitern bestehen mittelbare Versorgungsverpflichtungen,
da eine subsididre Einstandspflicht des Erzbistums Koln fir
den Fall gegeben ist, dass die KZVK ihren Versorgungsver-
pflichfungen nicht mehr nachkommen kann.

Das Erzbistum KéIn hat sich, gemeinsam mit den im Verband
der Didzesen Deutschlands organisierten (Erz-)Bistimern,
verpflichtet, als Gesamtschuldner etwaige Fehlbetrdge zu de-
cken, die bei der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse des
Verbandes der Didzesen Deutschlands (KZVK), Kdéln, ent-
stehen, wenn durch eine versicherungstechnische Bilanz fest-
gestellt wird, dass die Liquiditat der KZVK auf Dauer gefdhrdet
ist. Erst nach einem Verzehr der Kapitalausstattung zunachst
der KZVK selbst sowie dem darauffolgenden Einstand der Be-




teiligten der KZVK wére mit einer Inanspruchnahme der Haf-
tung fur die deutschen (Erz-)Diézesen zu rechnen.

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen belaufen sich zum
31. Dezember 2023 auf 55,0 Mio. €.

Darin enthalten ist eine durch den Beifritt des Erzbistums K&in
zum Interdidzesanen Notfall-Sicherungssystem (INS) ver-
bundene Verpflichtung zur anteiligen Dotierung von ins-
gesamt 9,4 Mio. €, die in drei gleichen Tranchen in den Jah-
ren 2024, 2025 und 2026 erfolgen wird. Mit dem INS kdnnen
in einem finanziellen Notfall bankseitig gewéahrte Darlehen fir
(Erz-)Bistiimer in einer Restrukturierungsphase auf Basis kla-
rer Voraussetzungen besichert werden. Ein solcher Notfall
liegt dann vor, wenn im Zuge einer zukunftsorientierten Re-
strukturierung eine voriibergehende llliquiditat droht. Dieses
Notfall-Sicherungssystem wird finanziell von allen (Erz-)Bis-
tflimern ausgestattet. Das INS hat eine Laufzeit von 30 Jahren,
danach besteht fiir die einzahlenden (Erz-)Bistiimer ein Riick-
zahlungsanspruch nebst aufgelaufener Kapitalertrage.

Das vom Abschlussprifer berechnete Gesamthonorar fiir das
Geschaftsjahr 2023 belduft sich auf voraussichtlich 124.355,00 €
(einschl. Auslagen und Umsatzsteuer). Im Geschéaftsjahr 2023
wurden durch den fir die Jahreabschlusspriifung bestellten
Abschlusspriifer darliber hinaus keine Leistungen erbracht
und abgerechnet.

Vorsitzender:

Dr. Rainer Maria Kardinal Woelki,

KolIn

Erzbischof von K&In

Msgr. Guido Assmann, Kéln

Generalvikar des Erzbischofs
von Kéln (vertretend nach
MaBgabe des Erzbischofs)

Mitglieder aus dem Priesterrat:

Pfr. Norbert Horter, Bergisch
Gladbach

Kreisdechant Rh.-Berg. Kreis

Pfr. Michael Mohr, Solingen

Stadtdechant Solingen

Gewidhlite Mitglieder:

Prof. Dr. Peter Balzer,
Grevenbroich

Rechtsanwalt

Martin Blasig, KdIn

Dipl.-Kaufmann

Prof. Dr. Michael Els,
St. Augustin

Professor

Michael Evert, Koin

Rechtsanwalt

Jutta Faasen, Kerpen

Architektin

Maximilian Finke, Résrath

Dipl.-Kaufmann

Michael Fischer, Disseldorf

Rechtsanwalt

Dr. Marcus Heinrich, Bonn

Unternehmer

Mark Kahlenberg, KéIn

Bankkaufmann

Benjamin Kirmas, Ratingen

Dipl.-Wirtschaftsjurist

Thorsten Krain,
Neunkirchen-Seelscheid

Steuerberater

Dorothee Lammersen,
Dusseldorf

Dipl.-Finanzwirtin

Hildegard Metten, Bergisch
Gladbach

Dipl.-Kauffrau

Ulrich Richter, Disseldorf

Bankdirektor i.R.

Dr. Rainer Maria Kardinal Woelki,

. Erzbischof von KdIn
Koln

Iris Rose, Hennef

Finanzbeamtin

Willy Schidmer, Dormagen

Dipl.-Kaufmann

Thomas Schmitz, Wuppertal

Ltd. Angestellter

mit der Befugnis zur gericht-
lichen und auBergerichtlichen
Vertretung

Msgr. Guido Assmann, KéIn

Wolfgang Schuster, KéIn

Geschaftsfihrer i.R.

Christoph Gerhard Stein, Hirth

Steuerberater

Jutta Stisgen, Neuss

Steuerberaterin

Manfred Vehreschild,
Leverkusen

Finanzvorstand a.D.

mit der Befugnis zur

Gordon Sobbeck, Hachenburg auBergerichtlichen Vertretung

Berufene Mitglieder:

Dr. Mechthild Kénig, Bergisch
Gladbach

Unternehmensberaterin

mit der Befugnis zur gericht-
lichen und auBergerichtlichen
Vertretung

Frank Hippelshauser,
Ruppichteroth

Thomas Nickel, Neuss

Versicherungsdirektor i.R.

Martina Ribhausen, Kéin

Steuerberaterin




Vorsitzender:

Dr. Rainer Maria Kardinal Woelki,
KolIn

Erzbischof von Kdln

Msgr. Guido Assmann, KéIn

Generalvikar des Erzbischofs
von Kdln (vertretend)

Michael Evert, KéIn

Rechtsanwalt

Dr. Marcus Heinrich, Bonn

Unternehmer

Pfr. Norbert Horter,
Bergisch Gladbach

Kreisdechant Rh.-Berg. Kreis

Dorothee Lammersen,
Dusseldorf

Dipl.-Finanzwirtin

Ulrich Richter, Disseldorf

Bankdirektor i.R.

Thomas Schmitz, Wuppertal

Ltd. Angestellter

Christoph Gerhard Stein, Hirth

Steuerberater

Vorsitzender:

Dr. Rainer Maria Kardinal Woelki,
Koln

Erzbischof von Kéln

Msgr. Guido Assmann, Kéln

Generalvikar des Erzbischofs
von Kéln (vertretend)

Mitglieder:
Msgr. Guido Assmann, KéIn Dompropst
Msgr. Robert Kleine, Kéin Domdechant

Pralat Dr. Glnther
Assenmacher, KéIn

residierender Domkapitular

Msgr. Markus Bosbach, K&in

residierender Domkapitular

Pfr. Dr. Dominik Meiering, KdIn

residierender Domkapitular

Prof. Dr. Christoph Ohly

residierender Domkapitular
(ab 21. Januar 2024)

Weihbischof Ansgar Puff, K&in

residierender Domkapitular

Prélat Hans-Josef Radermacher,
Koln

residierender Domkapitular

Préalat Josef Sauerborn, Kéin

residierender Domkapitular
(bis 16. September 2023)

Weihbischof Dr. Dominikus
Schwaderlapp, KoIn

residierender Domkapitular

Weihbischof Rolf Steinhduser,
Koln

residierender Domkapitular

Dr. Thomas A. Weitz, KéIn

residierender Domkapitular

Von der Schutzklausel gemaR § 286
Abs. 4 HGB wurde Gebrauch gemacht.

Kéln, den 24. Mai 2024




Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

Stand 31.12.2022

Zugédnge

Umbuchungen

Abgéange

Stand 31.12.2023

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

l. Immaterielle

Vermdégens-
gegenstidnde

Entgeltlich
erworbene
Konzessionen,
gewerbliche
Schutzrechte und

3.5638.513,45

275.455,18

0,00

16.156,37

3.797.812,26

dhnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten

und Werten

3.538.513,45

275.455,18

0,00

16.156,37

3.797.812,26

. Sachanlagen

1. Grundstticke und

grundsticksgleiche
Rechte und Bauten

einschlieBlich der

Bauten auf fremden

Grundstiicken

966.073.490,5

6.308.261,43

6.516.383,01

0,00

978.898.134,94

2. Technische
Anlagen und
Fahrzeuge

17.495.131,03

28.329,08

62.204,83

0,00

17.585.664,94

3. Betriebs- und

Geschéftsausstat-

tung

41.892.430,36

7.496.391,06

500.770,93

1.767.629,23

48.121.9683,12

4. Geleistete

Anzahlungen und

Anlagen im Bau

32.928.764,01

32.714.126,73

-7.079.358,77

58.563.531,97

1.058.389.815,90

46.547.108,30

0,00

1.767.629,23

1.103.169.294,97

. Finanzanlagen

1. Anteile an
verbundenen
Unternehmen

20.938.499,69

0,00

0,00

0,00

20.938.499,69

2. Ausleihungen an
verbundene
Unternehmen

16.940.222,10

0,00

0,00

0,00

16.940.222,10

3. Beteiligungen

19.504.074,66

0,00

0,00

0,00

19.504.074,66

4. Wertpapiere des

Anlagevermégens

3.288.167.555,66

30.972.055,31

0,00

0,00

3.319.139.610,97

5. Sonstige
Ausleihungen

6.404.210,50

4.869,83

0,00

66.610,63

6.342.469,70

3.351.954.562,61

30.976.925,14

0,00

66.610,63

3.382.864.877,12

Anlagevermégen
gesamt

4.413.882.891,96

77.799.488,62

0,00

1.850.396,23

4.489.831.984,35



Kumulierte Abschreibungen Buchwerte

Stand 31.12.2022 Abschreibungen Abginge Stand 31.12.2023 Stand 31.12.2023 Vorjahr 31.12.2022
des Geschéfsjahres

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2.855.070,45 483.827,99 13.557,18 3.325.341,26 472.471,00 683.443,00
2.855.070,45 483.827,99 13.557,18 3.325.341,26 472.471,00 683.443,00
308.073.043,63 25.995.170,00 334.068.213,63 644.829.921,31 658.000.446,87
8.344.272,03 1.240.799,91 9.585.071,94 8.000.593,00 9.150.859,00
24.159.246,82 4.566.633,23 0,00 26.958.797,01 21.163.166,11 17.733.183,54
0,00 1.767.083,04 0,00 58.563.531,97 32.928.764,01
340.576.562,48 31.802.603,14 1.767.083,04 370.612.082,58 732.557.212,39 717.813.253,42
0,00 0,00 0,00 0,00 20.938.499,69 20.938.499,69
0,00 0,00 0,00 0,00 16.940.222,10 16.940.222,10
1.231.048,83 442.000,00 0,00 1.673.048,83 17.831.025,83 18.273.025,83
4.052.875,32 66.286,30 0,00 4.119.161,62 3.315.020.449,35 3.284.114.680,34
1.161.961,27 0,00 0,00 1.161.961,27 5.180.508,43 5.242.249,23
6.445.885,42 508.286,30 0,00 6.954.171,72 3.375.910.705,40 3.345.508.677,19
349.877.518,35 32.794.717,43 1.780.640,22 380.891.595,56 4.108.940.388,79 4.064.005.373,61




Das Erzbistum Koéln, Kéln, sowie der Erzbischofliche Stuhl
Koln, Koln, sind Kdrperschaften 6ffentlichen Rechts mit Sitz
in der MarzellenstraBe 32, 50668 Koln. Fir beide Korper-
schaften erfolgt eine gemeinsame Rechnungslegung; es wird
nicht zwischen Geschéaftsvorfillen beider Kérperschaften
unterschieden. Dementsprechend sieht die Ordnung fir die
im Bereich der wirtschaftlichen Angelegenheiten der Erz-
didzese Koln tatigen Organe in Art. 24 Abs. 2 vor, dass sowohl
der Wirtschaftsplan als auch der Jahresabschluss flir beide
Kérperschaften gemeinsam aufgestellt werden kann.

Der Jahresabschluss flir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2023 wurde freiwillig nach den deufschen
handelsrechtlichen Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuchs (HGB) fiir groRe Kapitalgesellschaften
einschlieBlich der Grundsétze ordnungsmaRiiger Buchflihrung
aufgestellt.

Nahezu in der Mitte des Erzbistums liegt mit der Stadt K&in
die nach Einwohnerzahl gréBte Stadt in Nordrhein-Westfalen.
Von den zehn einwohnerstérksten Stddten Nordrhein-West-
falens befinden sich mit der Landeshauptstadt Disseldorf und
den Stadten Wuppertal und Bonn drei weitere im Erzbistum
Kaln.

Norddstlich erstreckt sich das Erzbistum bei Essen-Keftwig
bis an die Ruhr und im Osten bis Bergneustadt bei Gummers-
bach. Im Kreis Altenkirchen, am Rande des Westerwaldes,
liegt die slid6stliche Bistumsgrenze auf rheinland-pfélzischem
Gebiet. Sie folgt dann dem Lauf des Rheins von Unkel bis Bad
Honnef und verlauft dort in stidwestlicher Richtung parallel
zum Ahrtal. Dort markieren die Stadte Zilpich und Bad
Minstereifel die duRerste stidwestliche Ausdehnung des Erz-
bistums. Im Nordwesten sind es die Stadfe Bergheim und

Grevenbroich. Bei Meerbusch nérdlich von Neuss frifft die Bis-
fumsgrenze wieder auf den Rhein. Das Erzbistum hat eine Fla-
che von 6.181 Quadratkilometern. Das enfspricht knapp einem
Flnftel der Flache des Landes NRW.

Die katholische Kirche in Deutschland unterteilt sich in 27 Di-
dzesen und z&hlt etwa 20,9 Millionen Glaubige (Stand: 2022).
Die Di6zesen einer Region sind zu einer Kirchenprovinz zu-
sammengefasst. Die vorrangige Didzese einer Kirchenprovinz
heiRt Erzdidzese oder auch Erzbistum. In Deutschland gibt es
sieben Kirchenprovinzen. Die Kirchenprovinz Kdln, welcher
der Erzbischof von Kéln als Metropolit vorsteht, umfasst als
weitere Didzesen die Suffraganbistimer Aachen, Essen, Lim-
burg, Minster und Trier. Das Erzbistum K&ln ist mit etwa 1,68 Mio.
Katholiken (Stand: 2023) das mitgliederstérkste Bistum in
Deutfschland.

Dem Erzbistum Koéln wurde gemaB Art. 137 V WRV, vom 11. Au-
gust 1919, der nach Art. 140 GG Bestandteil des Grund-
gesetzes ist sowie aufgrund von Art. 13 Reichskonkordat vom
20.Juli1933, die Rechtsstellung als Kérperschaft 6ffentlichen
Rechts zuerkannt. Neben dem Erzbistum K&ln und dem Erz-
bischoéflichen Stuhl zu KéIn bestehen auf dem Gebiet des Erz-
bistums Koln zahlreiche kirchliche Einrichtfungen in der
Rechtsform rechtlich selbstédndiger Kérperschaften 6ffentli-
chen Rechts, wozu insbesondere die Kirchengemeinden zéh-
len. Die kirchenrechtliche Struktur der katholischen Kirche ist
somit staatskirchenrechtlich anerkannt.

Die wesentliche Aufgabenstellung des Erzbistums KdIn driickt
sich aus in den pastoralen Aktivitdten der Territorialen Seel-
sorge (Pfarrseelsorge) und der Kategorialen Seelsorge (z. B.
Jugendseelsorge, Erwachsenenseelsorge, Schul- und Hoch-
schulpastoral, Seelsorge im Sozial- und Gesundheitswesen).
Alle Einrichtungen und Aktivitdten dienen den Grundvoll-
zligen der katholischen Kirche, die sich in Zeugnis, Liturgie
und Diakonie auspragen.

In 2023 bestanden im Gebiet des Erzbistums K&In 509 recht-
lich selbstandige Kirchengemeinden in 177 Seelsorge-
bereichen sowie 15 rechtlich selbstédndige Gemeindeverbande
und eine Vielzahl von Kirchengemeindeverbanden, die im
Wesentlichen lber Zuweisungen und Zuschlisse des Erz-
bistums Kéln finanziert werden.

Unter der Uberschrift #ZusammenFinden wurde bis Mérz
2023 ein Weg beschritten, auf dem der Zuschnitt der klinfti-
gen Pastoralen Einheiten festgelegt wurde. Danach werden



aus den bestehenden 177 Seelsorgebereichen 67 Pastorale
Einheiten entwickelt. Sie bilden den Planungsrahmen fir die
weitere Entwicklung der Seelsorge und den Personaleinsatz
in den kommenden Jahren. Mit der Zusammenfassung der
heutigen 177 Seelsorgebereiche zu 67 Pastoralen Einheiten
begegnet das Erzbistum Ko&ln den tiefgreifenden Ver-
anderungen im kirchlichen Leben. Nach einem umfassenden
Beratungsprozess im Didzesanpastoralrat und im Kirchen-
steuer- und Wirtschaftsrat sowie nach kurialer Beratung hat
der Erzbischof eine Entscheidung zur Rechtsform der Pasto-
ralen Einheiten getroffen.

Danach sollen alle Pastoralen Einheiten bis Ende 2032 in
einem individuell gestalteten, schrittweisen Prozess zu jeweils
einer Pfarrei fusioniert werden, die aus vielen lebendigen Ge-
meinden besteht, in denen der Glaube weiterhin vor Ort ge-
lebt und gefeiert wird. Diese Gemeinden werden die malRgeb-
lichen, vom Erzbistum unterstitzten Orte des kirchlichen Le-
bens in den Pastoralen Einheiten sein. Daneben berlick-
sichtigt die Entscheidung auch die Wahrnehmung aus dem
Beratungsprozess, dass sich viele Menschen das kirchliche
Lebenin derart groBen Strukturen nur schwer vorstellen kdn-
nen, beispielsweise aufgrund groBer geografischer Ent-
fernungen, sehr unterschiedlicher Situationen in den ver-
schiedenen bestehenden Seelsorgebereichen oder auch auf-
grund der Einschatzung, dass es vor Ort auch auf lange Sicht
genug Menschen geben wird, die sich verbindlich in Kirchen-
vorstédnden und Pfarrgemeinderdten engagieren werden. Die-
sen Wirklichkeiten Rechnung fragend, wird bei Vorliegen klar
zu definierender Bedingungen (z. B. Funktionsfahigkeit der
Gremien und ein einmitiges Votum in der Pastoralen Einheit)
die Maglichkeit bestehen, anstelle der Fusion zu einer Pfarrei
bis Ende 2032 auf Ebene der Pastoralen Einheit einen Kirchen-
gemeindeverband (KGV) als gemeinsamen Rechtstrager zu
griinden und eine Pfarreiengemeinschaft zu bilden. Voraus-
setzung dafir ist jedenfalls die Fusion der Kirchengemeinden
und Pfarreien auf Ebene der bisherigen Seelsorgebereiche bis
Ende 2030.

Das Erzbistum Kdln ist Tréger von 32 Schulen verschiedener
Schulformen bzw. Bildungswege, die von etwa 22.700 Schi-
lerinnen und Schiilern besucht werden.

Namhafte Einrichtungen fir Wissenschaft und Kunst (z. B.
Kunstmuseum Kolumba, Erzb. Diézesan- und Dombibliothek,
Historisches Archiv) werden vom Erzbistum Kéln unterhalten.
In regional organisierten, rechtlich selbstdndigen Einrichtun-
gen (Bildungswerken) werden Angebote der Erwachsenen-
bildung konzipiert und entsprechende Veranstaltungen
durchgefiihrt. Diesem Auffrag dienen ebenfalls die ver-
schiedenen vom Erzbistum Kéln selbst und weiteren rechtlich

selbstdndigen kirchlichen Einrichtungen unterhaltenen
Bildungs- und Tagungshéuser. Sie bieten darlber hinaus
Tagungs- und Hotelkapazitaten flr kirchliche und nicht
kirchliche Kunden an.

In seiner pastoralen Aufbauorganisation unterteilt sich das
Erzbistum Kéln in drei Pastoralbezirke (Nord, Mitte und Stid).
Jeder Pastoralbezirk unterteilt sich in mehrere Stadt- und
Kreisdekanate. Insgesamt zahlt das Erzbistum Kdln sieben
Stadt- und acht Kreisdekanate. Die Stadt- und Kreisdekanate
unterteilen sich in insgesamt 177 Seelsorgebereiche, mit
jeweils einer oder mehreren Kirchengemeinden. Die territoria-
len Strukturen des Erzbistums Kdln unterhalb der Pastoral-
bezirke sind als Kirchengemeinden, Kirchengemeindever-
badnde oder Gemeindeverbdnde jeweils rechtlich eigen-
stédndige Kérperschaften éffentlichen Rechts.

Neben der pastoralen Struktur ist die katholische Wohlfahrts-
pflege im Erzbistum Kd&In als weiterer Grundvollzug kirchlichen
Handelns unter dem Diézesan-Caritasverband (DiCV) fiir das
Erzbistum Kéln e.V. organisiert. Der DiCV ist Dachverband fir
14 Stadt- und Kreis-Caritasverbdnde. Daneben gehdéren auch
die Fachverbdnde Sozialdienst katholischer Frauen (SkF),
Sozialdienst Katholischer Manner (SKM), beziehungsweise
Sozialdienst Katholischer Frauen und Manner (SKFM) und IN VIA
zur Caritas-Familie. Zum Hilfenetz der Caritas im Erzbistum
K&In gehoéren auBerdem der Kreuzbund, die Selbsthilfe- und
Helfergemeinschaft fir Suchtkranke und ihre Angehdrigen,
der Malteser-Hilfsdienst, die Vinzenz- und Caritas-Konferenzen
sowie zahlreiche weitere katholische Initiativen und Tréger
caritativer Dienste und Einrichfungen.




Die Verwaltung des Erzbistums erfolgt durch die Erzbischof-
liche Kurie, insbesondere das Erzbischofliche Generalvikariat
und die Erzbischoéfliche Finanz- und Vermdgensverwaltung,
die gemeinsam unter der einheitlichen Bezeichnung ,Erz-
bischoéfliches Generalvikariat® auftreten. Weitere Bestandteile
der Erzbischoéflichen Kurie sind die Bischofsvikariate und das
Erzbischofliche Offizialat.

Mit dem Didzesangesetz zur Ordnung der Erzbischoflichen
Kurie im Erzbistum K&In vom 18. November 2022 mit Inkraft-
freten zum 1. Januar 2023 wurde die Didzesanverwaltung durch
den Erzbischof génzlich neu geordnet und im Kern in drei Ge-
schéftsbereiche untergliedert. Dem Generalvikar, Msgr. Guido
Assmann, ist der pastoral-strategische Bereich zugeordnet, zu-
dem nimmft er das Amt des Moderators der Kurie war. Zusatz-
lich wurde gemaR Can. 145§ 2 CIC eine Amtsleitung als eigen-
standiges Amt eingerichtet; die Amtsleitung, Herr Frank Hip-
pelshauser (ab 1. Januar 2023 fiir eine Amtszeit von fiinf Jah-
ren gem. Art. 4 8 2 des Ditzesangesetzes) soll eine
professionelle, effiziente sowie im gebotenen Umfang trans-
parente Verwaltung sicherstellen und sorgt zudem fiir eine Ko-
ordination und Vernetzung aller Organisationseinheiten der
Erzbischoflichen Kurie. Dem Okonomen, Herrn Finanzdirektor
Gordon Sobbeck, ist der gesamte Bereich der Finanz- und Ver-
mogensverwaltung verantwortlich tbertragen; der Okonom
wurde am 6. Juli 2019 fiir eine flinfjdhrige Amtszeit gem. Can.
494 CIC ernannt. Der Generalvikar und die Amtsleitung sind
zur gerichtlichen und auBergerichtlichen Vertretung des Erz-
bistums Kdln und des Erzbischoflichen Stuhls KéIn berufen; der
Okonom ist zur auBergerichtlichen Vertretung der Kérper-
schaften berechtigt.

Durch eine im Jahr 2023 neu geordnete klare und transparente
kuriale Gremienstruktur wird ein abgestimmtes Vorgehen im
Leitungshandeln sowie ein Mehraugenprinzip bei wichtigen
Entscheidungen verbindlich institutionalisiert.

Mit dem Inkrafttreten einer neuen Organisationsstrukfur am
01. Juni 2023 wurde das Projekt der Reorganisation des Erz-
bischoéflichen Generalvikariates erfolgreich abgeschlossen.
Ziel war die Schaffung einer klaren und nachvollziehbaren
neuen Strukftur und Arbeitsweise flir das Erzbischofliche
Generalvikariat, die den bestehenden und kommenden Her-
ausforderungen fur das Erzbistum Kéln angemessen ist. Dar-
Uber hinaus wurden Kompeftenzen gebilindelt, Doppel-
strukturen abgebaut, Fihrungsebenen reduziert und damit
die Grundlage fir eine agile und effizientere Ablauforgani-
sation gelegt.

Das Handeln im Erzbistum Koln ist maBgeblich durch Rahmen-
bedingungen in Form von finanziellen und nicht-finanziellen
Leistungsindikatoren beeinflusst. Die Kirchensteuerertrége
und die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen
sind die bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren. Der
wichtigste nicht-finanzielle Leistungsindikator ist die Enf-
wicklung der Mitgliederzahl.

Eine fransparente Darstellung der finanziellen Situation des
Erzbistums Kéln, die dem allgemeinen Infteresse nach Infor-
mationen lber das Vermdgen Rechnung trégt, ist seit Jahren
eines der erklarten Ziele der katholischen Kirche von Kaéln.
Dazu gehort die freiwillige Anwendung der handelsrechtlichen
Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuchs fiir
grofBe Kapitalgesellschaften einschlieBlich der Grundsétze
ordnungsmaBiger Buchfliihrung, wie auch die jahrliche Ver-
offentlichung eines umfassenden Finanzberichts.

Erstmals mit dem Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021
veroffentlichte das Erzbistum Koéln, die Transparenzverein-
barungen auf der Ebene der Deutschen Bischofskonferenz
vollstédndig umsetzend, neben der Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung, die bereits bisher Gegenstand der Finanz-
berichte waren, auch den vollstdndigen Anhang und Lage-
bericht. Dadurch ist es den Gldubigen und der interessierten
Offentlichkeit kiinftig noch besser méglich, sich ein um-
fassendes Bild zur wirtschaftlichen Situation des Erzbistums
K&In zu machen. Diese vollstandige Transparenz wird auch fir
den vorliegenden Jahresabschluss und fir die kiinftigen Jahre
handlungsleitend sein.

Das Erzbistum Koln befindet sich in einer Phase dynamischer
Entwicklungen und Zukunftsgestaltung auf mehreren Ebenen.
Dabeiist das Erzbistum mit seinen spezifischen Herausforde-
rungen eingebunden in einen gesamtgesellschaftlichen und
deutschlandweiten Prozess ricklaufiger Katholikenzahlen,
wobeiim Vorjahresvergleich, wie in Abschnitt 3.2.1 dargestellt,
ein Absinken des Austrittsniveaus verzeichnet werden kann.

Zahlreiche Veranderungsprozesse sind ausgerichtet auf das
von Erzbischof Rainer Maria Kardinal Woelki im Blick auf die
gesamte Erzdidzese ausgesprochene libergeordnete Ziel der
Evangelisierung. Dabei nimmt der Erzbischof ausdricklichen
Bezug auf das Apostolische Schreiben Evangelii Gaudium des
Heiligen Vaters aus dem Jahr 2013 sowie das Schreiben von
Papst Franziskus an das pilgernde Volk Gotftes in Deutsch-
land vom 29. Juni 2019. Die Schaffung eines Rahmens und
Strukturen, die der Evangelisierung in dieser Zeit dienen, sind
prioritar. Der Erzbischof beschreibt sie in vier Dimensionen:



In der christlichen Berufung zur Nachfolge Jesu ergibt sich als
bleibender Auftrag, das Leben aus der Beziehung zu Christus
zu gestalten. Dazu zahlf, Bedingungen zu schaffen, in denen
geistliche Berufungen wachsen kénnen und geférdert wer-
den, durch unterschiedliche Formate die Sprachféhigkeit der
Haupt- und Ehrenamtlichen zu Fragen des Glaubens und der
Goftesbeziehung zu fordern und all das zu priorisieren, was
der Vertiefung und Starkung der Beziehung mit Christus dient,
insbesondere die Auseinandersetzung mit der Heiligen Schrift
und die Feier der Eucharistie.

Den Menschen die Frohe Botschaft zu verkiinden und missiona-
risch Kirche zu sein ist wesentlich flr die christliche Sendung.
Dazu bedarf es der Glaubensverkiindigung und des gezielten
Einsaftzes der zur Verfiigung stehenden Kommunikations-
mittel. Es geht um die gezielte und bewusste Einladung von
Menschen, Teil der Gemeinschaft zu werden und bewusst als
Christen zu leben; dabei wird besonders priorisiert, was insbe-
sondere junge Menschen neu mit Christus in Berlihrung bringf.

Christsein muss im Handeln wirksam werden. Deshalb ist die
Solidaritat mit den Armen, Kranken, Verfolgten, Fllichtlingen
und Ausgegrenzten von besonderer Bedeuftung. Kirche muss
dort prasent sein, wo Trost, Ndhe und Hilfe gebraucht werden,
mit besonderer Priorisierung von Beistand und Hilfe in exis-
tenzieller Not.

SchlieBlich beruht das heutige Katholisch sein darauf, Teil
einer weltumspannenden und generationenlbergreifenden
Gemeinschaft zu sein. Christsein heute ist nur moglich, weil
der Glaube Uber die Jahrhunderte durch die Kirche lebendig
gehalten wurde. Heutige Verantwortung ist es, auch zu-
kinftigen Generationen kirchliches Leben und die Weitergabe
des Glaubens zu ermdglichen. Generationengerechtes Han-
deln zeigt sich darin, heute Entscheidungen so zu treffen, dass
auch in Zukunft noch Entscheidungen maéglich sind. In be-
sonderer Weise driickt sich dies im Engagement fir die Be-
wahrung der Schépfung und in der nachhaltig finanzierbaren
Aufstellung, Organisation und Strukturen aus.

Auf der Grundlage dieser strategischen Zielsetzung finden in
den unterschiedlichsten Bereichen des Erzbistums gezielte
Entwicklungsprozesse statt.

Der Aufstellung der kiinftigen insgesamt 67 Pastoralen Ein-
heiten im Erzbistum kommt dabei eine besonders wesenftliche
Rolle zu. Bei aller anstehenden Veranderung kommt es darauf
an, einen Rahmen zu schaffen, in dem kirchliches Leben bei
den Menschen vor Ort gestaltet werden kann und erfahrbar
wird. Dieser Prozess wird sowohl inhaltlich als auch ad-
ministrativ sowie in der Perspektive der kiinftigen lang-
fristigen Verwaltungsunterstitzung durch das Erzbischéfliche
Generalvikariat mit hdchster Prioritat unterstitzt und ge-
fordert. Dazu werden im Jahr 2024 Perspektivgesprache mit
allen Pastoralen Einheiten gefliihrt und zudem im Erzbischof-
lichen Generalvikariat die Voraussetzungen fiir eine wirksame
Unterstltzungs- und Begleitstruktur geschaffen.

Mit der Aufstellung der Pastoralen Einheiten sind zahlreiche
weitere Enfwicklungsfelder verbunden und mit wechsel-
seitigen Beziehungen versehen, die eine ganzheitliche Steue-
rung im Rahmen eines Transformationsprogramms erfordern.
Das Transformationsprogramm ermdglicht eine aufeinander
abgestimmte und zielgerichtete Handlungsweise mehrerer
Entwicklungskontexte, beispielsweise im Bereich der Trager-
schaft und Verwaltung der Kindertagesstétten, der viel-
schichtigen Verwaltungsunterstiitzung und des Gebdude-
bestands im Konfext dessen schdpfungsfreundlicher Auf-
stellung.

Dies erfordert eine effiziente Aufstellung der Verwalfungsstruk-
turen, die gezielt und mit hohem Verbindlichkeitsgrad gesteigert
werden soll. Konkrete MaBnahmen werden bereits im Jahr
2024 ergriffen und umgesetzt, weitere auf nahe Zukunft hin ge-
plant. Eine Steigerung der Effizienz ist sowohl zur Bewaltigung
der bestehenden erheblichen Aufgaben als auch im Blick auf
notwendige Konsolidierungsprozesse erforderlich.

Diese MaBBnahmen fligen sich ein in die bereits im Jahr 2022
durch Kardinal Woelki initiierte und im Jahr 2023 abgeschlos-
sene Verwaltungsreform, die eine jederzeit disziplinlbergrei-
fende, transparente, regelbasierte und effiziente Organisation
des Erzbischoflichen Generalvikariats bewirken soll.

Diese angezielte Wirkung ist im Blick auf den Wirtschaftlichen
Rahmenplan besonders bedeutsam, hier begegnen sich pas-
forale und wirtschaftliche Dimensionen in besonders aus-
gepragter Weise, wenn es gelingen soll, das pastoral-inhalt-
lich Notwendige mit dem wirtschaftlich Darstellbaren in best-
mdoglichen Einklang zu bringen.

In erkennbarer Weise gibt das Erzbistum Kdéln einer dynami-
schen Entwicklung und Zukunftsgestaltung Prioritét. In diese
Prozesse wirken gleichwohl auch noch die in den vergangenen
Jahren an dieser Stelle dargelegten Entwicklungen mift einem
andauernden Vertrauensverlust, die noch nicht als tber-
wunden bezeichnet werden kénnen. Auch vor diesem Hinter-
grund sind die Nachvollziehbarkeif von Entfscheidungen sowie
eine intensive Kommunikation von herausragender Be-
deutung.

Gleichzeitig werden die Anstrengungen in den Bereichen der
Corporate Governance und des Compliance-Managements
ebenso mit Prioritat forfgesetzt, weil sie einen wirksamen Bei-
frag fir ein glaubwirdiges und regelbasiertes Handeln leis-
ten und die grundlegende Voraussetzung schaffen, verloren
gegangenes Vertrauen wiederzugewinnen. Daher strebt das
Erzbistum K&ln sehr bewusst eine Vorreiterrolle in diesen zen-
fralen Bereichen an.




Die Ertrage des Erzbistums Kdéln stehen im Gegensaftz zum
erwerbswirtschaftlichen Bereich grundsétzlich in keiner un-
mittelbaren Relation zu den erbrachten Leistungen im Sinne
einer gewerblichen Wertschépfungskette.

Waéhrend im Blick auf die Kirchensteuer die Bemessungs-
grundlage (Einkommensteuer) und der Hebesatz eine norma-
tive Festsetzung erfahren, stellt die auch durch die Angebote
und das Erscheinungsbild des Erzbistums beeinflusste Bin-
dung der Mitglieder und damit verbunden eine Besteuerung
eine mittelbare Relation dar. Nur in relativ geringem MafRe wer-
den flr erbrachte Leistungen Entgelte erhoben (insbesondere
in den Bildungs- und Tagungsh&usern).

Die zur Aufgabenfinanzierung notwendige Liquiditat wird
Uberwiegend aus kirchenhoheitlichen Ertragen (insbesondere
Kirchenlohn- und Kircheneinkommensteuer) und éffentlichen
Zuschissen (primér Landeszuschiisse zum Betrieb der
Ersatzschulen) gespeist. Der Hebesatz fiir die Kirchensteuer
betrug unverandert 9 %.

Die Ertrage des Jahres 2023 stellen sich wie folgt dar:

Die geplanten Erfrage des Wirtschaftsplans flir das Jahr 2023
in Hohe von 884,8 Mio. € wurden um 2,8 % lbertroffen. Wah-
rend das Netto-Kirchensteueraufkommen des Jahres 2023
mit 654,7 Mio. € um 14,2 Mio. € bzw. 2,1 % unter der Annahme
des Wirtschaftsplanes 2023 (668,9 Mio. €) liegt, libertreffen
die sonstigen Ertrdge mit 61,5 Mio. € die Planannahme von
30,2 Mio. € deutlich um 31,3 Mio. €, was vor allem auf die Auf-
I6sung von Ruckstellungen zurlickzufihren ist. Einen weite-
ren positiven Beitrag liefern die mit 51,6 Mio. € um 6,0 Mio. €
Uber der Planannahme von 45,6 Mio. € liegenden sonstigen
Umsatzerldse. Die Ergebnisse der Clearingabrechnung 2019
(interditzesane Kirchenlohnsteuerverrechnung) fiihrten zu
einem geringfligigen Rickgang des Anfeils des Erzbistums
K6ln am Gesamtaufkommen. In absoluten Zahlen sinkt der
Wert der von den Betriebsstattenfinanzamtern vereinnahmten
Kirchenlohnsteuern liber den Verband der Diézesen Deutsch-
lands (VDD) an andere (Erz-)Diézesen abzufiihrenden Betréa-
ge aufgrund des ebenfalls rlickldufigen Aufkommensniveaus
deutlich.

Die Gewinn- und Verlustrechnung des Berichtsjahres weist
Aufwendungen in H6he von insgesamt 941,5 Mio. € aus. Von
der Gesamtsumme entfallen auf:

2023 2022

Mio. € Mio. €
Kirchensteuer
NRW und RP 898,2 957,5
abzgl. K|rchven- 2246 248,0
steuerclearing
abzgl. Zufihrung
Rickstellung -18,4 -19,7
Clearing
Ergebnis aus
Kirchensteuer- -0,5 -0,7
zerlegung
Summe
Kirchensteuer- 654,7 689,1
ertrdge
Ertrége aus
Zuweisungen & 141,1 141,1
Zuschussen
Sonsfige 51,6 455
Umsatzerlése
Sonstige Ertrage 61,5 54,0
Summe 908,9 929,7

2023 2022

Mio. € Mio. €
Aufwendungen aus
Zuweisungen und 375,3 371,9
Zuschlssen
Personalaufwand 387,7 385,8
Abschreibungen 32,3 33,2
Sonstige
Aufwendungen 1682 1426
Summe
Aufwendungen 9415 933,5

Die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen um-
fassen im Wesentlichen Zuweisungen und Zuschisse
(Kirchengemeinden, Gemeindeverbdnde und Kirchen-
gemeindeverbande), darliber hinaus Zuschiisse an den
Diézesan-Caritasverband sowie an den Verband der Didzesen
Deutschlands. Der Planwert in Hohe von 384,5 Mio. € wurde
aufgrund des Ergebnisses von 375,3 Mio. € um rund 9,2 Mio. €
unterschritten, die Abweichung fallt im Vergleich zum Ergeb-
nis 2022 (371,9 Mio. €) mit 3,4 Mio. € niedriger aus. Ein wesent-
licher Faktor sind die im Jahr 2023 nicht im vollen geplanten
Umfang verwendeten Mittel fir kirchengemeindliche Baumaf-
nahmen. Hinzu kommen im Vergleich zum Ergebnis 2022 ins-
besondere lineare Dynamisierungen der Zuschisse.



Fur die pastoralen Dienste, die Lehrkréafte und das sonstige
Personal sind Personalaufwendungen in Hohe von 387,7 Mio. €
entstanden. Hierin nicht enthalten sind die Beschéaftigungs-
verhéltnisse der Kirchengemeinden, Gemeindeverbénde, efc.,
die Uber Zuweisungen an den Anstellungstrager finanziert
und in den Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen
enthalten sind.

Den beamtenéhnlich Beschéafftigten sowie in analoger An-
wendung den Geistlichen wird im Marz 2024 der im Ge-
schéaftsjahr zugesagte und unter den sonstigen Verbindlich-
keiten erfasste Inflationsausgleich in Hohe von 1.800 € aus-
gezahlt. Fir die Monate Januar bis Oktober 2024 sind zudem
Zahlungen in Hohe von 120 € monatlich vorgesehen, die je-
doch erst nach dem Stichtag erdient werden. Versorgungs-
empfangern werden die jeweiligen Betrdge in Abhdngigkeit
des jeweils maBgeblichen Ruhegehalts- und Anteilssatzes ge-
wahrt. Die Mitarbeitenden im Geltungsbereich der KAVO er-
hielten im Juni 2023 einmalig einen Inflationsausgleich in
Hohe von 1.240 €, ab Juli 2023 bis Februar 2024 monatliche
Zahlungen von 220 €.

In den Personalaufwendungen enthalten sind Aufwendungen
fur die Altersversorgung inklusive Beihilfen in Héhe von
91,8 Mio. €. Gegenliber dem Vorjahr ergibt sich eine Minde-
rung von 15,2 Mio. €.

Aus der Anlagenbuchhaltung wurde, bezogen auf das im-
materielle und das Sachanlagevermégen, ein planméaBiger Ab-
schreibungsbedarf von 32,3 Mio. € ermittelt.

Das Finanzergebnis, das sich im Blick auf die Ertrége (55,1 Mio. €)
im Wesentlichen aus den Ausschiitfungen aus ordentlichen Er-
fragen der Wertpapiere des Anlagevermdgens speist, schlie3t
mit einem Uberschuss von 37,5 Mio. €. Im Zinsergebnis wur-
den Aufwendungen aus der Aufzinsung von Rickstellungenin
Hohe von 17,1 Mio. € ausgewiesen.

Im Berichtsjahr erfolgte eine auBerplanméaiige Abschreibung
auf den vollstdndigen Buchwert in H6he von 0,5 Mio. € der
Beteiligung an der Kplus Gruppe GmbH.

Das Gesamtfanlagevermdgen erhéhte sich im Geschaftsjahr
um 44,9 Mio. € auf 4.108,9 Mio. €. Bei Zugdngen in Hohe von
46,8 Mio. € und Abgéngen von 1,8 Mio. € sowie aufgrund von
Abschreibungen von 32,3 Mio. € erhéhte sich das Sach-
anlagevermdgen inklusive immaterieller Vermdégensgegen-
stdnde um 14,5 Mio. €. Das Finanzanlagevermdgen des Erz-
bistums wurde weiter gestarkt und erhdhte sich um

30,4 Mio. €. Das Umlaufvermodgen inkl. Aktiver Rechnungs-
abgrenzungsposten nahm um 13,5 Mio. € zu.

Immobilien und Anlagen im Bau

Die Sachanlagen des Erzbistums umfassen in erster Linie die
Gebdude und Grundstiicke des Erzbistums KdIn. Der groRte
Teil dient der kirchlichen Arbeit und bringt keinen wirtschaft-
lichen Ertrag.

Die Bewerfung der Immobilien richtet sich nach ihrer Nutzung.
Kirchen und Kapellen sind aufgrund ihrer auf liturgische Nut-
zung ausgerichteten Bauweise und fehlender wirtschaftlicher
Ertrdge mit dem Grundstickswert und einem Erinnerungs-
wert von 1 € bewertetf. Schulen und andere kirchliche Ge-
bdude sind in der Er6ffnungsbilanz zu Herstellungskosten
unter Berlcksichtigung der Restnutzungsdauer bewertet
worden und werden entsprechend fortgeflhrt. Bei ver-
mieteten Wohn- und Geschéaftsgebduden wurde das bei der-
artiger Nutzung Ubliche Ertragswertverfahren angewandt.
Gleiches gilt flir Erbbaugrundstiicke und sonstige Immobilien.
Der Wert der 2008 erstmals bilanzierten Gebdude wird seit-
dem enfsprechend der Restnutzungsdauer linear ab-
geschrieben, Investitionen werden wertsteigernd akftiviert.

Auf der Grundlage der angewandten Bewertungsverfahren
haben die Gebdude und Grundstiicke des Erzbistums und des
Erzbischoflichen Stuhls einschlieBlich der unselbststandi-
gen Sondervermégen einen Buchwert von 644,8 Mio. € (i.V].
658,0 Mio. €) und setzen sich wie folgt zusammen:

2023 2022
Mio. € Mio. €
Schulen 295,6 305,4
Kirchliche Gebdude 92,4 96,7
Tagungshéauser 102,8 107,7
sordsmmantier 125, 1259
Erbbaugrundstiicke
und sonst. 27,9 22,3
Liegenschaften
Summe 644,8 658,0




Die Zugdnge zu den Anlagen im Bau von 32,7 Mio. € (i.Vj.
33,2 Mio. €) setzen sich aus folgenden MaBnahmen zusammen:

2023

Mio. €

Neubau Bildungscampus, Kéin 21,7

Neu-/Umbau Béhler Haus, Bonn 2,5

Neubau Turnh?IIe, Elisabeth von Thiringen o8
Realschule, Brinhl 4

3. BA Verwaltung, St. Ursula Gymnasium, Brihl 1,0

Sonstige 4,7

Summe 32,7

Im Wirtschaftsjahr 2023 wurden aktivierungspflichtige In-
vestitionen in immaterielle Vermdgensgegenstdnde und Sach-
anlagen in einer GréRenordnung von insgesamt 46,8 Mio. €
getatigt. Diese verteilen sich auf die nachstehenden Bereiche:

2023 2022

Mio. € Mio. €

Imma"r.enelle 0 0s
Vermdgenswerte
Grundstiicke und

Gebaude 6,3 8,2
Betriebs- und Ge-

schéftsausstattung 7,5 4,9

Anlagen im Bau 32,7 23.9

Summe 46,8 374

Wertpapiere des Anlagevermégens

Zur Deckung kinftiger Verpflichtungen aus seinen vielfaltigen
Aktivitaten und zur dauerhaften Finanzierung langfristiger Auf-
gaben bendtigt das Erzbistum Kapital. Das Finanzanlagever-
mdgen stellt mit einem Anteil von 78,1 % am Gesamtvermdgen
den wesentlichen Vermogenswert in der Bilanz dar. Es besteht
zum groBten Teil aus Wertpapieren und Wertpapierfonds sowie
aus Immobilienfonds (insgesamt 76,7 % des Gesamtvermo-
gens) und Beteiligungen an Unternehmen. Die Anlagestrategie
folgt prazisen Regeln. Durch die Streuung auf verschiedene An-
lageklassen werden die Ziele Sicherheit, Verfligbarkeit und
Rentabilitat verfolgt. Gleichzeitig finden ethisch-nachhaltige
Kriterien bei der Auswahl der jeweiligen Anlageobjekte wesent-
liche Berlicksichtigung. Die im Wertpapiervermdgen ausge-
wiesenen Buchwerte sind durch Wiederanlagen gegeniiber
dem Vorjahr um 0,9 % gestiegen. Von der Gesamtverzinsung
wurde ein Teilbetrag von 48,0 Mio. € (i.V]. 46,6 Mio. €) als Ertrag
vereinnahmt. Das entspricht einer Ausschittungsrendite von
1,4 % (i.V]. 1,4 %), bezogen auf die Buchwerte. Zur Stabilisierung
der Marktwerte infolge der durch den Zinsanstieg eingetretenen
Kursverluste im Bereich der festverzinslichen Wertpapiere
wurde in einzelnen Teilbereichen weiterhin auf Ausschifttungen
verzichtet bzw. es erfolgten duBerst moderate Ausschittungen.
Die Kapitalanlagestrategie des Erzbistums KdéIn ist langfristig
angelegt und folgt weitgehend den MaBgaben der Vorjahre.

Sie orientiert sich an den Zielen, jederzeit zahlungsféhig zu
sein, die Sicherheit und den Werterhalt des Substanzver-
mogens zu gewdhrleisten sowie ethische, nachhaltige Nor-
men bei angemessenen Ertragen zu beriicksichtigen. Das Erz-
bistum strebt dabei stabile ordentliche Ertrdge und keine
Gewinnmaximierung an. Die Struktfurierung der Anlagen be-
ricksichtigt die kurz- und langfristigen Verpflichtungen des
Erzbistums. Dazu z&hlen die laufende Umsetzung des Wirt-
schaftsplans sowie langfristig die Deckung der Versorgungs-
verpflichtungen und der Erhalt des Immobilienvermégens.

Die Anlagerichtlinien schlieBen Anteile oder Anleihen von
Wertpapieremittenten aus, die den ethischen Grundséatzen
der katholischen Kirche widersprechen. Dazu gehdren unter
anderem Produkte und Dienstleistungen im Zusammenhang
mit Abtreibung und Empféngnisverhitung, Waffen be-
ziehungsweise Dienstleistfungen im Zusammenhang mit Waf-
fen, die Missachtung von Standards der Vereinten Nationen
zur Kinderarbeit und Zwangsarbeit, Pornografie sowie Be-
stechung und Korruption. Hinzu kommen Kriterien zum
Umwelfverhalten und zur 6kologischen Nachhaltigkeit. Eben-
so unterbleiben Investitionen in Hedgefonds, weil diese For-
men meist auf kurzfristige Gewinnmaximierung zielen. Zudem
schlieRt das Erzbistum Koéln staatliche Emittenten aus, wenn
in diesen Landern politische, persénliche und religiése Frei-
heitsrechte in hohem MaRe beschrankt sind.

Fir die Kapitalanlage existiert ein besonderes Risikomana-
gement, wonach eine Risikonahme nur bei ausreichender
Risikotragfahigkeit erfolgt und diese einem laufenden Risiko-
controlling unterliegt. Zum Bilanzstichtag wiesen die Wertpapiere
des Anlagevermdgens auf Basis der Kurswerte Bewerfungs-
reserven von 28,9 % (Vorjahresstichtag: 20,8 %) aus. Dieser
Wert unterliegt deutlichen Schwankungen und ist abhangig
von der Kapitalmarkt- und insbesondere der Zinsentwicklung.
Nach deutlichen Marktwertverlusten aufgrund des abrupten
und erheblichen Zinsanstiegs im Jahr 2022 ist im Jahr 2023
eine deutliche Erholung zu konstatieren. Die direkt gehaltenen
Wertpapiere bleiben in der Regel bis zur Falligkeit im Depot.
Eventuelle Bewertungsreserven ldsen sich so zum Laufzeit-
ende automatisch auf und stellen keine dauerhafte Reserve
dar. Im Jahr 2023 erfolgten, wie bereits erwdhnt, keine Ab-
schreibungen auf Wertpapiere des Anlagevermédgens.



Der Wertpapierbestand zum 31. Dezember 2023 setzt sich wie folgt zusammen:

Buchwert Kurswert Reserve

Mio. € Mio. € Mio. €

Direkt gehaltene Wertpapiere 167,6 216,7 29,3

Anteile an Spezialfonds 2.947,6 3.836,6 30,2

Anteile an Immobilienfonds 199,8 219,2 9,7

Summe 3.315,1 4.272,6 28,9
Der Wertpapierbestand setzt sich nach Assetklassen und Kurswerten zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

Kurswert Anteil

Mio. € %

Festverzinsliche Wertpapiere/Rentenfonds 2.757,1 64,5

Aktienfonds 807,3 18,9

Immobilienfonds 708,2 16,6

Summe 4.272,6 100,0

Eigenkapital

Die Bilanz weist zum Stichtag 31. Dezember 2023 ein Eigen-
kapital von 2.759.860.930,88 € aus. Von diesem Betrag sind
1.937.127.117,84 € in zweckbestimmten Riicklagen eingestellt.
Gemessen an der Bilanzsumme von 4.322.313.240,15 € ergibt
sich eine leicht rlickldufige Eigenkapitalquote von 63,9 %
(iVj. 64,6 %).

Liquide Mittel standen im Wirtschaftsjahr 2023 durchgéngig
ausreichend zur Verfligung, die Zahlungsbereitschaft war
jederzeit und in vollem Umfang gewahrleistet. Zum Bilanz-
stichtag befragt der Kassenbestand inkl. Bundesbank-
guthaben und Guthaben bei Kreditinstituten 126,6 Mio. €
(i.Vj. 141,8 Mio. €).

Den bestimmenden Faktor fir die finanziellen Verhaltnisse des
Erzbistums Koln bilden die Erfrage aus der Kirchensteuer. Da
die Kirchensteuer als Zuschlag auf die Einkommenssteuer der
im Erzbistum Ko&ln wohnhaften Kirchenmitglieder erhoben
wird, besteht einerseifs ein starker Zusammenhang zur Mit-
gliederentwicklung und andererseits eine hohe Abhdngigkeit
von der konjunkturellen Entwicklung im Gebiet des Erzbistums
Koln und insbesondere von der Situation am Arbeitsmarkt. Von
2011 bis 2019 kam es zu einer langen Phase von neun auf-
einander folgenden Jahren mit einem Kirchensteuerzuwachs,
die maBgeblich vom anhaltenden Wachstum der Erwerbstatig-
keit in diesem Zeitraum gepragt war und in der negative Ein-
flussfaktoren wie Kirchenaustritte oder die demographische
Entwicklung Uberkompensiert wurden. Erst das Auftreten der
Covid-19-Pandemie hat ab dem zweiten Quartal 2020 zu einem
jdhen Ende dieses Zuwachses geflihrt. In den Jahren 2021 und

2022 konnte gleichwohl wieder ein Anstieg des Kirchensteuer-
aufkommens verzeichnet werden. Doch in 2023 ist in Folge des
anhaltend hohen Mitgliederrlickgangs und der schwachen
wirtschaftlichen Entwicklung erneut ein deutlicher Riickgang
des Kirchensteueraufkommens eingetreten. In Verbindung mift
den erheblichen inflationsbedingten Preissteigerungen ist ein
splrbarer Finanzkraftverlust eingetreten.

Die fur 2023 geplanten Brutto-Kirchensteuererfrage in Héhe
von 941,8 Mio. € wurden um 4,6 % verfehlt. Diese Plan-
abweichung hat verschiedene Ursachen. Die Kirchenlohn-
steuer lag um 6,6 % unter dem Planwert. Bei der Kirchenein-
kommensteuer lag das fatsdchliche Aufkommen hingegen um
4,2 % Uber der Planannahme und auch bei der Abgelfungs-
steuer konnte die Planannahme um 6,2 % Ubertroffen werden.
In der Nettobetrachtung der Kirchensteuer-Ist-Zahlen (ins-
besondere unter Einbeziehung der Clearingverpflichtungen)
ist ein Riickgang von 689,1 Mio. € (2022) auf 654,7 Mio. €
(2023) zu verzeichnen.

Der Jahrestliberschuss des Berichtsjahres 2023 geméan
Gewinn- und Verlustrechnung betfragt 5.006.934,02 €
(i.Vj. 30,2 Mio. €). Die Bilanzsumme zum 31. Dezember 2023
betragt 4.322.313.240,15 € (i.Vj. 4.264 Mio. €).

Im Vergleich zum Vorjahr ergibt sich mithin ein Ergebnisriick-
gang um 25,2 Mio. €. Die wesentlichen Verédnderungseffekte
sind unter den Erlduterungen zur Ertragslage (vgl. Abschnitt
2.1) dargestellt.

Insgesamt ist die wirtschaftliche Lage weiterhin als geordnet
und stabil zu betrachten. Das Erzbistum K&ln ist dadurch in
der Lage, seine Aufgaben zu erfillen und notwendige strate-
gische Verdnderungsprozesse in einem angemessenen Zeit-
horizont umzusetzen.




Die Ertréage aus Kirchensteuern sind die wichtigste Ertrags-
position des Erzbistums Kdéin. Sie ergeben sich aus der Bemes-
sungsgrundlage (Einkommen- und Lohnsteuer, Kapitalertrag-
steuer) und dem Steuersatz (in NRW 9 %). Da der Steuersatz
seit Jahrzehnten unverandert ist, resultieren Schwankungen
beim Kirchensteueraufkommen allein aus Verédnderungen der
Bemessungsgrundlage. Die Bemessungsgrundlage selbst
entwickelt sich insbesondere durch die konjunkturabhéngige
Beschaftigungssituation, die demographische Entwicklung
und die Bindung der Glaubigen. Anders als bei unterneh-
merisch tatigen Institutionen ist der Einfluss der Aktivitdten des
Erzbistums auf die Erfragslage allerdings deutlich geringer.

Positive Abweichungen des tatsdchlichen vom zuvor prog-
nostizierten Kirchensteueraufkommen stellen daher eine
wichtige Chance dar und kdnnen sich insbesondere dann er-
geben, wenn sich wirfschaftliche Rahmenbedingungen bes-
ser entwickeln als sie zum Planungszeitpunkt abzusehen
waren. Aber auch unerwartete Verdnderungen hinsichtlich
Anzahl und Zusammensetzung der Mitgliederschaft, wie sie
sich durch Schwankungen im Austrittsverhalten oder ins-
besondere durch Migrationseffekte ergeben kdnnen, lassen
sich nur schwer prognostizieren. Da insbesondere die am
Rhein gelegenen Stadte Diisseldorf, KdIn und Bonn innerhalb
Nordrhein-Westfalens seif einigen Jahren an wirtschaftlichem
Gewicht gewinnen, profitieren sie tendenziell von Migrations-
bewegungen. Fiir das Erzbistum Kéln eréffnet dies die Chan-
ce auf positive Effekte hinsichtlich der Mitgliederzahl und der
Mitgliederstruktur, wenn verstarkt wirtschaftlich aktive Mit-
glieder zuwandern, die Kirchensteuern zahlen.

Eine weitere wichtige Chance liegt in einer Stérkung der
Kirchenbindung der Mitglieder, wenn es besser gelingt, Men-
schen mit dem Evangelium Jesu Christi in Berlhrung zu brin-
gen und sich daraus fiir sie positive Impulse zur Gestaltung des

eigenen Lebens ergeben. Die Organisation des Erzbistums Kéln
und seiner Strukturen und Verwaltung dient daher, wie in Ab-
schnitt 1.6 ausgeflihrt, stets dem Ziel, das Evangelium zu ver-
kiinden, dem Nachsten zu dienen und Gottes Gegenwart zu
feiern. Dazu bedarf es in den nachsten Jahren einer groen
Kraftanstrengung. Ein wichtiger Meilenstein ist dabei die Er-
richtung und die Entwicklung der 67 neuen Pastoralen Ein-
heiten. Eine pastorale Einheit ist ein Netzwerk vieler ver-
schiedener Gemeinden, Gemeinschaften und kirchlicher Ak-
teure in einem fest umschriebenen territorialen Gebiet. Sie bil-
det eine neue Handlungs- und Kooperationsebene, die es
ermoglicht, auf die Vielfalt menschlicher Lebensentwiirfe und
-verhaltnisse in den unterschiedlichen Sozialrdumen ange-
messen und differenziert zu antworten. Durch die Blindelung
und Vernetzung der Arbeit haupt- und ehrenamtlich Tatiger soll
der Glauben vor Ort bei den Menschen noch stérker erfahrbar
gemacht werden, um so ein fiir Menschen aller Generationen
einladendes Profil fortzuentwickeln.

Das Erzbistum Koln verfolgt einen systematischen Ansatz fir
ein Risikomanagement und erstellt im Zuge dessen einen jahr-
lichen Risikobericht. Im Kern ist darunter ein wiederkehrender
Prozess der Analyse von Risikotragfahigkeit und Risikowerten
zu verstehen, der darauf abzielt, bestehende Risiken zu er-
kennen, ihre finanziellen Auswirkungen zu erfassen und als
Risikowerte zu berechnen, sowie zu prifen, ob ausreichende
finanzielle Mittel als Risikodeckungskapital zur Verfligung ste-
hen. Es gilt wiederkehrend festzustellen, ob sich Risiken ver-
dndern, reduzieren oder vermeiden lassen, mit dem Ziel, nur
in dem Umfang Risiken einzugehen wie dies fiir das Erzbistum
KoéIn fragbar ist. Angestrebt wird, dass das verfligbare Risiko-
deckungskapital stets die ermittelten Risikowerte Ubersteigt
und somit eine Uberdeckung der Risiken gewéhrleistet ist. Die
systematische Ermittlung der Risikowerte erfolgt anhand der
Kategorien Marktrisiken, Bewertungsrisiken und operationale
Risiken. Wahrend sich Markt- und Bewertungsrisiken wesent-
lich aus Preisdnderungen von Vermégenspositionen ergeben,
sind die operationalen Risiken unmittelbar mit den Aktivitaten
des Erzbistums Koln verknUpft.



Wesentliche Risiken sind nachfolgend absteigend nach ihrer
Bedeutung fur das Erzbistum Kéln aufgelistet:

Die Ertrage aus Kirchensteuern stellen die wichtigste Ertrags-
position des Erzbistums Kéln dar. Zugleich ist damit aber auch
ein wichtiger Risikofaktor gegeben. Die Gefahr negativer Ab-
weichungen des taftsdchlichen vom zuvor prognostizierten
Kirchensteueraufkommen hat flir das Erzbistum Kéln erheb-
liches Gewicht, zumal das Kirchensteueraufkommen nicht un-
mittelbar aus kirchlichen Aktivitdten resultiert und damit nicht
unmittelbar beeinflusst werden kann. Die Entwicklung der Be-
messungsgrundlage der Kirchensteuer hdngt wesentlich von
demographischen, wirtschaftlichen, gesellschaftlichen und
politischen Einflussfaktoren ab, deren Entwicklung selbst
Schwankungen unterliegt. Zudem ist festzustellen, dass kirch-
liche Aktivitaten und damit einhergehende Strukturen sich bei
ungeplant sinkenden Kirchensteuerertrégen nicht kurzfristig
reduzieren lassen und sich in diesem Fall Finanzierungslicken
ergeben kénnen.

Demographische Verdnderungen, Taufen, Austritte und Mig-
ration haben maBgeblichen Einfluss auf die Mitgliederzahl. Da
sichinden letzten Jahren die Austrittsquoten deutlich erhéht
haben und die Taufquoten gesunken sind, ist langfristig mit
einem ruckladufigen Kirchensteueraufkommen zu rechnen. Da
solche Verdnderungen regelméaRig in langen Zeitrdumen ab-
laufen, besteht die Mdglichkeit der kontinuierlichen Anpas-
sung an diese Verdnderungen. Ein Risiko stellen jedoch kurz-
fristige Verdnderungen im Austrittsverhalten dar, die einen
starken Anstieg der Mitgliederaustritte zur Folge haben. Ins-
besondere ein Anstieg der Austrittszahlen bei Katholiken in
der Altersklasse zwischen 50 und 60 Jahren kann kurzfristig
das Kirchensteueraufkommen belasten, da diese Altersklasse
im Durchschnitt die héchsten Einkommen erzielf. Im Berichts-
jahr hat sich die Anzahl der Mitglieder um 59.257 auf 1.678.754
verringert. Der jahresbezogene Riickgang lag rund 12 % unter
dem Vorjahreswert, was maR3geblich aus weniger Austritten
als im Vorjahr resultiert. Allerdings lagen die Austrittszahlen
auch in 2023 deutlich Gber dem langjahrigen Durchschnitt.

Der geometrische Mittelwert der Austrittsquote der letzten
zehn Jahre betragt 1,2%. Seit 2021 liegt die jahrliche Austritts-
quote allerdings Uber 2%. Es lasst sich somit ein erheblicher
Anstieg des Niveaus an Kirchenaustritten feststellen. Die Aus-
wirkungen spezifischer Griinde auf das Austrittsverhalten las-
sen sich zwar nicht quantifizieren, jedoch zeigen empirische
Untersuchungen wie die 6. Kirchenmitgliedschaftsunter-
suchung einen Rickgang an kirchlicher Bindung und Ver-
frauen in die Kirche. Trotz des Rlickgangs der Austrittsquote
in 2023 gegenlber dem Vorjahr besteht das Risiko, dass die
Austrittszahlen auf einem hohen Niveau verbleiben. Zwar lie-
gen aufgrund der Anonymitat der Steuerdaten keine sicheren
Informationen zu den unmittelbaren finanziellen Auswir-
kungen der Austrittszahlen fir das Erzbistum Koln vor.

Doch insgesamt ist dem Reputationsrisiko eine sehr hohe Be-
deuftung beizumessen, da es direkt auf die Mitgliederent-
wicklung und damit verbunden auch auf die langfristige
Finanzkraft wirkt.

Zu den aktuellen Reputationsrisiken z&hlt, dass konkrete
Einzelsachverhalte sexuellen Missbrauchs zu rechtlichen Aus-
einandersefzungen fihren. Das Handeln des Erzbischofs hat
weiferhin ein besonderes 6ffentliches Interesse. In diesem
Kontext wurden —in wesentlichen Teilen erfolgreiche - presse-
rechtliche Schritte mit dem Ziel des Verbots unwahrer Tat-
sachenbehauptungen angestrengt. In der Folge wurde der
Wahrheitsgehalt eidesstattlicher Versicherungen und einer
eidlichen gerichtflichen Aussage in Frage gestellt. Die dies-
beziglichen strafrechtlichen Ermittlungen der Staatsanwalt-
schaft Kéln sind noch nicht abgeschlossen. Daneben wird auf
die Ausfihrungen unfer Abschnitt 1.6. in den Lageberichten
der beiden Vorjahre verwiesen.

Unabhéngig von der wirtschaftlichen Bedeutung ergibt sich
aus dem, auch auf ein deutlich erhéhtes Austrittsniveau
zurlickzufihrenden, kontinuierlichen Riickgang der Katho-
likenzahl eine pastorale Herausforderung von groBer Trag-
weite.

Neben der Mitgliederzahl und Mitgliederstruktur ist das
Kirchensteueraufkommen stark von wirtschaftlichen Para-
metern wie z. B. der Enfwicklung des Brutffoinlandsprodukftes,
der Inflation, der Beschéaftigungsentwicklung und der Steuer-
quote abhéngig. Diese Einflussfaktoren lassen sich im
Planungsprozess lediglich schéfzen, was aufgrund der
Komplexitat wirtschaftlicher Zusammenhdnge aber nur mit
erheblichen Unsicherheiten moglich ist. In den letzten Jahren
war die Wachstumsdynamik in Nordrhein-Westfalen haufig
schwécher als insbesondere in den stdlicheren Bundes-
|landern, so dass bereits seit ldngerem tendenziell ein Rick-
gang des Anteils des Erzbistums K&ln am Gesamtaufkommen
der Kirchensteuer in Deutschland festzustellen ist. Sowohl ein
Uberregionaler konjunktureller Einbruch der deutschen Wirt-
schaft als auch eine Fortsetzung oder Verstarkung der regio-
nalen Wachstumsschwache in Nordrhein-Westfalen sind
demnach als gravierende Risiken fiir die Ertragssituation des
Erzbistums Koln anzusehen.

Aufgrund der groBen Zahl Uberregionaler Arbeitgeber mif
zentralen Gehaltsabrechnungsstellen bedeutet das Kirchen-
steuerclearing (Kirchenlohnsteuer-Verrechnungsverfahren)
flr das Erzbistum Koéln ein besonderes Risiko, da die finale Ab-
rechnung der Kirchenlohnsteuerverteilung eines Jahres erst
mit mehrjahriger zeitlicher Differenz erfolgt.




Ein weiteres Risiko flr die Ertragssituation des Erzbistums
KélIn sind die Erzbischoflichen Schulen. Deren Finanzierung
als Ersatzschulen durch das Land Nordrhein-Westfalen ist
durch das Schulgesetz mit einer Refinanzierungsquote der
anerkennungsfahigen Kosten von 94 % abgesichert. Gesetz-
liche Anderungen, die zu einer verschlechterten Refinan-
zierung fuhren, sind generell nicht auszuschlieBen und stellen
somit ein Risiko flir das Erzbistum Kd&lIn dar. Dieses Risiko be-
steht nicht nur im Blick auf die Finanzierung des laufenden
Mittelbedarfs zum Betrieb der Erzbischoflichen Schulen, son-
dern auch hinsichtlich der ibernommenen Altersversorgungs-
verpflichtungen flir beamtendhnlich beschéaftigte Lehrkrafte.

Auf der Aufwandsseite stellen mittelbare Pensionsver-
pflichtungen des Erzbistums K&In ein Risiko dar. Die Mit-
arbeiter des Erzbistums K&In haben einen Anspruch auf Ver-
sicherung zum Zweck einer zuséatzlichen Alters-, Erwerbsmin-
derungs- und Hinterbliebenenversorgung (Zusatzver-
sorgung). Die Durchfliihrung der Zusatzversorgung erfolgt fir
die Mitarbeitenden des Erzbistums Ko&ln Uber die Kirchliche
Zusatzversorgungskasse (KZVK), sodass fir diese Mit-
arbeitenden daher ein mittelbarer Anspruch gegen das Erz-
bistums KdIn besteht. Die KZVK hat in ihrem Jahresabschluss
2022 einen Jahresfehlbetrag von 114,4 Mio. € ausgewiesen.
Gegenlber dem Vorjahr hat sich das Jahresergebnis um rund
101,5 Mio. € verschlechtert. Die KZVK weist bilanziell weiter-
hin einen nicht durch Eigenkapital gedeckten Fehlbetrag in
Hohe von 6.608,0 Mio. € aus, der sich gegenliber dem Vorjahr
um 116,1 Mio. € vergroBert hat. Das Erzbistum K&In geht davon
aus, dass die von der KZVK in den letzten Jahren eingeleiteten
MaBnahmen geeignet sind, um auch in Zukunft allen Zahlungs-
verpflichfungen nachzukommen. Einer Einstandspflicht des
Erzbistums Kdln kommt daher nur eine sehr geringe Wahr-
scheinlichkeit zu.

Weitere Risiken ergeben sich aus Aufwendungen aus Zu-
weisungen und Zuschiissen an die Kirchengemeinden und die
Ubrigen territorialen pastoralen Strukturen im Erzbistum Kéln,
die ihre Aktivitdten zu einem hohen Teil Uber Zuweisungen
des Erzbistums KélIn finanzieren. Insbesondere aus der Trager-
schaft von Kindertagesstatten ergeben sich finanzielle Risi-
ken, da seitens des Landes Nordrhein-Westfalen eine pau-
schale Finanzierung pro Kind auf Grundlage des Kinderbil-
dungsgesetzes erfolgt. Soweit die jdhrliche Anpassung der
vom Land gezahlten Kindpauschalen nicht ausreicht, um stei-
gende Kosten zu decken, erhéht sich der Trégeranteil am
Gesamtaufwand der Kindertagesstatte. Das Land Nordrhein-
Westfalen hat das Kinderbildungsgesetz (KiBiz), welches seit
dem 1. August 2008 die rechtlichen und finanziellen Rahmen-
bedingungen der Kindertagesbetreuung in Kindertagesein-
richtungen und Kindertagespflege in Nordrhein-Westfalen re-
gelt, in 2019 novelliert. Mit den ab 1. August 2020 geltenden
Neuregelungen hat sich eine Verbesserung der Finanzierung
fir die kirchengemeindlichen Tréger von Kindertagesein-
richtungen ergeben. Eine dauerhafte Finanzierung steigender
Kosten ist aber weiterhin nicht gesichert. Es besteht auch zu-
kinftig das Risiko, dass Fehlbetrédge aus dem Betrieb von
Kindertageseinrichtungen von den Kirchengemeinden als Tra-
gern nicht finanziert werden kénnen und daraus dem Erz-
bistum Kéln ein héherer Aufwand aus Zuweisungen und Zu-
schissen erwéchst.

Die unmittelbaren Pensions- und Beihilfezusagen stellen lang-
fristige Verbindlichkeiten fur das Erzbistum K&ln dar. Auf
Grundlage von versicherungsmathematischen Berechnungen
durch einen unabhdngigen Aktuar sind daflir Riickstellungen
gebildet worden. Damit hat das Erzbistum Kd&ln die handels-
rechtlich vorgeschriebene Vorsorge sichergestellt. Unvorher-
sehbare Verdnderungen bei den Berechnungsparametern
wie auBergewdhnliche Krankheitskostenentwicklungen, ein
Anstieg der Morbiditat oder ldngere Lebenserwartung kon-
nen aber zu héheren Kosten fliihren und stellen damit ein
Risiko dar.

Die Verpflichfungen aus unmittelbaren Pensions- und Beihilfe-
zusagen werden abgezinst. Es besteht daher das Risiko, dass
keine ausreichenden Kapitalertrédge erzielt werden kdnnen,
um die kalkulierten Betrage zur Deckung der Verpflichtungen
zu erzielen. In diesem Fall missten die Zinserwartungen auf
das zurlickgestellte bzw. zurlickgelegte Kapital weiter gesenkt
werden und eine zusatzliche Dotierung der Rickstellungen
und Ricklagen aus Kirchensteuermitteln erfolgen. Gleichwohl
hat das Erzbistum Kéln zuséatzlich zu den handelsrechtlich
bewerteten (Teilwert-) Riickstellungen Versorgungsriicklagen
in Hohe der Bewertungsdifferenz bis zu dem versicherungs-
mathematischen Barwert unter Zugrundelegung eines
Rechnungszinses von 2,5 % p. a. (i.Vj. 2,0 % p. a.) gebildet und
damit maBgeblich zusétzliche Risikovorsorge getroffen.



Die BIP-gewichtete Rendite zehnjéhriger Staatsanleihen der
Euro-Lander lag nach Angaben der europédischen Zentralbank
am 31. Dezember 2023 bei 2,9 % und damit rund 13 Basis-
punkte unter dem Vorjahreswert. Nach einem zwischenzeit-
lichen Anstieg bis auf 3,7 % im Oktober 2023 kehrte die Ren-
dite zum Jahresende wieder auf das Niveau zum Jahresbeginn
zurlick. Der schnelle Zinsanstieg in 2022 hat sich somit nicht
weiter fortgesetzt, allerdings verbleibt das Zinsniveau deut-
lich Gber der mehrjahrigen Niedrigzinsphase.

Die starken Kursverluste bei bestehenden festverzinslichen
Wertpapiere haben sich in 2023 nicht fortgesetzt. An allen
wichtigen Zins- und Kreditméarkten waren im vergangenen
Jahr Kurssteigerungen zu verzeichnen und auch an den Ak-
fien- und Immobilienméarkten kam es an breiter Front zu deut-
lich héheren Kurswerten. Dennoch kénnen auch kurzfristige
Veranderungen der Kapitalmarktsituation nicht ausgeschlos-
sen werden, so dass die Entfwicklungen an den Kapitalmarkten
weiterhin im Rahmen des Systems der Risikosteuerung eng-
maschig Uberwacht wird. Im bisher nicht eingefretenen Be-
darfsfall werden regelbasiert addquate MaRRnahmen ergriffen.

Das Erzbistum Kd&ln hat im Rahmen des Jahresabschlusses
zum 31. Dezember 2020 erstmals finanzielle Vorsorge fir Leis-
fungen an Betroffene zur Anerkennung des erlittenen Leids
getroffen. Dabei wurden Rickstellungen von 5 Mio. € fir Félle
aus dem Erzbistum Koéln und von 1 Mio. € zur Unterstifzung
von Ordensgemeinschaften gebildet. Von der Rickstellung
flr Falle aus dem Erzbistum Kéln wurden bis zum 31. Dezem-
ber 2023 rd. 4,0 Mio. € verbraucht. Die Riickstellung zur Unter-
stltzung von Ordensgemeinschaften wurde bisher lediglich
geringfligig in Anspruch genommen.

Im Jahr 2022 hat ein Betroffener sexuellen Missbrauchs eine
Klage wegen Amtshaftung gegen das Erzbistum Kdln beim
Landgericht Koéln eingereicht. Der Erzbischof hat nach Zu-
stimmung von Vermdégensrat und Konsultorenkollegium ent-
schieden, in diesem Fall auf die Einrede der Verjédhrung zu ver-
zichten und so eine gerichtliche Verhandlung zu erméglichen.
Das Landgericht Kdln hat dem Betroffenen im Jahr 2023 ein
Schmerzensgeld in Héhe von 300.000 € zugesprochen.
Zwischenzeitlich wurde beim Landgericht KéIn eine weitere
Klage durch eine betroffene Person eingereicht, ein Urteil liegt
bisher nicht vor.

Das fur das Erzbistum Kéln bestehende wirtschaftliche Risi-
ko kann nicht prazise beziffert werden. Die im Rahmen der
handelsrechtlichen Rechnungslegung notwendige Rick-
stellungsbildung kann sich daher nur an vorhandenen Infor-
mationen orientieren. Dies sind insbesondere das sog. ,,Ger-
cke-Gutachten®vom 18. Marz 2021 sowie die bisher gezahlten
Anerkennungsleistungen, Therapiekosten und das einem Be-
froffenen zugesprochene Schmerzensgeld. Daneben sind
weiftere Risiken, beispielsweise Regressforderungen Dritter,
zu berlicksichtigen.

Auf dieser Grundlage wurde fiir Falle aus dem Erzbistum KdIn
zum 31. Dezember 2023 eine Riickstellung in Hohe von 7,8 Mio.
€ ermittelt; die im Jahr 2020 erstmals gebildete Riickstellung
ist bis auf rund 960.000 € verbraucht. Insoweit ergibt sich ein
ergebniswirksamer Zuflihrungsbetrag im Jahr 2023 von 6,9
Mio. €. Diese Zuflhrung erfolgt nicht mehr im Rahmen des
Sondervermdgens ,,BB-Fonds®. Die kiinftigen Zahlungen wer-
den, sobald der noch in dem Sonderverm&gen vorhandene
Rickstellungsbetrag verbraucht ist, durch VerduBerungen von
Vermdgen (Immobilien) refinanziert; eine Finanzierung aus
laufenden Kirchensteuerertrdgen wird auf diese Weise auch
zuklnftig vermieden.

Die dargestellte Bewertung folgt einem der handelsrecht-
lichen Rechnungslegung entspringenden systematischen und
nachprifbaren Ansatz und ist naturgemaB mit groBen Un-
sicherheiten behaftet. In keiner Weise stellen die erwédhnten
Summen zur Verfligung stehende Miftel im Sinne einer De-
ckelung dar. Vielmehr wird auf die verbindliche Zusage des
Erzbistums verwiesen, allen Verpflichtungen nachzukommen
und die Inanspruchnahme laufender Kirchensteuerertrage zu
vermeiden.

Die bisher nur unwesentlich in Anspruch genommene Riick-
stellung fir Falle aus Ordensgemeinschaften (urspriinglich
1,0 Mio. €) wird um sonstige Rechtstrager erweitert und fort-
geflhrt.

Der seit dem 24. Februar 2022 andauernden Angriffskrieg der
Russischen Féderation auf die Ukraine hat erhebliche Aus-
wirkungen auf die Preise und Verfligbarkeiten von Energie und
anderen Gltern insbesondere im Baubereich ausgeldst.
Mittlerweile hat sich die Situation an den Energiemérkten aber
auch hinsichtlich der Lieferketten wieder entspannt. Die wei-
tere Entwicklung ist derzeit nicht hinreichend konkret abseh-
bar, sodass weiterhin von einem nicht unerheblichen Risiko in
den genannten Bereichen ausgegangen werden muss.




Die Kirchensteuerertrage bilden die wesentliche Basis fir die
Durchflihrung kirchlicher Aktivitdten. Geplante Aufwendungen
werden zu einem hohen Anteil durch die Kirchensteuerertrage
finanziert, sodass der Vorausberechnung der Kirchensteuer-
entwicklung eine groBe Bedeutung zukommt. Diese berlick-
sichtigt 6konomische, demographische und politische Fakto-
ren, die erfahrungsgeman einen hohen Einfluss auf die Kirchen-
steuerentwicklung haben. Die Analyse der Kirchensteuerent-
wicklung der letzten 20 Jahre zeigt, dass die Verdnderung von
Mitgliederzahlen, Preisen, Bruttoinlandsprodukt, Erwerbstatig-
keit und Steuerquote als wesentliche Faktoren die Entwicklung
der Kirchensteuer beeinflussen.

Aufgrund der gegebenen geopolitischen Risiken, ins-
besondere durch den fortdauernden Angriffskrieg der Russi-
schen Foéderation auf die Ukraine, und der fortgesetzten kon-
junkturellen Schwéche der deutschen Wirtschaft ist im Jahr
2024 nicht mit einer durchgreifenden Erholung zu rechnen.
Zudem wird die Enfwicklung des Kirchensteueraufkommens
weiterhin durch den Rickgang der Katholikenzahl im Erz-
bistum Kd&In belastet. Der Riickgang der Katholikenzahl resul-
tiert aus demographischen Ursachen und Kirchenaustritten,
wobei im Blick auf die aktuelle Situation im Erzbistum Koln
weiterhin von einem deutlich erhéhten Niveau an Kirchenaus-
fritten auszugehen ist.

Das Brutto-Inlandsprodukt in Deutschland sank im Jahr 2023
preisbereinigt um 0,3 %. Die Dynamik der in 2021 einsetzenden
wirtschaftlichen Erholung nach der Corona-Pandemie hatte
sich bereits in 2022 wieder abgeschwécht und ist in 2023 ganz
zum Erliegen gekommen. Auch fir das Jahr 2024 rechnen die
flhrenden deutschen Wirtschaftsforschungsinstitute in ihrem
aktuellen Friihjahrsgutachten nicht mit einem Anspringen der
Konjunktur und erwarten lediglich eine minimale Steigerung
des Bruttoinlandsproduktes um 0,1 %. Diese verhaltene Aus-
sicht fur die deutsche Wirtschaft schldgf sich auch im Wirt-
schaftsplan des Erzbistums KdIn flir 2024 nieder. Dieser sieht
einen Riickgang des Brutto-Kirchensteueraufkommens um 1,6 %

auf 927,0 Mio. € vor. Trotz dieses Riickgangs steigen die geplan-
ten Ertrdge aufgrund erwarteter Zuwéchse bei den Ertragen
aus Zuweisungen und Zuschiissen, den sonstigen Umsatz-
erldsen und den sonstigen Ertrdgen um insgesamt 0,6 %.

Bei den laufenden Aufwendungen sieht der Wirtschaftsplan
einen Anstieg um 1,4 % gegeniber der Planung 2023 vor. Die
fir 2024 geplanten Aufwendungen aus Zuweisungen und Zu-
schissen liegen mit 387,3 Mio. € rund 0,7 % Uber dem Plan-
ansatz des Wirtschaftsplans 2023. Bei den vom Erzbistum
selbst zu tragenden Personalaufwendungen liegt der Plan-
ansatz mit 382,7 Mio. € etwa 12,2 Mio. € (3,3 %) tiber dem Vor-
jahresplanwert, was vor allem aus der Bertcksichtigung tarif-
licher Anpassungen resultiert. Die Sonstigen Aufwendungen
liegen im Plan 2024 bei 153,5 Mio. € und damit rund 0,5 Mio.
€ unter dem Planwert des Vorjahres. Das Finanzergebnis 2024
wird mit 43,4 Mio. € kalkuliert und liegt um 11,4 Mio. € Uber
dem Planwert flir 2023. Der Wirtschaftsplan 2024 schlieBt mit
einem Jahresfehlbetrag in Héhe von 20,6 Mio. €.

Im Wirtschaftsjahr 2024 ist ein Investitionsvolumen von rund
43,9 Mio. € geplant. Dies ist eine Verringerung um ca. 9,7 Mio. €
im Vergleich zum Vorjahresplan.

Die Aussagen zur Prognose griinden auf der Wirtschafts-
planung fir 2024 und beriicksichtigen damit den Kenntnis-
stand des IV. Quartals 2023. Aufgrund der hohen Unsicher-
heit bezlglich der weiteren wirtschaftlichen Entwicklung ins-
besondere infolge der stagnierenden deutschen Wirtschaft
aber auch der geopolitischen Risiken wie dem Fortgang des
Ukraine-Krieges ist die Prognoseféhigkeit eingeschréankt. Das
Erzbistum Koln verfolgt eine vorsichtige Finanzpolitik, um ab-
sehbaren Trends rechtfzeitig Rechnung zu tragen. Es ist dar-
auf bedacht, jederzeit eine ausreichende Risikotragfahigkeit
sicherzustellen, um beim Eintritt von Risiken angemessen re-
agieren zu kdnnen und bei aktuellen Entwicklungen und kurz-
fristigen Herausforderungen stets handlungsféhig zu bleiben.
Derzeit bestehen, auch angesichts der erheblichen Heraus-
forderungen aufgrund interner und externer Faktoren, keine
Anzeichen, dass die Handlungsfahigkeit kurz- bis mittelfristig
eingeschrénkt sein kdnnte.



In einer langerfristigen Projektion ist allerdings abzusehen,
dass Ertrage und Aufwendungen im Erzbistum Kdln in den
kommenden Jahren immer weiter auseinanderklaffen werden.
Nach einer Modellrechnung des Erzbistums KéIn kénnte sich
bis zum Jahr 2030 ein jahrlicher Fehlbetrag in einer GréRen-
ordnung von 100 Mio. € ergeben, mit steigender Tendenz, so-
weit keine GegenmaBnahmen ergriffen werden. Das Erz-
bistum Kéln hat lange Zeit von steigenden Kirchensteuer-
erfrédgen profitiert, was den wirtschaftlichen Druck zu Ver-
anderungen gemildert hat. Dieser Trend wird sich angesichts
des Mitgliederriickgangs jedoch nicht so fortsetzen und auf
Zukunft hin umkehren. Steigen die Aufwendungen weiter an,
entsteht in den nadchsten Jahren ein entsprechend schnell
gréBer werdendes Defizit im Wirtschaftsplan.

Auch wenn nach wie vor Wirtschaftsjahre mit Jahres-
Uberschiissen abschlieBen, darf daraus keine trligerische
Sicherheit abgeleitet werden. Es bleibt notwendig, jetzt aktiv
zu werden, um jederzeit handlungsféhig zu bleiben und die
Gestaltungsaufgaben zur Entwicklung der Kirche von Kéln an-
gehen zu kdnnen. Daflir wurde der wirtschaftliche Rahmen-
plan 2030 als ein strategisches Steuerungsinstrument fiir den
Bereich der Bistumsfinanzen entwickelt. Ziel ist es, darauf hin-
zuwirken, Ertrage und Aufwendungen perspektivisch sicher
auf einem mindestens ausgeglichenen Niveau zu halten. Der
wirtschaftliche Rahmenplan ermittelt dabei zunédchst das
Gesamtbudget des Erzbistums fiir die kommenden Jahre. Die-
ses wird dann auf die einzelnen Aufgabenbereiche herunter-
gebrochen, in denen sich die Kirche engagiert. Gleichzeitig
zeigt er auf, in welchem Umfang alle Bereiche Anpassungs-
leistungen erbringen miissen, damit das Gesamfvolumen des
Budgets, mit dem das Erzbistum arbeiten kann, nicht Uber-
schritten wird.

Im gleichen Zeithorizont wird das Erzbistum Koln zur Er-
reichung seiner Klimaschutzziele zur Bewahrung der Schop-
fung erhebliche Investitionen in die langfristig bendtigte bau-
liche Infrastrukfur téatigen muissen. Diese Aktivitaten sind
maBgeblich in die Uberlegungen zur wirtschaftlichen Rahmen-
planung einzubinden.

Zur Erreichung dieser Ziele bedarf es weiterhin eines konse-
quenten und gemeinschaftlichen pastoralen, 6kologischen
und 6konomischen Vorgehens.

Koln, den 24. Mai 2024




An das Erzbistum Koln K6R, Kéln,
und Erzbischoéflicher Stuhl Kéln KOR, Kéin

Wir haben den Jahresabschluss der Kérperschaften 6ffentli-
chen Rechts Erzbistum Kéln, KéIn, und Erzbischoflicher Stuhl
Ko6ln, KéIn, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2023
und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Anhang,
einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden — geprift. Darliber hinaus haben wir den
Lagebericht der Koérperschaften 6ffentlichen Rechts Erz-
bistum Kéln, Kéln, und Erzbischoflicher Stuhl Kéln, Koln, fiir
das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023
geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse

entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesent-
lichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesellschaften
geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung der deufschen Grundséatze ordnungs-
maRiger Buchflhrung ein den tatsédchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der
Koérperschaften zum 31. Dezember 2023 sowie ihrer Er-
tragslage flr das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31.
Dezember 2023 und

vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Kdrperschaften. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen
gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risi-
ken der zukinftigen Enfwicklung zutreffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1HGB erklaren wir, dass unsere Prii-
fung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit
des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung
durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vor-
schriften und Grundséatzen ist im Abschnitt "Verantwortung
des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weiter-
gehend beschrieben. Wir sind von den Kdrperschaften
unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auf-
fassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere
Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht
zu dienen.

Wir weisen darauf hin, dass es sich bei dem Jahresabschluss
des Erzbistums Koéln und des Erzbischoflicher Stuhl Kéln,
Korperschaften des 6ffentlichen Rechts, Kéln, um einen zu-
sammengefassten Jahresabschluss und Lagebericht von je-
weils rechtlich selbststdndigen Kérperschaften des 6ffentli-
chen Rechts handelt. Die gesetzlichen Vertreter verweisen in
ihnren Ausfihrungen im Anhang im Abschnitt "1. Allgemeine
Angaben zum Jahresabschluss" und im Lagebericht im Kapi-
tel "1.1 Grundlage des Jahresabschlusses" darauf hin, dass fir
beide Kdrperschaften eine gemeinsame Rechnungslegung
erfolgt und nicht zwischen Geschaftsvorfallen beider Kérper-
schaften unterschieden wird. Die gesetzlichen Vertreter
verweisen diesbezlglich auf die Ordnung flr die im Bereich
der wirtschaftlichen Angelegenheiten der Erzdidzese Koln
tatigen Organe, die in Artikel 24 Abs. 2 vorsieht, dass sowohl
der Wirtschaftsplan als auch der Jahresabschluss fiir beide
Koérperschaften gemeinsam aufgestellt werden kénnen.

Unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lage-
bericht sind diesbezliglich nicht modifiziert.



Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften gelfenden handelsrechtlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen
Verhéltnissen enfsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Kdrperschaften 6ffentlichen Rechts
vermittelt.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die inter-
nen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen
Grundséatzen ordnungsmaBiger Buchflihrung als notwendig
bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses
zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellun-
gen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen
der Rechnungslegung und Vermdgensschadigungen) oder
[rrtdmern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter daflir verantwortlich, die Fahigkeit der
Kérperschaften zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.
Darlber hinaus sind sie daflir verantwortlich, auf der Grund-
lage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der
Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sédchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur
die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage der Kérperschaften vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in
Einklang steht, den deutschen gesefzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Enfwick-
lung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaBnahmen (Sys-
teme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwenden-
den deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und
um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im
Lagebericht erbringen zu kénnen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu
erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen oder Irrtiimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Kdrperschaften
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zuklnftigen Enfwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile
zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche
falsche Darstellung stefs aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftiger-
weise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder ins-
gesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und
Lageberichts gefroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Waéhrend der Prifung dben wir pflichtgeméBes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lage-
bericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern,
planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktfion auf
diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unse-
re Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellun-
gen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als das Risiko, dass
aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstel-
lungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen
kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das
AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.




gewinnen wir ein Verstandnis von dem flr die Priifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und
den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vor-
kehrungen und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu
planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirk-
samkeit dieser Systeme der Korperschaften abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie
die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellfen geschaftzten Werte und damit zusammenhangenden
Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit
desvon den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfihrung der Untfernehmens-
tatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungs-
nachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusam-
menhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die
bedeutsame Zweifel an der Féhigkeit der Kdrperschaften
zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtef, im Bestatigungs-
vermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahres-
abschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise.
Zuklinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch
dazu flhren, dass die Kérperschaften ihre Unternehmens-
tatigkeit nicht mehr fortfiihren kdnnen.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresab-
schlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben sowie ob
der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss
unter Beachfung der deufschen Grundséfze ordnungs-
maBRiger Buchflihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Kérperschaften vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem
Jahresabschluss, seine Gesefzesentsprechung und das
von ihm vermittelte Bild von der Lage der Kdrperschafften
offentlichen Rechts.

fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten An-
gaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei ins-
besondere die den zukunftsorientierten Angaben von den
gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen.
Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientier-
tfen Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen
geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass klinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Ratingen, am 24. Mai 2024

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Ratingen
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Ergénzende Angaben zum Wirtschaftsjahr 2023

wirksam entwickeln.

Erzbistum

K&In
P

Gleichstellung und Entgeltgleichheir

Mit dem Inkrafttreten des Entgelttransparenzgesetzes (Entg-
TranspG) hat das Erzbistum analog zur Anwendung der Regeln
des Handelsgesetzbuches erstmals mit dem Finanzbericht
2020 auch eine freiwillige Berichterstattung zur Gleichstellung
der beschéaftigten Frauen und Manner im Erzbistum aufge-
nommen. Zudem ver&ffentlicht das Erzbistum Kéln jéhrlich
einen Personalberichft.

Die nachfolgende Darstellung der Beschaftigten berlicksichtigt
die Mitarbeitenden des Erzbisch&flichen Generalvikariats mif
angeschlossenen Einrichfungen und dem Erzbischéflichen
Offizialat:

Beschéftigtenzahlen 2023

Personalbericht 2023

Im Jahr 2023 waren unter den leitenden Mitarbeitenden
60 Ménner (63,8 %) und 34 Frauen (36,2 %). Um den Anteil von
Frauen in Leitungspositionen zu erhéhen, laufen verschiedene
Initiativen, unter anderem Mentoringprogramme und Maf3-
nahmen zur Férderung der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf. Letzteres wird zunehmend auch von mannlichen
Mitarbeitenden genutzt. Die grundséatzliche Entgeltgleichheit
ist durch die an den Tarifvertrdgen des offentlichen Dienstes
angelehnte Vergltungsordnung und die Einbindung der
Mitarbeitervertretung sichergestellt.

Maénner Frauen Gesamt

Status Personen Anteil nach Personen Anteil nach Personen Anteil nach
Status Status Status

Vollzeit 282 87,3 % 278 58,3 % 560 70,0 %
Teilzeit 41 12,7 % 199 41,7 % 240 30,0 %
Summe 323 100,0 % 477 100,0 % 800 100,0 %
Anteil an Gesamt 40,4 % 59,6 % 100,0 %







Kirchensteuer / Aufwendungen nach Funktionsbereichen

Verwendung der Kirchensteuer und
Aufwendungen nach Funktionsbereichen

Das Erzbistum Koln erfillt vielfaltige Aufgaben, die weit in die
Gesellschaft hineinwirken. Dabei wird die Erflllung dieser Auf-
gaben vor allem durch die Motivation und das Engagement
von Menschen gewahrleistet, die in vielen unterschiedlichen
Tatigkeitsfeldern zusammenarbeiten. Hierzu gehdéren unter
anderem die Seelsorge, Bildung und Caritas sowie die Hilfe
flr Menschen in Not.

Die Finanzmittel zur Finanzierung der Arbeit des Erzbistums
stammen vor allem aus Kirchensteuereinnahmen und Zu-
schissen des Landes Nordrhein-Westfalen, aus Ertrédgen, die
aus dem Finanzvermdgen resultieren, sowie aus sonstigen
Einnahmen des Erzbistums.

In den vorherigen Kapiteln dieses Finanzberichts wurden die
Bilanz und die Ergebnisrechnung erldutert, die die Vermégens-
und Ertragslage des Erzbistums im Rahmen einer Gliederung
nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches abbilden.
Anhand dieser Darstellung ist es nur eingeschrénkt mdglich

nachzuvollziehen, welche Finanzmittel in welchen Handlungs-
feldern flr die Arbeit der Kirche eingesetzt wurden.

Daher nimmt dieses Kapitel inhaltliche Gesichtspunktfe in den
Blick. Die Darstellung erfolgt anhand der verschiedenen
Funktionsbereiche des Wirtschaftsplanes.

Zunachst wird kompakt dargestellt, in welchen Bereichen die
Kirchensteuermittel und nicht flir Versorgung und Stiffungen
gebundenen Finanzertrdge verwendet werden. Diese Dar-
stellung korrespondiert mit den im Umschlag dargestellten
Grafiken.

Danach werden nach der gleichen Gliederungssystematik die
in den einzelnen Funktionsbereichen angefallenen Aufwen-
dungen dargestellt, unabhdngig davon, ob die Finanzierung
aus Kirchensteuermitteln, Finanzertrdgen oder anderen Mit-
teln erfolgt.

Verwendung der Kirchensteuermittel und Finanzertrage

nach Funktionsbereichen

10,5 %

Versorgung

1%

Uberdidzesane Aufgaben

1,5 %
Tagungshauser/Jugendbildungsstatten \

8,8 %

Caritas

Verwaltung und ‘
Gebé&ude

8,6 %

12,2 %
Bildung und
Wissenschaft

25,9 %

Pastorale Einheiten

6,0 %

Kindertagesstatten

8,7 %

Dienstleistungen flir Pastorale Einheiten

10,9 %

Pastorale Aufgaben



Erzbistum Koéln Finanzbericht 2023

Aufwendungen nach
Funktionsbereichen

Fur das Erzbistum Koln sind die Kirchensteuerertrdge nach
wie vor die mit Abstand wichtigste Ertragsquelle. Im Jahr 2023
wurden Ertrédge aus Kirchensteuern von rund 654,7 Mio. €
erzielt, die vor allem fiir den Dienst am Menschen in den Be-
reichen Pastorale Einheiten bzw. Aufgaben, Bildung und
Wissenschaftf, Caritas sowie die Versorgung im Rahmen von
Pensions- und Beihilferlickstellungen verwendet wurden. Bei
einer Mitgliederzahl von rund 1,68 Millionen hat damit jedes
Mitglied im Erzbistum Koln diese Aufgabenerfillung 2023 mit
durchschnittlich 389,97 € unterstltzt. Dadurch wurden die
gesamten Aufwendungen' aller Funktionsbereiche des Be-
richtszeitraums in H6he von 959 Mio. € zu 68,3 % von den
Kirchenmitgliedern durch Kirchensteuern finanziert.

Die Ubrigen Aufwendungen werden vor allem durch Zu-
schiisse der 6ffentlichen Hand, insbesondere fiir den Betrieb
der Schulen, finanziert. Darliber hinaus tragen auch Ertréage
aus Finanzvermdgen und sonstige Einnahmen zur Erfullung
der téglichen Arbeit im Erzbistum bei.

Die gesamten Aufwendungen flir die Funktionsbereiche des Erz-
bistums lagen im Jahr 2023 bei 959 Mio. € (Vorjahr: 950,7 Mio. €).
Die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschissen sind
geringfligig um rund 0,9 %, Personalaufwendungen um rund
0,5 % und sonstige Aufwendungen um rund 2,9 % gestiegen.
Zinsen und dhnliche Aufwendungen liegen mit rund 0,5 % lber
dem Vorjahresniveau. Einen Riickgang verzeichneten dagegen
Abschreibungen auf Sachanlagen in Hohe von rund 2,8 %.

Einen Uberblick tiber die Verwendung der anteiligen Kirchen-
steuer und Kapitalanlageertrage fir die einzelnen Aufgaben,
also ohne Berlcksichtigung der aus anderen Quellen finan-
zierten Aufwendungen sowie der Hebegebihren und der
Rucklagendotierung, bieten die Infografiken zum Aufklappen
im Umschlag dieses Berichfs.

Die hier dargestellten Funktionsbereiche sind die inhalt-
lichen Felder, in denen das Erzbistum Koln tatig ist. Sie bilden
das grundlegende 6konomische Steuerungsinstrument.

Die Entwicklung der Aufwendungen der einzelnen Funktions-
bereiche wird im Folgenden erldutert.

"Hierbei handelt es sich um die gesamten Aufwendungen inklusive Finanzaufwendungen
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Uberblick der Aufwendungen
nach Funktionsbereichen

Gesamte Aufwendungen inklusive Finanzaufwendungen

2023 2022

TEUR TEUR
Pastorale Einheiten 191.142,9 207.749,2
Dienstleistungen flir Pastorale Einheiten 60.154,3 57.544,0
Kindertagesstéatten 43.683,2 40.851,8
Pastorale Aufgaben 84.934,5 81.890,4
Bildung und Wissenschaft 225.278,5 207.408,2
Verwaltung und Gebaude 86.167,3 66.294,5
Caritas 61.070,1 60.085,5
Tagungshauser / Jugendbildungsstatten 26.250,8 25.864,4
Uberditzesane Aufgaben 51.904,3 44.697,5
Versorgung 89.622,5 106.120,3
Kirchensteuer und Finanzanlagen 31.237,9 40.588,5
Stiffungen 7.564,5 12.652,3

Summe Aufwendungen 959.011,0 950.746,4




Erzbistum Koéln Finanzbericht 2023

Erlauterungen zu den Aufwendungen
nach Funktionsbereichen

Funktionsbereich 1: Pastorale Einheiten

Der Funktionsbereich Pastorale Einheiten umfasst alle Zuwei-
sungen, die unmittelbar in die Kirchengemeinden und Kirchen-
gemeindeverbédnde flieBen. Dazu gehdren insbesondere
Zuweisungen flr die Bereiche Seelsorge, Instandhaltung, Be-
wirtschaftung sowie fiir Personalkosten und (Sonder-)Projekte.
Damit werden auch Investitionen in den erforderlichen Struktur-
wandel finanziert, in dem die bisherigen Seelsorgebereiche
zu groBeren Pastoralen Einheiten umgewandelt werden.

Die Gesamtaufwendungen der Pastoralen Einheiten sind im
Jahr 2023 um 7,9 % auf 191,1 Mio. € gesunken. Zuriickzuflihren
ist dies vor allem auf einen Minderbedarf an Zuweisungen und
Zuschissen von rund 15,1 Mio. €, die sich 2023 auf 124,2 Mio. €
reduzierten (Vorjahr: rund 139,2 Mio. €). Grund dafur ist vor
allem ein Rickgang der Zuschusse fiir die Bauerhaltung der
Kirchen auf insgesamt 20,2 Mio. €, gegeniiber 31,8 Mio. € im
Vorjahr. Des Weiteren verzeichneten auch die Zuweisungen
in dem Bereich Neubau flr Versammlungsflachen einen Riick-
gang auf 1,5 Mio. € in 2023 (2022: 7,5 Mio. €).

Der Personalaufwand im Funktionsbereich der Pastoralen
Einheiten bewegte sich 2023 mit rund 57,5 Mio. € auf Vor-
jahresniveau (57,9 Mio. €).

Der Finanzbedarf zur Deckung der Aufwendungen lag 2023
damit bei rund 176,5 Mio. € (2022:196,1 Mio. €). Dies entspricht
einem Rickgang von 10 %. Von den verwendeten Kirchen-
steuern und Kapitalertragen 2023 in Hohe von 681,7 Mio. €
wurden damit 27,1 % flr diesen Funktionsbereich eingesetzt.

Funktionsbereich 2:
Dienstleistungen fiir Pastorale Einheiten

Dieser Bereich umfasst alle Kosten fir Aktivitdten, die mittelbar
dem pastoralen Leben und der Verwaltung der Pastoralen Ein-
heiten im Erzbistum Kdln dienen und ihre Transformation in
den kommenden Jahren unterstiitzen. Dazu gehéren sowohl
die Zuweisungen/Investitionszuweisungen an die Gemeinde-
verbdnde auf Stadf- und Kreisebene und damit verbunden die
Rendanturen als auch die Verwaltungsleitungen, die unmittel-
bar beim Erzbistum angesiedelt sind. Des Weiteren fallen auch
die Kosten der zentralen Verwaltung, die mit den Pastoralen
Einheiten schwerpunktm&Big befasst ist, in diesen Funktions-
bereich, wie beispielsweise die gesamte Liegenschaftsverwal-
tung der Kirchengemeinden bzw. ihrer Rechtstrager (Fonds).

Der Gesamtaufwand dieses Funktionsbereichs lag im Jahr
2023 bei 60,2 Mio. € (Vorjahr: rund 57,5 Mio. €). Dies ent-
spricht gegenliber dem Vorjahr einem Anstieg um 4,5 %. Die
Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen mit rund
34,4 Mio. € liegen um 4,8 % Uber dem Vorjahresniveau. Hier-
in sind Zuweisungen fir Personalkosten von rund 28,3 Mio. €
enthalten (Vorjahr: 27,3 Mio. €). Die direkten Personalaufwen-
dungen im Bereich der Dienstleistungen fir Pastorale Einheiten
lagen im Berichtsjahr bei 23,9 Mio. € um 5,5 % liber dem Niveau
des Vorjahres. Darunter fallen unter anderem die Personal-
kosten der Verwaltungsleitungen.

Der Finanzbedarf dieses Funktionsbereichs stieg 2023 um 4,4 %
auf 59,6 Mio. € gegeniber rund 57,1 Mio. € in 2022.

Von denin 2023 verwendeten Kirchensteuer- und Kapitalertrégen
wurden 9,2 % fir die Dienstleistungen flir Pastorale Einheiten
eingesetzt.



Im Funktionsbereich der Kindertagesstéatten werden die Be-
darfs- und Investitionszuweisungen an die Kindertagesstatten
sowie die Verwaltungskosten und Projekte in diesem Bereich
dargestellt. Dazu gehoren 179 pfarrliche Trager mit rund
539 Kindertagesstatten.

Die gesamten Aufwendungen flr diesen Funktionsbereich
sindin 2023 um 6,9 % auf rund 43,7 Mio. € angestiegen (Vorjahr:
rund 40,9 Mio. €). Zurlickzuflihren ist dies auf den Anstieg der
Zuweisungen und Zuschisse auf rund 42,4 Mio. € (Vorjahr: rund
39,6 Mio. €). Hiervon waren 30,8 Mio. € Bedarfszuweisungen
fur die Kindertagesstéatten. Die Zuweisungen flr Liquiditats-
hilfen und Defizitausgleiche fir die Kitas sind gegenliber dem
Vorjahr auf 4,7 Mio. angestiegen (Vorjahr: rund 1,1 Mio. €).

Der Finanzbedarf des Funktionsbereichs aus Kirchensteuer-
mitteln lag insgesamt bei 40,9 Mio. €, gegenliber 38,1 Mio. €
im Vorjahr. Somit sind im Berichtsjahr 6,3 % der eingesetzten
Kirchensteuermittel und Kapitalertrédge in den Bereich der
Kindertagesstatten geflossen.

Der Funktionsbereich umfasst die Aufwendungen fir die
Jugendpastoral, die Erwachsenenpastoral und die geistliche
Begleitung, Verklindigung und Dialog, die internationale katho-
lische Seelsorge, pastorale Dienste in pastoralen Aufgaben
sowie die Verwaltungskosten pastoraler Aufgaben.

Die gesamten Aufwendungen in diesem Bereich beliefen sich
2023 auf 84,9 Mio. € und sind nahezu identisch mit dem Jahr
2022 (81,9 Mio. €). Die Personalaufwendungen lagen 2023 bei
44,7 Mio. € (Vorjahr: 43,1 Mio. €).

Auf Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschlissen ent-
fielen 36,3 Mio. € (Vorjahr: 34,9 Mio. €), wovon ein GrofBteil
an kirchliche Einrichtungen geflossen ist.

Der Finanzbedarf aus Kirchensteuermitteln und Kapitaler-
fradgen in diesem Bereich lag im Jahr 2023 bei rund 74 Mio. €
(Vorjahr: 71,5 Mio. €). Dies entspricht 11,4 % der verwendeten
Mittel.

Dieser Funktionsbereich beinhaltet die Aufgaben Kirche und
Hochschule mit den vier Katholischen Hochschulgemeinden
und drei Mentoraten fur Studierende der Katholischen Theolo-
gie. Darliber hinaus sind dort die Aufgabenbereiche erzbischof-
liche Schulen und schulische Religionspaddagogik, Projekte
und Verwaltungskosten der Schulen und Hochschulen, das
Kunstmuseum Kolumba, die Priester- und Diakonenaus-
bildung sowie Diakoneninstitut, Albertus-Magnus-Instituf,
Historisches Archiv, Didzesan- und Dombibliothek abgebildet.

Weiterhin ist das Erzbistum K&ln Tréger von 33 Schulen verschie-
dener Schulformen. Dort werden von rund 1.900 Lehrerinnen und
Lehrern rund 23.000 Schilerinnen und Schiler unterrichtet.

Die Gesamtaufwendungen fir Bildung und Wissenschaft
lagen 2023 insgesamt bei 225,3 Mio. € (Vorjahr: 207,4 Mio. €).
Davon entfielen rund 148,4 Mio. € auf Personalaufwendungen,
die um 9,9 % hoher lagen als im Vorjahr.

Im Bereich der Schule beliefen sich die Aufwendungen im Jahr
2023 auf 183,4 Mio. € (Vorjahr: 167,1 Mio. €). Dies entspricht
einem Zuwachs von 9,8 %. Der Anstieg ist insbesondere auf
die héheren Personalkosten zurlickzufihren.

Der Bedarf an Kirchensteuern und Kapitalertrdgen lag 2023
bei rund 83 Mio. € (Vorjahr: 62,2 Mio. €). Somit sind im Berichts-
jahr 12,8 % der eingeseftzten Finanzmittel in Bildung und
Wissenschaft geflossen.



Dargestellt sind in diesem Funktionsbereich die Aufwendungen
des Erzbischoflichen Generalvikariates, der zentralen Ver-
walfung des Erzbistums KdIn. Hinzu kommen die Zuweisungen
fir die Hohe Domkirche zu KéIn und das Metropolitankapitel
sowie die Aufwendungen, insbesondere Personalkosten, die
das Erzbistum Koln fir Bischofe, Bischofsvikare, Offizialat und
das Erzbischoéfliche Haus trégt. Darliber hinaus fallen hier-
unter die Kosten zur Aufgabenerfillung und Instandhaltung
der genutzten Gebdude sowie die Kosten fir die Kirchen in
Tragerschaft des Erzbistums.

Die Gesamtaufwendungen in diesem Funktionsbereich sind
2023 gegenlber dem Vorjahr um rund 29,9 % auf 86 Mio. €
(Vorjahr: 66,2 Mio. €) gestiegen. Dies ist insbesondere auf
den Anstieg der Aufwendungen aus Zuweisungen und Zu-
schiissen zuriickzuflihren, der in 2023 bei rund 11,7 Mio. €
liegt. Zurlickzuflhren ist der Anstieg auf die neu bewertete
Rickstellung fir Verpflichtungen aus sexuellem Missbrauch.
Hier erfolgte in 2023 eine Zuflihrung in Hohe von 6,9 Mio. €.
Auf Personalaufwendungen entfielen 29 Mio. € gegenlber
26,8 Mio. € in 2022.

In diesem Bereich erwirtschaftete eigene Ertrage in Hohe von
rund 27 Mio. € (Vorjahr: 15,3 Mio. €) resultierten vor allem aus
Miet- und Pachtvertragen.

Aus den in 2023 verwendeten Kirchensteuermitteln und
Kapitalertragen wurden 9 % und damit 58,5 Mio. € fir diese
Aufgaben verwendet (Vorjahr: 50,9 Mio. €).

Das Leistungsspektrum der Caritas im Erzbistum Kéln reicht
von unterschiedlichen Beratungsdiensten Uber das Angebot
von Betreuungs- und Versorgungsformen in der Alten- und
Behindertenhilfe sowie der Jugendhilfe bis hin zu Kindergér-
ten und Krankenhdusern. Im Erzbistum KoIn gibt es 13 Caritas-
und 25 Fachverbédnde, die kirchliche Mittel durch vom
Didzesan-Caritasverband fir das Erzbistum Kéln e. V. (DiCV)
weitergeleitete Pauschalzuschisse erhalten. Fir die 20 Erzie-
hungs- und 16 esperanza-Beratungsstellen Gbernimmt der
DiCV die Funktion einer mittel- und personalbewirtschaften-
den Stelle. Die kirchlichen Mittel fir die Caritaspflegestationen
werden zur Starkung des katholischen Angebotes ambulanter
Pflege in den Gemeinden des Erzbistums in enger Verbindung
mit den pastoralen Strukturen eingesetzt. Die ZuschUsse fir
die Migrationsdienste dienen dem laufenden Bedarf der Fach-
dienste flr Integration und Migration und der inferkulturellen
Zentren.

Die Gesamtaufwendungen fiir die Caritas beliefen sich 2023
auf 61 Mio. € (Vorjahr: 60,1 Mio. €).

Das Erzbistum Koln hat die Caritas im Jahr 2023 mit 59,9 Mio. €
aus Kirchensteuermitteln und Kapitalertradgen unterstitzt. Dies
entspricht 9,2 % der verwendeten Finanzmittel.

In diesem Funktionsbereich sind die vier Tagungshéuser des
Erzbistums Kdln (Maternushaus, Katholisch-Soziales Institut,
Kardinal Schulte Haus, Haus Marienhof) und die Jugend-
bildungsstatten (Haus Altenberg, Haus Venusberg und die
Bildungsstatte Steinbachtalsperre) abgebildet.

Die gesamten Aufwendungen in diesem Bereich beliefen sich
2023 auf 26,3 Mio. € (Vorjahr: 25,8 Mio. €). Der Anstieg von
1,5 % resultierte aus hdheren Personalaufwendungen fir den
Betrieb der Tagungshéduser und Jugendbildungsstétten, die
von 9,6 Mio. € in 2022 auf 10,2 Mio. € in 2023 stiegen. Grund
daflir ist eine gegeniiber dem Vorjahr geringere Inanspruch-
nahme von Kurzarbeitergeld.
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Auch die sonstigen Aufwendungen, die durch den Restaurant-
betrieb der Tagungshduser verursacht wurden, erhéhten
sich im Berichtsjahr und lagen damit bei 2,8 Mio. € (Vorjahr:
2,6 Mio. €).

Die von den Tagungshausern und Jugendbildungsstatten
erwirtschafteten Ertrdge lagen 2023 bei 16,2 Mio. € und lie-
gen damit anndhernd auf dem Vorjahresniveau (Vorjahr:
17 Mio. €).

Insgesamt wurden flir den Bereich der Tagungshéduser und
Jugendbildungsstatten im Berichtsjahr rund 10 Mio. € aus
Kirchensteuermitteln und Kapitalertrdgen eingesetzt, dies
entspricht 1,5 % der verwendeten Finanzmittel.

Funktionsbereich 9: Uberdiézesane Aufgaben

Zu den Uberdiézesanen Aufgaben gehoren die Mission und
die Entwicklungshilfe sowie gemeinsame Aufgaben der Bis-
tlmer. Traditionell engagiert sich das Erzbistum K&In personell
und wirtschaftlich in besonderer Weise flir die Weltkirche und
die Weltmission. Dabei werden jahrlich zahlreiche Projekte in
aller Welt unterstitzt und Katastrophenhilfe geleistet. Hinzu
kommt die Gber den Haushalf der Bischofskonferenz finan-
zierte Arbeif der kirchlichen Hilfswerke. Zu den Zuschiissen an
die Mission kommen Mittel fir die Katastrophenhilfe und Zu-
schisse flr die auslédndische Fllchtlingshilfe.

Der Gesamtfaufwand fir Gberdidzesane Aufgaben lag 2023
mit 51,9 Mio. € rund 16,1 % Uber dem Vorjahreswert von
44,7 Mio. €. Davon entfielen 25,3 Mio. € auf Missionen und
Entwicklungshilfe (Vorjahr: 25,7 Mio. €). Die Aufwendungen
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fir die gemeinsamen Aufgaben der Bistiimer lagen 2023 bei
26,5 Mio. € (Vorjahr: 19 Mio. €). Durch die Verknlpfung des
Strukturbeifrags Ost mit dem Inferdidzesanen Sicherungs-
system hat sich das Erzbistum im AuBenverhaltnis verpflichtef
bis zum Jahr 2030 auf reduzierter Basis weiterhin einen
Strukturbeitrag zu enfrichten. Hierflr ist in 2023 eine Rlck-
stellung in H6he von 7,8 Mio. € gebildet, die den Anstieg der
Aufwendungen im Bereich der gemeinsamen Aufgaben der
Bistlmer erklart.

So beteiligt sich das Erzbistum Kdln auch an der Finanzierung
zahlreicher Uberdidzesaner Aufgaben auf Bundes- und
Landesebene. Hierzu gehdren zum Beispiel die weltkirchliche
Foérderung, kirchliche Medien und katholische Fakultdten. Der
Anteil des Erzbistums Kdln an den bundesweiten Uber-
didzesanen Aufgaben betfragt in 2023 in etwa 9,5 %. Der Zu-
schuss des Erzbistums KéIn wird dem Verband der Diézesen
Deutschlands als vierteljdhrliche Umlage bereitgestellt und
befrug in 2023 rund 15 Mio. €.

Der Anteil des Erzbistums Koln am gemeinsamen Haushalt
der nordrhein-westfalischen Bistlimer befragt rund 33 %. Dem
gemeinsamen Haushalt der nordrhein-westfélischen Bis-
timer sind unter anderem das Katholische Biro in Dlsseldorf
und das Institut fur Lehrerfortbildung zugeordnet.

Im Funktionsbereich ist ebenfalls der Ansatz zur Finanzierung
der KatHo NRW in H6he von rund 1,4 Mio. € abgebildet.

Insgesamt wurden fiir den Bereich Uberdiézesane Aufgaben
48,1 Mio. € (Vorjahr: 39,5 Mio. €) und damit 7,4 % der einge-
setzten Kirchensteuer und Kapitalertrdge verwendet.
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Funktionsbereich 10: Versorgung

Im Funktionsbereich Versorgung wird die Aufldsung, Inan-
spruchnahme und Zuflihrung zu der Pensionsriickstellung und
der Beihilferlickstellung des Erzbistums Kdln abgebildet. Die
Kapitalerfrage aus dem Versorgungsfonds flieBen direkt in die
Budgetrechnung fiir die Altersvorsorge ein.

Im Jahr 2023 wird die Ruckstellung fir Pensionen mit einem
Zinssatz von 1,82 % (Vorjahr: 1,78 %) bewertet, dies entspricht
einem Anstieg von 0,04 Prozentpunkten und fihrt zu einer
Auflésung von 4,5 Mio. €. (+ 14,0 Mio. € gegeniiber 2022).
Neuzugénge, Aufzinsung und weitere Sonderfaktoren fliihren
des Weiteren zu einer sonstigen Zuflhrung zu der Pensions-
rickstellung in Héhe von 54,8 Mio. € (- 6,8 Mio. € gegenlber
2022). In Summe sind in 2023 68,3 Mio. € der Riickstellung fir
Pensionen zugefihrt worden (Vorjahr: 74,9 Mio. €.). Durch die
Inanspruchnahme in Héhe von 24,3 Mio. € (Vorjahr: 27,2 Mio. €)
und Aufldsungen durch Ausscheiden oder Tod von Anspruchs-
berechtigten in Héhe von 6,0 Mio. € (Vorjahr: 12,2 Mio. €)
ergeben sich weitere Verdnderungseffekte.

Gleichzeitig wird im Berichtsjahr die Riickstellung fir Beihilfen
als Teilwert mit einem Zinssatz von 1,74 % (Vorjahr: 1,44 %)
bewertet, was einer Erhdhung von 0,3 Prozentpunkten ent-
spricht und eine Auflésung der Rickstellung in Héhe von
14,7 Mio. € zur Folge hat (+ 10,8 Mio. € gegenliber 2022). Auf-
grund von Neuzugéangen, Aufzinsung und weiteren Sonder-

faktoren wie die Verédnderung der Kopfschadenstatistiken er-
geben sich dariliber hinaus sonstige Zufliihrungen zu der Bei-
hilfertickstellung in Hohe von insgesamt 35,8 Mio. € (+ 7,6 Mio. €
gegenlber 2022). Die Beihilfertickstellung wurde im Jahr 2023
mit 4,8 Mio. € (Vorjahr: 7,3 Mio. €) in Anspruch genommen.

Des Weiteren werden im Bereich der Altersversorgung die
Kapitalertrage aus dem Versorgungsfonds dargestellt, die mit
4,2 Mio. € rund 16 Mio. € unter dem Vorjahreswert liegen.

Insgesamt wurden im Berichtsjahr 2023 rund 71,3 Mio. € der
zur Verfligung stehenden Kirchensteuermittel/Kapitalertrage
fur die Altersversorgung eingesetzt (Vorjahr: 68,4 Mio. €), dies
entspricht 11 % der eingesetzten Finanzmittel.

Funktionsbereich 11: Kirchensteuer und Finanzanlagen

Die GebUhren flr die Dienste der Finanzverwaltung steigen
mit héheren Kirchensteuerertrdgen. Fiur die Erhebung der
Kirchensteuer haben die Finanzamter im Jahr 2023 in Nordrhein-
Westfalen unverandert eine Geblhr von 3 % der Steuerein-
nahmen erhalten. AuBerdem wurde ein Anteil flr die Aufgaben
des Militarbischofs, flir Rlickzahlungen aus der Kirchensteuer
und flr andere Verpflichtungen abgefiihrt. Insgesamt be-
frugen die Aufwendungen fiir diesen Bereich rund 31,2 Mio. €
(Vorjahr: 40,6 Mio. €).
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Funktionsbereich 12: Stiftungen

Bei den Aufwendungen fiir die Sondervermdgen handelf es
sich um die Zuschlsse zu Stiffungszwecken sowie weitere
Aufwendungen der vom Erzbistum verwalteten unselbst-
standigen Stiffungen, die ausschlieBlich aus den Ertrédgen der
Sondervermdégen finanziert werden. Rund 7,6 Mio. € sind 2023
direkt den Stiffungszwecken zugeflossen. Im Bereich Sonder-
vermdégen werden keine Kirchensteuermittel eingesetzt.

Das Erzbistum KéIn trug im Jahr 2023 mit Zuschiissen in Héhe
von 2,2 Mio. € an die Tragerstiftung zur Finanzierung der
KHKT bei. Die Finanzierung dieser Zuschisse erfolgt aus dem
BB-Fonds, einem unselbststandigen Sondervermédgen des
Erzbistums KdIn. Ab dem Jahr 2024 erfolgt der Ausweis im
Funktionsbereich 5 (Bildung und Wissenschaft).

Investitionen

Das Erzbistum Kd&ln hat 2023 Investitionen in Hohe von ins-
gesamt rund 46,8 Mio. € getatigt. Zu den umfangreichen Pro-
jekten gehdrten folgende BaumaBnahmen:

Bauprojekte an Schulen: Bau eines neuen Schulgebadudes auf
dem Bildungscampus Koéln mit 21,7 Mio. €, Neukonzeptionie-
rung der Gesamtschule in Bad Honnef mit 0,3 Mio. €, Neubau
Turnhalle fir die Elisabeth-von-Thiiringen-Realschule Brihl mit
2,9 Mio. €, energetische Sanierung des Daches der Liebfrauen-
schule in Ratingen mit 0,9 Mio. €; 2,1 Mio. € Digitalpakt: Anzeige-
und Interaktionsgerate.

Weitere Bauprojekte: Bautatigkeiten der Aachener Siedlungs-
und Wohnungsgesellschaft mbH fiir treuhdnderisch verwaltetes
Vermégen (3,9 Mio. €) sowie Investitionen/Grundstiickskauf
am St. Ursula-Berufskolleg Disseldorf (2,4 Mio. €) und der
Neu- und Umbau des Wilhelm-Béhler-Hauses Bonn (2,5 Mio. €).
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Investitionen
2023
TEUR
Pastorale Einheiten 214.,8
Dienstleistungen flir Pastorale Einheiten 139,2
Kindertagesstétten 0,5
Pastorale Aufgaben 330,7
Bildung und Wissenschaft 37.813,1
Verwaltung und Gebdude 7.828,8
Tagungshéuser/Jugendbildungsstatten 494,4
Gesamt 46.821,4
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Der Kdlner Dom ist die Bischofskirche des Erzbischofs. Eigen-
timerin ist aber die ,Hohe Domkirche®, eine eigenstéandige
Kdrperschaft des dffentlichen Rechts (Kd&R). Vertreten wird
die Hohe Domkirche durch das Metropolitankapitel Kéln (Dom-
kapitel), das fir die Hohe Domkirche vergleichbar wie der
Kirchenvorstand einer Pfarrgemeinde agiert.

Als Korperschaft des 6ffentlichen Rechts verfligt die Hohe
Domkirche Uber einen eigenen Finanzhaushalt mit Einnahmen
und Ausgaben. Das Rechnungswesen der Hohen Domkirche
unterscheidet zwei Haushalte. In der ,Dombaukasse” werden
die Bau- und ErhaltungsmaBnahmen am Dom gebucht, die
dauerhaft den gréBten Ausgabenposten im Domhaushalt dar-
stellen. Dieser Teil wurde in einen eigenen Unterhaushalt aus-
gegliedert, um die sachgerechte Verwendung der — auch ex-
ternen — Zuschisse und Mittel transparent zu machen. Der
Haushalt der Domkirche im engeren Sinn wird als sogenannte
Domkirchenfabrik (von lateinisch ,fabrica ecclesiae®) gefihrt.
Er umfasst den ,laufenden Betrieb“ im Dom: Gottesdienste,
Seelsorge, Ausstattung sowie die Besichtigungen des Domin-
nenraums und der Schatzkammer sowie die Turmbesteigung.

Der Wirtschaftsplan und der Jahresabschluss werden vom
Metropolitankapitel aufgestellt. Ebenso wie der Haushalt des
Metropolitankapitels Koln wird der Jahresabschluss der
Hohen Domkirche K&In vom Erzbischoflichen Generalvikariat
und von einer unabhdngigen Wirtschaftspriifungsgesellschaft
geprift. Die Dombaukasse unterliegt wegen der 6ffentlichen
Zuwendungen zusatzlich der Prifung durch die Bezirks-
regierung Kalin.

Die Jahresabschllsse wurden freiwillig nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften des HGB fir kleine Kapital-
gesellschaften unter Anwendung des Bilanzrichtlinien-Um-
setzungsgesetzes (BilRUG) einschlieBlich der Grundséatze
ordnungsmaBiger Buchfiihrung aufgestellt. Veroffentlicht wird
der konsolidierte Gesamtabschluss der Kérperschaft.

Die immateriellen Vermégensgegenstadnde sind zu Anschaf-
fungskosten erfasst und werden linear nach ihrer voraussicht-
lichen Nutzungsdauer abgeschrieben beziehungsweise sind
mit einem Erinnerungswert vermerkt. Sachanlagen werden
mit Anschaffungskosten nach den handelsrechtlich zulassi-
gen Anséatzen bewertet. Sie werden unter Berlicksichtigung
betriebsgewdhnlicher Nutzungsdauern grundsatzlich plan-
maRig nach der linearen Methode abgeschrieben. Sofern auf-
grund voraussichtlich dauernder Wertminderungen notwendig,
werden auBerplanmaBige Abschreibungen vorgenommen.

Geringwertige bewegliche Vermdgensgegenstdnde mit Ein-
zelanschaffungs- oder Herstellungskosten bis 1.000 € wer-
den im Jahr der Anschaffung als Aufwand verbucht. Finanz-
anlagen sind zu Anschaffungskosten beziehungsweise im Fall
einer voraussichtlich dauernden Wertminderung mit dem
niedrigeren beizulegenden Wert bewertet. Forderungen und
sonstige Vermdgensgegenstdnde werden zum Nennwert bi-
lanziert.



Die Hohe Domkirche verwaltet Vermdgen, die fir festgelegte
Zwecke gestiftet beziehungsweise zugewendet wurden. Hier-
fir wurde der Sonderposten aus zweckgebundenem Ver-
mogen gebildet, der das Reinvermdgen der Zuwendungen
darstellt, verdndert durch Kapitalertrdge, Zuwendungen und
Mittelverwendung; dies sind insbesondere das Vermdgen aus
Messstiffungen, ein Posten fliir Zuwendungen zur Erhalfung
des Doms sowie ein Sonderposten fiir Zuwendungen im Sinne
der Caritas. Ein weiterer Sonderposten wird gebildet flir An-
schaffungen der Dombauhitte, die Uber die betriebsgewdhn-
liche Nutzungsdauer abgeschrieben werden, ebenso fir die
Neuanschaffung einer Orgel.

Die Ruckstellung fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen
deckt die finanzokonomische Deckungsliicke der Versor-
gungsverpflichtung der KZVK ab.

Die sonstigen Rickstellungen sind in Hohe des Erflllungsbe-
frags angesetzt, der nach verniinftiger kaufménnischer Beurtei-
lung notfwendig ist. Beiihrer Bemessung sind alle erkennbaren
Risiken angemessen und ausreichend berlcksichtigt. Ver-
bindlichkeiten sind mit dem Erflillungsbetrag angesetzt.

GemanR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Bilanz an die Bedirfnisse der Hohen Domkirche Kéln an-
gepasst. So werden Forderungen und Verbindlichkeiten
gegeniiber nahestehenden Koérperschaften (zum Beispiel
Metropolitankapitel Kéin und Erzbistum Kéln) gesondert dar-
gestellt. Eine weitere Untergliederung erfolgt fir die Verbind-
lichkeiten gegenliber verbundenen Unternehmen. Bei den
ausgewiesenen Grundstickswerten handelt es sich ins-
besondere um ein Wohn- und Geschéftshaus in der Marzel-
lenstraBe sowie ein Objekt an der KomddienstraBe. Weiter
ausgewiesen sind Grundstilicksbestdnde aus Erbbaurechten
und Landpachten. Das Kuriengebdude am Roncalliplatz wurde
wegen des Alters und der Planungen ,Historische Mitte KéIn®
mit 1€ bewertet. Das Domgebé&ude sowie die entsprechenden
Grundsticksparzellen sind mit einem Erinnerungswert bilanziert.
Der Wert verminderte sich um die planmaBigen Abschrei-
bungen. Die technischen Anlagen sowie die Betriebs- und Ge-
schaffsausstattung verdnderte sich durch Neuanschaffungen
und Abschreibungen.

Der Rickgang der Position ,,Geleistete Anzahlungen auf An-
lagen im Bau“ resultiert aus dem Beschluss, die Planungen fir
das Projekt ,Historische Mitte K&In“ in Kooperation mit der
Stadt Kéln aufzugeben; die bislang hier dargestellten sowie
die in 2023 verauslagten Planungskosten wurden zu Lasfen
des Eigenkapitals abgeschrieben. Es verbleiben Aufwendun-
gen fir eine neue Orgel.

Die ausgewiesenen Beteiligungen enthalten den Anteil am
Gesellschaftskapital der GbR ,Historische Mitte Koln“
(T€ 100), deren Aufldsung nach Aufgabe der Planungen in
2024 erfolgt.

Die ausgewiesenen Wertpapiere des Anlagevermdgens setzen
sich zum Vorjahr unverédndert zusammen aus festverzins-
lichen Wertpapieren mit rund 0,1 Mio. € sowie Investmentfonds
(auch mit Aktienanteilen) von rund 1,0 Mio. €. Die sonstigen
Ausleihungen in Héhe von 0,8 Mio. € sind Namensschuld-
verschreibungen inlandischer Kreditinstitute sowie Genos-
senschaftsanteile.

Die ausgewiesenen sonstigen Vermdgensgegenstande setzen
sich im Wesentlichen zusammen aus Forderungen aufgrund
von noch abzurechnenden Besichtigungs-, Veranstaltungs-
und Opferstockeinnahmen, ausstehenden Mieteinnahmen
sowie Zinsabgrenzungen und internen Verrechnungen.

Der ausgewiesene Rechnungsabgrenzungsposten besteht im
Wesentlichen in vorausgezahlten Bezligen fir das Folgejahr.

Die Eigenkapitalpositionen Kapital und Bauerhaltungsriick-
lage stehen im Wesentlichen den Grundsticken und Ge-
bduden im Eigentum der Hohen Domkirche gegentlber. Die-
ser Position wurde 3,8 Mio. € Abschreibungsaufwand fir die
Planungskosten ,Historische Mitte K&In“ entnommen.

Die Ausgleichsricklage setzt sich aus den vormals kameral
gebildeten Ricklagen ohne Zweckbindung zusammen und
stellt frei verfligbare Mittel dar. Die Ausstaftfungsriicklage
dient insbesondere der Finanzierung von MaRnahmen an den
Orgeln und Glocken, Erweiterungen der Beleuchtungs- und
Tonanlage sowie Restaurierungsarbeiten an historischen Aus-
stattungsgegenstanden.

Bei den Sonderposten handelt es sich um Mittel, die einer
Zweckbindung unterliegen, zum Beispiel fir Messstiftungen
(2,4 Mio. €), Caritasmittel (0,1 Mio. €) aus zweckgebundenen
Spenden und Zuwendungen fiir die Domerhaltung (0,7 Mio. €),
sowie einem Sonderposten flr Investitionsglter der Dombau-
hitte (0,5 Mio. €) sowie der Hohen Domkirche (0,2 Mio. €).

Die Veranderung der sonstigen Rickstellungen ist insbeson-
dere begriindet in der Aufstockung der Rickstellung fir
Altersteilzeit. Die Rickstellung fiir Pensionen und &ahnliche
Verpflichtungen wurde auf Basis der Angaben der KZVK ent-
sprechend angepasst.

Die Verbindlichkeiten setzen sich zusammen aus zum Jahres-
ende ausstehenden Rechnungen fiur Dienstleistungen Dritter
beziehungsweise Lieferungen und Leistungen (0,3 Mio. €),
offenen Verrechnungspositionen mit dem Metropolitankapitel
Kdln beziehungsweise dem Erzbistum K&ln und nahestehenden
Kérperschaften (0,1 Mio. €) sowie noch abzufiihrenden Kol-
lekten, Lohnsteuern und sonstige Verbindlichkeiten (0,2 Mio. €).

Ein Bankdarlehen zur Finanzierung des Ankaufs der Immobilie
~KomodienstraBe 2, KdIn“ verringerte sich um die regel-
maBRigen Tilgungsbetrdge auf 1,2 Mio. €. Zur Vorfinanzierung
der Planungskosten ,Historische Mitte Koln“ wurde ein Bank-
darlehen aufgenommen, das mit 2,1 Mio. € valutiert.



Der Gesamtetat der Hohen Domkirche ist relativ stabil, jedoch
abhangig von in Einzelfadllen anstehenden Sonderprojekten.

In 2023 stieg der ,touristische Betrieb“ deutlich an, wenn auch
die Besucherzahlen weiterhin hinter den Werten vor der Corona-
Pandemie zurlckblieben. Auch die Einnahmen aus Opfer-
stdocken sowie die Kollektenertrage entwickelten sich deut-
lich positiv.

Die folgenden Erlduterungen zeigen die wesentlichen Positio-
nen, gegebenenfalls aufgegliedert fiir die beiden Haushalte
Domkirchenfabrik und Dombaukasse.

Wesentliche Einnahmenpositionen sind in der Domkirchen-
fabrik neben Zuweisungen des Erzbistums Koéln die Einnah-
men aus der Dombesichtigung (2,1 Mio. €, Vorjahr 1,8 Mio. €,
Vorvorjahr 0,5 Mio. €) und Einnahmen aus Kollekten, Opfer-
stécken und Spenden (1,34 Mio. €, Vorjahr 1,15 Mio. €, Vorvorjahr
0,4 Mio. €). Hinzu kommen Mietertrage inklusive Betriebs-
kostenerstattungen (0,7 Mio. €, Vorjahr 0,7 Mio. €) und wei-
tere Erlose, Kostenerstattungen inklusive Ertrdgen aus der
Aufteilung der Verwaltfungskosten sowie Entnahmen aus den
Sonderposten.

Die Einnahmen der Dombaukasse setzen sich im Wesent-
lichen zusammen aus Zuweisungen des Zentral-Dombau-
Vereins Kéln, des Erzbistums Kéln, des Landes NRW, der Stadt
K&In und der Kulturstiffung Kdlner Dom sowie weiferen,
projektbezogenen Zuschlissen von insgesamt rund 6,9 Mio. €
(Vorjahr: 7,1 Mio. €). Hinzu kommen Einnahmen aus Fiihrungen,
Spenden sowie Kostenerstattungen (0,9 Mio. €, Vorjahr:
0,7 Mio. €). Hierin enthalten sind 0,4 Mio. € Erstattungsbe-
frage flr Unterstltzungsleistungen der Dombauhttte bei der
Restaurierung von Fenstern der Pariser Kathedrale Notre-Dame.

Wesentliche Aufwandsposition sind die Personalkosten, die
hier als bezogene Leistungen ausgewiesen werden, da An-
stellungstrager fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter das
Metropolitankapitel KoIn ist.

Die DombauhUtte hat mit rund 100 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern mit 5,7 Mio. € (Vorjahr: 5,5 Mio. €) Anteil an den Perso-
nalkosten inklusive Sozialabgaben und Altersversorgung.

Die rund 70 Mitarbeitenden im Bereich der Domkirchenfabrik
verursachen Kosten in Héhe von 3,1 Mio. € (Vorjahr: 2,9 Mio. €).
Insgesamt bleibt der Personalaufwand damit leicht Giber dem
Wert des Vorjahres.

Die Aufwendungen fir Abschreibungen setzen sich zusammen
aus regelmaBigen Betrdgen bei den Immobilien und Abschrei-
bungen auf Befriebs- und Geschéftsausstattung einschlief3-
lich technischer Anlagen.

In den sonstigen Aufwendungen von insgesamt 4,7 Mio. €
(Vorjahr: 4,2 Mio. €) sind rund 2,0 Mio. € (Vorjahr: 1,5 Mio. €)
der Dombaukasse enthalten. Dies sind mit rund 1,7 Mio. € Auf-
wendungen fur Material und Fremdleistungen sowie 0,3 Mio. €
fir den laufenden Aufwand der Verwaltung einschlieBlich der
Kosten fiir die Unterhaltung der Betriebsrdume.

Der laufende Aufwand der Domkirchenfabrik summiert sich
auf 2,7 Mio. € (Vorjahr: 2,7 Mio. €) und setzt sich zusammen
aus Materialaufwendungen und Dienstleistungen Dritter
(1,7 Mio. €, Vorjahr 1,6 Mio. €), Instandhaltung von Geb&uden
und technischen Einrichtungen (0,3 Mio. €, wie Vorjahr),
Energiekosten (0,2 Mio. €, wie Vorjahr) und weiteren Kosten
der laufenden Verwaltung (0,5 Mio. €, Vorjahr 0,5 Mio. €).

Die Ertrage aus Kapitalanlagen sind aufgrund der positiven
Entwicklungen am Kapitalmarkt bei unverdndertem Bestand
mit T€ 109 (Vorjahr: T€ 74) leicht verbessert.

Zuflihrungen zum Sonderposten flir Investitionsglter betfref-
fen akftivierungspflichtige Anschaffungen der Dombauhdtte
(zum Beispiel fir technische Anlagen, Gerlistmaterial). Die
entsprechenden Abschreibungen werden dem Sonderposten
entnommen. Dem Sonderposten Domerhaltung wurden ent-
sprechende, zweckgebundene Zuweisungen und Spenden
zugefuhrt und Mittel fir die Verwendung fiir den Dombauetat
enfnommen.

Das Jahresergebnis hat sich nach den zwei belasteten Corona-
jahren konsolidiert und ist, mit Ausnahme der Abschreibung
der Planungskosten ,Historische Mitte K&In“ vergleichbar mit
dem Vorjahr. Die Entwicklung insbesondere der fouristischen
Positionen deutet auf ein entsprechend positives Ergebnis
und eine Verbesserung der Ergebnisse in 2024 hin.




31.12.2023 31.12.2022

EUR EUR
A.Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstdande
Entgeltlich erworbene Lizenzen und Schutzrechte 5.668,00 6.950,00
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten 10.734.055,38 10.777.778,38
2. Technische Anlagen 187.052,00 201.740,00
3. Betriebs- und Geschéftsausstattung 622.153,00 576.227,00
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 192.035,95 3.187.626,07
11.735.296,33 14.743.371,45
IIl.Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 102.499,98 102.499,98
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 1.882.246,90 1.882.246,90
3. Wertpapiere des Anlagevermdgens 1.146.063,29 1.146.063,29
4. Sonstige Ausleihungen 760.000,00 760.000,00
3.890.810,17 3.890.810,17
B. Umlaufvermégen
I. Vorréte
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 344.314,00 398.589,00
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen gegen nahe stehende Kérperschaften 75.936,99 185.147,13
2. Sonstige Vermdgensgegenstadnde 87.632,33 112.099,57
3. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 254.675,97 101.204,79
418.245,29 398.451,49
I1l. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 631.420,19 565.695,94
C. Rechnungsabgrenzungsposten 73.125,75 78.931,90

Summe der Aktiva 17.098.879,73 20.082.799,95




31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Eigenkapital
1. Kapital 4.880.441,37 8.706.614,88
2. Ausgleichsriicklage 1.959.757,44 1.702.853,43
3. Austattungsricklage 402.828,59 467.195,77
4. Bauerhalfungsriicklage 196.492,00 155.406,65
5. Bilanzgewinn 0,00 0,00
7.439.519,40 11.032.070,73
B. Sonderposten aus zweckgebundenem Vermégen 3.793.419,61 3.875.765,41
C.Riickstellungen
1. Ruckstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichfungen 1.205.159,09 1.228.983,20
2. Sonstige Rickstellungen 512.200,00 556.560,00
1.717.359,09 1.785.543,20
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten ggu. Kreditinstituten 3.307.360,00 2.614.880,00
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 409.053,69 325.924,70
3. Verbindlichkeiten gegenlber nahe stehenden Kdrperschaften 50.795,95 82.407,34
4. Sonstige Verbindlichkeiten 155.657,99 178.525,89
3.922.867,63 3.201.737,93
E. Rechnungsabgrenzungsposten 225.714,00 187.682,68
Summe der Passiva 17.098.879,73 20.082.799,95




2023 2022
EUR EUR
1. Ertrédge aus Zuweisungen und Zuschilssen 7.916.964,32 8.342.096,90
2. Sonstige Umsatzerldse 3.761.109,30 3.302.609,93
3. Sonstige Erfréage 1.994.970,33 1.852.815,61
4. Summe der betrieblichen Ertrage 13.673.043,95 13.497.522,44
5. Aufwand flir bezogene Leistungen Personal
a) Léhne und Gehélter 6.954.640,63 6.660.950,30
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 1.716.130,22 1.690.007,26
8.670.770,85 8.350.957,56
6. é:zggr:?;l;lézgen auf immaterielle Vermdgensgegenstadnde des Anlagevermdgens und 4.002.574,06 184.291,03
7. Sonstige Aufwendungen 4.670.900,43 4.677.183,54
8. Zwischenergebnis -3.671.201,39 285.090,31
9. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 109.464,00 74.805,68
10. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 51.710,94 27.880,81
11. Enfnahme aus Sonderposten flr Investitionsguter 77.510,88 94.355,09
12. Zuflihrung in Sonderposten fiir Investitionsgtter 56.613,88 7.616,48
13. Jahrestiberschuss/-fehlbetrag -3.592.551,33 418.753,79
14. Entnahme aus Ricklagen 4.123.672,95 79.406,83
15. Einstellung in Ricklagen 531.121,62 498.160,62
16. Bilanzgewinn 0,00 0,00



Die Hohe Domkirche zu Kéln, Koln, ist eine Kérperschaft des
offentlichen Rechts mit Sitz in der StraBe Margarethenkloster 5,
50667 Kolin.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde freiwillig
nach den deufschen handelsrechtlichen Vorschriften des
HGB nach den Vorschriften fir kleine Kapitalgesellschaften
unter Anpassung an die historisch gewachsenen Besonder-
heiten der Koérperschaft aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz erfolgt in Anlehnung an § 266 HGB.
GemaB § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Bilanz an die Bedlrfnisse der Hohen Domkirche zu Kdln an-
gepasst. Die Aktivseite der Bilanz ist um den Posten "Forde-
rungen gegen nahestehende Kérperschaften", die Passivseite
der Bilanz um die Posten ,Ausgleichsriicklage®, ,Bau-
erhaltungsriicklage®, ,Sonderposten aus zweckgebundenem
Vermogen® und ,Verbindlichkeiten gegentber nahe stehen-
den Korperschaften® erweitert.

Fur die Gewinn- und Verlustrechnung wird das Gesamtkosten-
verfahren gewahlt.

GroRenabhadngige Erleichterungen der §§ 274a HGB und 288
Abs.1HGB wurden in Anspruch genommen.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Bei der Aufstellung der Bilanz- und Gewinn- und Verlust-
rechnung wurden die nachfolgend dargestellten Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden im Vergleich zum Vorjahr
unverdndert angewandt:

Der Jahresabschluss wurde unter der Zugrundelegung der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufgestellt.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstédnde
werden zu Anschaffungskosten angesetfzt und planméaBig
linear Uber ihre voraussichtliche Nutzungsdauer in Anlehnung
an die steuerlichen Afa-Tabellen abgeschrieben.

Sachanlagen werden mit den Anschaffungskosten nach den
handelsrechtlich zuldssigen Anséftzen bewertet. Sie werden
unter Berlcksichtigung betriebsgewdhnlicher Nutzungs-
dauern in Anlehnung an die steuerlichen Afa-Tabellen grund-
satzlich planmé&BRig nach der linearen Methode abgeschrieben.

Der Ansatz der Finanzanlagen erfolgt zu Anschaffungskosten
bzw. im Fall einer voraussichtflich dauernden Wertminderung
mit dem niedrigeren beizulegenden Wert.

Vorrate sind als Festwerte aktiviert.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande sind zu
Nominalwerten angesetzt.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind zu
Nennwerten angesetzt.

Die akfiven Rechnungsabgrenzungsposten befreffen Aus-
gaben vor dem Abschlussstichtag, die Aufwand flir eine be-
stimmte Zeit nach diesem Tage darstellen.

Der Jahresabschluss ist unter vollsténdiger Ergebnisver-
wendung aufgestellt.

Die Hohe Domkirche zu Kdln verwaltet Mittel, die dieser nicht
zur freien Verfligung stehen, sondern Zweckbindungen
unterliegen. Hierflir wurde in Anlehnung an die bisherige
Praxis der Kameralistik der Sonderposten aus zweck-
gebundenem Vermdgen gebildet.

Fir mittelbare Pensionsverpflichtungen wurde der not-
wendige Erflllungsbetrag passiviert. Der Erflillungsbetrag
entspricht dem anteiligen Barwert der insgesamt zu er-
wartenden Finanzierungsbeitrdge, die von der Kirchlichen Zu-
saftzversorgungskasse des Verbandes der Diézesen Deutsch-
lands Anstalt des dffentlichen Rechts (KZVK) liber einen Zeit-
raum von insgesamt 25 Jahren erhoben werden. Die Ab-
zinsung der jahrlichen Finanzierungsbeitréage erfolgte geman
§ 253 Abs. 2 HGB mit dem durchschnittlichen Marktzins, der
sich aus den letzten zehn Geschéftsjahren fir eine an-
genommene Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt. Der Zinssatz
betréagt zum Bilanzstichtag 1,82 %.

Die sonstigen Rickstellungen beriicksichtigen alle erkenn-
baren Risiken und ungewissen Verpflichfungen. Die Be-
wertung erfolgt jeweils in Hohe des Erflillungsbetrags, der
nach vernilnftiger kaufmannischer Beurteilung erforderlich
ist, um zukUnftige Zahlungsverpflichtungen abzudecken. Zu-
kinftige Preis- und Kostensteigerungen werden berlick-
sichtigt, sofern ausreichende, objektive Hinweise flir deren
Einfritt vorliegen. Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr werden mit dem ihrer Restlaufzeit ent-
sprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der ver-
gangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst.




Die Verbindlichkeiten werden mit Erfullungsbetragen an-
gesetzt.

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Ein-
nahmen vor dem Abschlussstichtag, die Erfrag fiir eine be-
stimmte Zeit nach diesem Tage darstellen.

Die Hohe Domkirche zu Koln besitzt zum 31. Dezember 2023
10 % der Anteile an der Domkloster KéIn GmbH, KéiIn. Das ge-
zeichnete Kapital der Domkloster Kéln GmbH belduft sich auf
TEUR 25,0. Im Geschéftsjahr 2023 wurde ein Jahres-
Uberschuss in Hohe von TEUR 32,3 erwirtschaftet.

Mit Datum vom 6. April 2020 wurde die Hohe Domkirche Ge-
sellschafter der GbR Historische Mitte, KdIn. Sie besitzt zum
31. Dezember 2023 20,00 % der Anteile an der GbR. Das Eigen-
kapital der GbR Historische Mitte belduft sich auf TEUR 500
per 31. Dezember 2023. Im Geschéftsjahr 2023 wurde ein aus-
geglichenes Ergebnis erwirtschaftet.

Die Kosftenentwicklung und verdnderte wirtschaftliche
Rahmenbedingungen haben zur Entscheidung des Dom-
kapitels geflihrt, sich aus dem Bauprojekt Historische Mitte
KéIn zurtickzuziehen. Die bis dahin aktivierten Planungs-
kosten wurden im Jahresabschluss 2023 mit T€ 3.826 ab-
geschrieben.

Das Kapital belduft sich zum 31. Dezember 2023 TEUR 4.880.

Die Ricklagen im Geschéaftsjahr betragen TEUR 2.559. Hier-
von entfallen TEUR 1.960 auf die Ausgleichsriicklage, TEUR 403
auf die Ausstaftungsriicklage sowie TEUR 196 auf die Bau-
erhaltungsricklage.

Die Verbindlichkeiten gegentber Kredifinstitfuten haben eine
planméaBRige Laufzeit bis zum 31.12.2036 (TEUR 1.237,4) bzw.
bis zum 30.03.2024 (TEUR 2.070).

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, die Ver-
bindlichkeiten gegenliber nahestehenden Korperschaften
sowie die sonstigen Verbindlichkeiten haben, wie auch im Vor-
jahr, eine Laufzeit von unter einem Jahr.

Zwischen dem Erzbistum Kéln und dem Metropolitankapitel
der Hohen Domkirche Kéln KdéR wurde die Ubernahme der
Versorgungsverpflichtungen durch das Erzbistum Kéln ver-
einbart. Die Vereinbarung umfasst die Pensions- und Beihilfe-
verpflichtungen fir insgesamt 14 Beschéftigte (12 aktive
Priester und zwei aktive Kirchenbeamte), unabhéngig davon,
ob diese ihre Leistung flr die Hohe Domkirche zu K&éln Kd6R
erbringen. Das Erzbistum Koln hat, im Rahmen dieser Uber-
nahme, in seinem Jahresabschluss eine Pensionsriickstellung
in Hohe von TEUR 13.873 sowie eine Beihilferlickstellung in
Hohe von TEUR 3.394 gebildet.

GemaB § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Gewinn- und Verlustrechnung an die Bedlrfnisse der Hohen
Domkirche zu KéIn angepasst. Dementsprechend wurden die
Posten ,Erfrdge aus Zuweisungen und Zuschlssen" und
~Sonstige Umsatzerlose", ,Aufwendungen flir bezogene Leis-
fungen Personal®, ,Entnahme aus Sonderposten fir In-
vestitionsgiter® und ,Zufihrung zu Sonderposten fir
Investitionsglter® hinzugeflgt.

Die Zahl der im Geschéftsjahr durchschnittlich beschéaftigen
weltlichen Arbeitnehmer betragt 129,6.

Den Arbeithehmern der Hohen Domkirche zu K&ln wird eine
Zusatzversorgung gewahrt, die Gber die Kirchliche Zusatzver-
sorgungskasse des Verbandes der Diézesen Deutschlands
Anstalt des dffentlichen Rechts (KZVK), Kéln, abgewickelt
wird. Die Zusatzversorgung umfasst eine Alters-, Erwerbsmin-
derungs- sowie eine Hinterbliebenenversorgung, fiir die eine
Wartezeit von 60 Monaten erflllt sein muss. Die Beitrédge zur



KZVK werden fir alle stdndig Beschaftigten der Gesellschaft
entrichtet. Sie belaufen sich fiir das Jahr 2023 auf 6,0 % (Vor-
jahr 6,0 %) der zusatzversicherungspflichtigen Entgelte. Die
Summe der der Beitragserhebung zugrundeliegenden um-
lagepflichtigen Entgelte betragt TEUR 6.261,2.

Bezlglich der Rentenanspriiche und Rentenanwartschaften
aus Zusagen, die vor dem 1. Januar 2002 (Umstellungsstich-
tag auf kapitalgedeckte Zusagen) von der Gesellschaft/Ein-
richtung getatigt wurden, reicht das Vermoégen der KZVK fir
eine vollstédndige Deckung nicht aus. Die Erfassung dieser
Rentenanspriiche und Rentenanwartschaften erfolgf in dem
sog. Abrechnungsverband S der KZVK. Die in diesem Ab-
rechnungsverband bestehende Unterdeckung soll Giber einen
zusédtzlichen Finanzierungsbeitrag bis zum Jahr 2040 ge-
schlossen werden. Infolge der Satzungsanderung der KZVK
vom 1. November 2019 ist ein Fehlbetrag nicht mehr verlass-
lich quantifizierbar. Die KZVK berechnet fir die Jahre 2020
bis 2026 einen Angleichungsbetrag, um die Abrechnungsver-
bd&nde S und P zu dem neuen Abrechnungsverband G zu-
sammenzulegen. Der von der KZVK nach versicherungs-
mathematischen Grundsétzen ermittelte und der Gesellschaft
mitgeteilte Barwert der Deckungsliicke aus dem Abrechnungs-
verband S ist durch die nach handelsrechtlichen Grundsétzen
ermittelte Rickstellung fir mittelbare Pensionsverpflichtun-
gen gedeckt.

Die gesetzlichen Vertreter haben vereinbart, dass die Uber die
Gehaltszahlungen hinausgehenden Verpflichfungen gegen-
Uber Arbeitnehmern, die ihre Leistung fir die Hohe Domkirche
K&In erbringen, von der Hohen Domkirche zu Kdln Korper-
schaft des 6ffentlichen Rechts, Kdln, vollumfénglich zu tragen
sind.

Die Hohe Domkirche zu Kdln als Kérperschaft wird vertreten
durch das Metropolitankapitel Kéin. Das Metropolitankapitel
besteht aus zwei Dignitdten (Dompropst und Domdechant)
und zehn residierenden Domkapitularen sowie vier nichtresi-
dierenden Domkapitularen:

Dompropst Msgr. Guido Assmann

Domdechant Msgr. Robert Kleine

Domkapitular Pralat Dr. Glnter Assenmacher
Weihbischof Dr. Dominikus Schwaderlapp
Domkapitular Prélat Josef Sauerborn

(bis 16. September 2023)

Domkapitular Prélat Hans-Josef Radermacher
Domkapitular Msgr. Dr. Markus Hofmann
Weihbischof Ansgar Puff

Domkapitular Dr. Dominik Meiering

Weihbischof Rolf Steinhduser

Domkapitular Msgr. Dr. Thomas Weitz

Domkapitular Msgr. Markus Bosbach

Domkapitular Prof. Dr. Christoph Ohly (ab 21. Januar 2024)
Domkapitular Msgr. Peter Teller (nichtresidierend)
Domkapitular Guido Zimmermann (nichtresidierend)
Domkapitular Prof. Dr. Christoph Ohly
(nichtresidierend bis 20. Januar 2024)

Kéln, den 13. August 2024




Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

Stand 31.12.2022 Zugénge Abgéange Stand 31.12.2023
EUR EUR EUR EUR
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
Entgeltlich erworbene Lizenzen und 27.178,99 0,00 0,00 27.178,99
Schutzrechte
27.178,99 0,00 0,00 27.178,99
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstiicksgleiche 11.039.955,87 0,00 0,00 11.039.955,87
Rechte und Bauten
2. Technische Anlage 408.889,45 21.917,42 0,00 430.806,87
3. Betriebs- und Geschéafftsausstattung 1.208.762,40 140.716,13 0,00 1.349.478,53
4 S:L'Je's*efe Anzahlungen und Anlagen im 3.187.626,07 830.583,39 0,00 4.018.209,46
15.845.233,79 993.216,94 0,00 16.838.450,73
I1l. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 102.499,98 0,00 0,00 102.499,98
2. Ausleihungen an verbundene 1.882.246,90 0,00 0,00 1.882.246,90
Unternehmen
3. Wertpapiere des Anlagevermogens 1.146.063,29 0,00 0,00 1.146.063,29
4. Sonstige Ausleihungen 760.000,00 0,00 0,00 760.000,00
3.890.810,17 0,00 0,00 3.890.810,17

Anlagevermdégen gesamt 19.763.222,95 993.216,94 0,00 20.756.439,89




Kumulierte Abschreibungen

Stand 31.12.2022

Abschreibungen
des Geschéfsjahres

Zuschreibungen
des Geschéfsjahres

Stand 31.12.2023

Buchwerte

Stand 31.12.2023

Vorjahr 31.12.2022

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
20.228,99 1.282,00 0,00 21.510,99 5.668,00 6.950,00
20.228,99 1.282,00 0,00 21.510,99 5.668,00 6.950,00

262.177,49 43.723,00 0,00 305.900,49 10.734.055,38 10.777.778,38
207.149,45 36.605,42 0,00 243.754,87 187.052,00 201.740,00
632.535,40 94.790,13 0,00 727.325,53 622.153,00 576.227,00

0,00 3.826.173,51 0,00 3.826.173,51 192.035,95 3.187.626,07

1.101.862,34 4.001.292,06 0,00 5.103.154,40 11.735.296,33 14.743.371,45

0,00 0,00 0,00 0,00 102.499,98 102.499,98

0,00 0,00 0,00 0,00 1.882.246,90 1.882.246,90

0,00 0,00 0,00 0,00 1.146.063,29 1.146.063,29

0,00 0,00 0,00 0,00 760.000,00 760.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 3.890.810,17 3.890.810,17

1.122.091,33 4.002.574,06 0,00 5.124.665,39 15.631.774,50 18.641.131,62




An die Hohe Domkirche zu Kdln Kd6R, Kdln

Wir haben den Jahresabschluss der Hohe Domkirche zu Kdln
Kdo6R, Koéln, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember
2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung flir das Ge-
schéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie
dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden — gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefligte Jahres-
abschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur
Kapitalgesellschaften gelfenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung der deufschen
Grundséatze ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsédch-
lichen Verhéaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-
und Finanzlage der Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts zum
31. Dezember 2023 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschafts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1HGB erklaren wir, dass unsere Prii-
fung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit
des Jahresabschlusses geflihrt hat.

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist
im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die
Prifung des Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von der Koérper-
schaft des 6ffentlichen Rechts unabhingig in Uberein-
stimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufs-
rechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von
uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage flr unser Prifungsurteil zum Jahres-
abschluss zu dienen.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften gelfenden handelsrechtlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsétze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsdch-
lichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Fi-
nanz- und Ertragslage der Kdrperschaft des offenflichen
Rechts vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Uberein-
stimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger
Buchflihrung als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von
wesenflichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermdgensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter daflir verantwortlich, die Féhigkeit der Kérper-
schaft des 6ffentlichen Rechts zur Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
flihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlégig, anzu-
geben. Darliber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
fihrung der Unternehmenstéatigkeit zu bilanzieren, sofern dem
nicht tatsdchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegen-
stehen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu er-
langen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen oder Irrtiimern ist, sowie einen Bestatigungsvermerk
zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss be-
inhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche
falsche Darstellung stefs aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftiger-
weise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder ins-



gesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses ge-
froffenen wirtschaftlichen Enfscheidungen von Adressaten
beeinflussen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgeméafies Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und flihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultie-
rende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern resul-
tierende wesentliche falsche Darstellungen nicht auf-
gedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irreflhrende Darstellungen bzw. das AuRerkraft-
sefzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieses Systems der Kérper-
schaft des 6ffentlichen Rechts abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten geschéatzten Werte und
damit zusammenhédngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit
des von den gesetfzlichen Verfretern angewandtfen
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten be-
steht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Koérper-
schaft des 6ffentlichen Rechts zur Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die
dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam
zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnach-

weise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen
jedoch dazu flihren, dass die Kérperschaft des 6ffentlichen
Rechts ihre Unternehmenstéatigkeit nicht mehr fortfiihren
kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahres-
abschlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben sowie
ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéafts-
vorfédlle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahres-
abschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze
ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsédchlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Kdrperschaft des 6ffenflichen Rechts
vermittelt.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger bedeuftsamer Maéangel im infternen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Kéln, den 13. August 2024

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft




Das Kdlner Metropolitankapitel, auch als Domkapitel be-
zeichnet, besteht aus dem Dompropst, dem Domdechanten
sowie zehn residierenden und vier nichtresidierenden Dom-
kapitularen. Das Metropolitankapitel hat nach seinen Statu-
ten vier Aufgaben: Die residierenden Domkapitulare sorgen
fir die wirdige Gestaltung der Domgottesdienste. Darliber
hinaus verwalten sie das Vermdgen der Hohen Domkirche und
sorgen flir den Erhalt des Doms. Als sogenanntes Konsulto-
rengremium beraten die Domkapitulare den Erzbischof und
nehmen Aufgaben im Rahmen der diézesanen Vermdgens-
verwaltung wahr. Zudem wéahlt das Metropolitankapitel den
Erzbischof von K&In. Dazu treten die nicht residierenden Ka-
pitulare — die Priester aus dem Erzbistum sein missen - zu
dem zwolfkopfigen Kapitel hinzu. Das Metropolitankapitel ver-
flgt Gber einen eigenen Haushalt und ein eigenes Vermdgen.

Die im November 2008 gegriindete Domkloster 4 GmbH als
verbundenes Unternehmen biindelt die Verkaufsaktivitaten
von Devotionalien und Souvenirs und verdffentlicht ent-
sprechend den Vorschriften flir sogenannte kleine GmbHs im
Bundesanzeiger.

Im Oktober 2011 griindete das Metropolitankapitel die Kultur-
stiffung Kélner Dom. Die Stiffung veroffentlicht auf ihrer Inter-
netseite ihre Einnahmen und Ausgaben sowie das Stiftungs-
vermdgen. Ein Kuratorium sowie die Stiftungsaufsicht wachen
Uber den Vorstand und dessen Vermdgensverwaltung und die
Verwendung der Mittel.

Ebenso wie die Rechnungslegung der Hohen Domkirche wird
der Jahresabschluss des Metropolitankapitels vom Erz-
bischoéflichen Generalvikariat und von einer unabhangigen
Wirtschaftspriifungsgesellschaft geprift.

Das Metropolitankapitel KéIn ist eine Kérperschaft des 6ffent-
lichen Rechts. Die Jahresabschliisse wurden freiwillig nach
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften des HGB fur
kleine Kapiftalgesellschaften unter Anwendung des Bilanz-
richtlinien-Umsetzungsgesetzes (BiIRUG) einschlieBlich der
Grundsétze ordnungsméaBiger Buchflihrung aufgestellt.

Die immateriellen Vermodgensgegenstédnde sind zu An-
schaffungskosten erfasst und werden linear nach ihrer voraus-
sichtlichen Nutzungsdauer abgeschrieben beziehungsweise
sind mit einem Erinnerungswert vermerkt. Sachanlagen wer-
den mit Anschaffungskosten nach den handelsrechtlich zu-
ldssigen Ansédtzen bewertet. Sie werden unter Berlick-
sichtigung betriebsgewdéhnlicher Nutzungsdauern grundsétz-
lich planméaRBig nach der linearen Methode abgeschrieben. So-
fern aufgrund voraussichtlich dauernder Wertminderungen
notwendig, werden auBerplanmaRige Abschreibungen vor-
genommen. Geringwertige bewegliche Vermdgensgegen-
stdnde mit Einzelanschaffungs- oder Herstellungskosten bis
1.000 € werden im Jahr der Anschaffung als Aufwand ver-
bucht.

Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten beziehungsweise
im Fall einer voraussichtlich dauernden Wertminderung mit
dem niedrigeren beizulegenden Wert bewertet. Forderungen
und sonstige Vermdgensgegenstidnde werden zum Nennwert
bilanziert. Das Metfropolitankapitel verwaltet Vermogen, die
fir festgelegte Zwecke gestiftet beziehungsweise zugewen-
det wurden. Hierflir wurde der Sonderposten aus zweck-
gebundenem Vermdgen gebildet, der das Reinvermdgen der
Zuwendungen darstellt und sich durch Zinsertrége, Zuwen-
dungen sowie Mittelverwendungen verdndert.

Die Riickstellung flir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
deckt die finanzokonomische Deckungsliicke der Versor-
gungsverpflichtung der KZVK ab.



Die sonstigen Rickstellungen sind in Hohe des Erflillungs-
betrags angesetzt, der nach verniinftiger kaufménnischer Be-
urteilung notwendig ist. Bei ihrer Bemessung sind alle erkenn-
baren Risiken angemessen und ausreichend berlicksichtigt.

Verbindlichkeiten sind mit dem Erflllungsbetrag angesetzt.

GemaB § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Bilanz an die Bedurfnisse des Metropolitankapitels Kéln an-
gepasst. So werden Forderungen und Verbindlichkeiten
gegeniiber nahestehenden Koérperschaften (zum Beispiel
Hohe Domkirche zu Kéln und Erzbistum Kéln) gesondert dar-
gestellt.

Die Verdnderungen der immateriellen Vermdgenswerte sowie
der Sachanlagen ergeben sich aus planmaBigen Abschrei-
bungen sowie Neuanschaffungen. Die Position ,Anzahlungen
auf Anlagen im Bau® ist durch Planungskosten fir die Neu-
gestaltung des Domfriedhofs angestiegen. In den Finanzan-
lagen verdndern sich die Ausleihungen an verbundene Unter-
nehmen (Domkloster 4 GmbH) durch die planmaRBige Tilgung
der Gesellschafterdarlehen.

Die ausgewiesenen Wertpapiere des Anlagevermdgens set-
zen sich zusammen aus festverzinslichen Wertpapieren mit
0,05 Mio. € (Vorjahr: 0,25 Mio. €) sowie Investmentfonds
(auch mit Aktienanteilen) von 1,4 Mio. € (Vorjahr: 1,4 Mio. €).
Die sonstigen Ausleihungen von 0,4 Mio. € (Vorjahr: 0,4 Mio. €)
sind Namensschuldverschreibungen inldndischer Kreditinsti-
tute.

Die ausgewiesenen ,,Sonstigen Vermdgensgegenstande” set-
zen sich im Wesentlichen zusammen aus Forderungen ggu.
dem Erzbistum Kd&In und Zinsabgrenzungen.

Die auf der Passivseite ausgewiesenen Eigenkapitalpositionen
Kapital und Bauerhaltungsriicklage stehen im Wesentlichen
den Grundsticken und Gebduden im Eigentum des Metropoli-
tankapitels Kdln gegeniiber.

Die Ausgleichsricklage setzt sich aus den vormals kameral
gebildeten Ricklagen ohne Zweckbindung zusammen und
stellt frei verfligbare Mittel dar.

Die Verbindlichkeiten setzen sich zusammen aus zum Jahres-
ende ausstehenden Rechnungen fur Dienstleistungen Dritter,
offenen Verrechnungspositionen mit der Hohen Domkirche
und dem Erzbistum K&ln sowie Mietkautionen.

Der Gesamfetat des Metropolitankapitels ist seit Jahren
grundsaétzlich stabil. Die wichtigste Einnahmeposition des
Metropolitankapitels sind Zuweisungen des Erzbistums K&in
in Hohe von rund 1,7 Mio. €. Sie dienen der Besoldung der
Domkapitulare und decken weitere Personalkosten des

Metropolitankapitels, Instandhaltungskosten fir Dienst-
wohnungen sowie weitere Sachkosten ab.

In den sonstigen Umsatzerldsen sind die Ertrége aus Mieten,
Betriebskostenerstattungen und Pauschalen flir sonstige
Kosten der Gebdudeunterhaltung zusammengefasst. In den
sonstigen Ertrdgen sind Zuwendungen, sonstige Erstattungen
und Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen enthalten.
In 2023 ist zudem ein Zugang aus Nachlassvermdgen zu ver-
zeichnen.

Zu den sonstigen Ertrdgen zdhlen auch Personalkosten-
erstattungen durch die Hohe Domkirche. In der Rechnungs-
legung des Metropolitankapitels werden alle an der Hohen
Domkirche anfallenden Personalkosten ausgewiesen, da das
Metropolitankapitel Anstellungstrager fir alle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter am Dom ist. Die hier ausgewiesene Er-
stattungsposition gleicht diesen Aufwand wieder aus. In der
Rechnungslegung der Hohen Domkirche zu K&In erfolgt der
Ausweis der Personalkosten vor diesem Hintergrund als ,,be-
zogene Leistungen®

Die Abschreibungen auf Sachanlagen sind gegeniiber dem
Vorjahr weitgehend unveréndert.

Die sonstigen Aufwendungen umfassen die laufenden Verwal-
tfungskosten, Kosten flr die Instandhaltung und Unterhaltung
der Gebdude sowie die zweckentsprechende Verwendung der
Mittel aus den Sonderposten (Spenden, Verméchtnisse etc.).
Vorkosten flir einen Kunstwettbewerb zum Projekt ,Der Kdlner
Dom und die Juden® fUhrten zu zuséatzlichem Aufwand, der
jedoch gegenliber den Projektkosten des Vorjahres deutlich
reduziert ist.

Die Einnahmen aus Kapitalanlagen sind auf Grund der Markt-
entwicklung gestiegen; ebenso wurden Zinsertrage aus der
Vergabe von Liquiditatsmitteln an die Domkloster 4 GmbH
sowie aus Festgeldanlagen generiert.




31.12.2023 31.12.2022

EUR EUR
A.Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstdande
Entgeltlich erworbene Lizenzen und Schutzrechte 6.271,00 7.119,00
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten 9.492.411,00 9.595.758,00
2. Technische Anlage 1.813,00 2.276,00
3. Betriebs- und Geschéftsausstattung 4.539,00 7.621,00
4. Anzahlungen auf Anlagen im Bau 188.454,43 150.527,89
9.687.217,43 9.756.182,89
Ill.Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 75.000,00 75.000,00
2. Ausleihungen an Unfternehmen mit Beteiligungsverh. 61.666,70 115.000,02
3. Wertpapiere des Anlagevermdgens 1.461.543,47 1.661.543,47
4. Sonstige Ausleihungen 400.000,00 400.000,00
1.998.210,17 2.251.543,49
B. Umlaufvermégen
|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen gegen nahe stehende Kérperschaften 11.558,53 23.594,78
2. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht 0,00 18.000,00
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 4.025,14 24.927,06
15.583,67 66.521,84
Il. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 1.660.456,32 1.155.526,93
C. Rechnungsabgrenzungsposten 850,80 759,00
13.368.589,39 13.237.653,15
Treuhandvermdégen 1.196.376,07 1.172.490,30



31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Eigenkapital
1. Kapital 6.540.861,00 6.540.861,00
2. Ausgleichsriicklage 2.719.138,29 2.737.899,54
3. Bauerhaltungsrticklage 3.535.928,53 3.516.190,02
4. Bilanzgewinn 0,00 0,00
12.795.927,82 12.794.950,56
B. Sonderposten aus zweckgebundenem Vermégen 413.801,30 218.843,55
C.Riickstellungen
1. Ruckstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichfungen 11.729,43 12.501,29
2. Sonstige Rickstellungen 27.390,00 20.800,00
39.119,43 33.301,29
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.587,39 40.042,20
2. Verbindlichkeiten gegeniiber nahe stehenden Kérperschaften 103.262,46 142.083,05
3. Sonstige Verbindlichkeiten 12.890,99 8.432,50
119.740,84 190.557,75
13.368.589,39 13.237.653,15
Treuhandverbindlichkeiten 1.196.376,07 1.172.490,30




2023 2022

EUR EUR
1. Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschiissen 1.657.148,84 1.675.876,96
2. Sonstige Umsatzerlose 282.806,62 231.925,97
3. Sonstige Erfréage 224.240,85 247.958,91
Personalkostenerstattungen (Hohe Domkirche zu Kéln) 8.670.770,85 8.350.957,56
4. Summe der betrieblichen Ertrage 10.834.967,16 10.506.719,40
5. Personalaufwand (Metropolitankapitel)

a) Léhne und Gehélter 1.353.624,96 1.368.661,83
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 64.888,36 71.242,48
1.418.513,32 1.439.904,31

Personalaufwand (Hohe Domkirche zu KaIn)
a) Léhne und Gehélter 6.954.640,63 6.660.950,30
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung 1.716.130,22 1.690.007,26
8.670.770,85 8.350.957,56
6. é:(?sgrz?;k;t;r;gen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermdgens und 107.740,00 107.067,48
7. Sonstige Aufwendungen 705.067,92 724.402,34
8. Zwischenergebnis -67.124,93 -115.612,29
9. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 42.478,89 36.752,03
10. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 25.623,30 5.653,61
11. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 99,20
12. Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 977,26 -73.305,85
13. Entnahme aus Ricklagen 0,00 73.305,85
14. Einstellung in Riicklagen 977,26 0,00

15. Bilanzgewinn 0,00 0,00




Das Meftropolitankapitel der Hohen Domkirche, Kéln, ist eine
Kérperschaft des offentlichen Rechts mit Sitz in der Stra3e
Margarethenkloster 5, 50667 Koéln.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde freiwillig
nach den deufschen handelsrechtlichen Vorschriften des
HGB nach den Vorschriften fir kleine Kapitalgesellschaften
unter Anpassung an die historisch gewachsenen Besonder-
heiten der Koérperschaft aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz erfolgt in Anlehnung an § 266 HGB.
GemaB § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Bilanz an die BedUrfnisse des Metropolitankapitels angepasst.
Die Aktivseite der Bilanz ist um die Posten ,Forderungen
gegen nahe stehende Korperschaften® und ,,Forderungen
gegen Unfernehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis be-
steht.”, die Passivseite der Bilanz um die Posten ,Sonder-
posten aus zweckgebundenem Vermégen® und ,Verbindlich-
keiten gegentiber nahe stehenden Korperschaften® erweitert.
Fur die Gewinn- und Verlustrechnung wird das Gesamtkosten-
verfahren gewahlt.

Fur die Gewinn- und Verlustrechnung wird das Gesamtkosten-
verfahren gewahlt.

GroRenabhadngige Erleichterungen der §§ 274a HGB und 288
Abs. 1HGB wurden in Anspruch genommen.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Bei der Aufstellung der Bilanz und Gewinn- und Verlust-
rechnung wurden die nachfolgend dargestellten Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden im Vergleich zum Vorjahr
unverdndert angewandt:

Der Jahresabschluss wurde unter der Zugrundelegung der
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufgestellt.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstédnde
werden zu Anschaffungskosten angesetzt und planméBig li-
near Uber ihre voraussichtliche Nutzungsdauer in Anlehnung
an die steuerlichen Afa-Tabellen abgeschrieben.

Sachanlagen werden mit den Anschaffungskosten nach den
handelsrechtlich zuldssigen Anséfzen bewertet. Sie werden
unter Berlcksichtigung betriebsgewdhnlicher Nutzungs-
dauern in Anlehnung an die steuerlichen Afa-Tabellen grund-

sdtzlich planmaRig nach der linearen Methode abge-
schrieben.

Der Ansatz der Finanzanlagen erfolgt zu Anschaffungskosten
bzw. im Fall einer voraussichtflich dauernden Wertminderung
mit dem niedrigeren beizulegenden Wert.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande sind zu
Nominalwerten angesetzt.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind zu
Nennwerten angesetzt.

Die akfiven Rechnungsabgrenzungsposten befreffen Aus-
gaben vor dem Abschlussstichtag, die Aufwand fiir eine be-
stimmte Zeit nach diesem Tage darstellen.

Der Jahresabschluss ist unfer vollstdndiger Ergebnisver-
wendung aufgestellt.

Das Metropolitankapitel verwaltet Mittel, die dem Domkapitel
nicht zur freien Verfliigung stehen und als sog. Treuhand-
konten geflihrt werden. Hierflr wurde in Anlehnung der bis-
herigen Praxis der Kameralistik der Sonderposten aus zweck-
gebundenem Vermdgen gebildet.

Fir mittelbare Pensionsverpflichtungen wurde der not-
wendige Erflllungsbetrag passiviert. Der Erflillungsbetrag
entspricht dem anteiligen Barwert der insgesamt zu er-
wartenden Finanzierungsbeitrdge, die von der Kirchlichen Zu-
saftzversorgungskasse des Verbandes der Didzesen Deutsch-
lands Anstalt des dffentlichen Rechts (KZVK) liber einen Zeit-
raum von insgesamt 25 Jahren erhoben werden. Die Ab-
zinsung der jahrlichen Finanzierungsbeitrdge erfolgte geman
§ 253 Abs. 2 HGB mit dem durchschnittlichen Marktzins, der
sich aus den letzten zehn Geschéftsjahren fir eine an-
genommene Resflaufzeit von 15 Jahren ergibt. Der Zinssatz
betréagt zum Bilanzstichtag 1,82 %.

Die sonstigen Rickstellungen beriicksichtigen alle erkenn-
baren Risiken und ungewissen Verpflichtungen. Die Be-
wertung erfolgt jeweils in Hohe des Erflllungsbetrags, der
nach vernilnftiger kaufmannischer Beurteilung erforderlich
ist, um zukUnftige Zahlungsverpflichtungen abzudecken. Zu-
kinftige Preis- und Kostensteigerungen werden berlck-
sichtigt, sofern ausreichende objektive Hinweise flir deren Ein-
fritt vorliegen. Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr
als einem Jahr werden mit dem ihrer Restlaufzeit ent-
sprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der ver-
gangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst.




Die Verbindlichkeiten werden mit Erfillungsbetragen an-
gesetzt.

Das Metropolitankapitel besitzt zum 31. Dezember 2023 100 %
der Anteile an der DOMKLOSTER 4 GmbH, Kéln. Das ge-
zeichnete Kapital der DOMKLOSTER 4 GmbH belduft sich auf
TEUR 25. Weiter besteht eine Eigenkapitalriicklage von T€ 50.
2023 wurde ein Jahrestliberschuss in Hohe von TEUR 8,8 er-
wirtschaftet.

Das Kapital belduft sich zum 31. Dezember 2023 auf
TEUR 6.541.

Die Riucklagen im Geschéaftsjahr betragen TEUR 6.255. Hier-
von entfallen TEUR 2.719 auf die Ausgleichsriicklage und
TEUR 3.536 auf die Bauerhaltungsricklage.

Die Verbindlichkeiten haben eine Laufzeit von unter einem
Jahr.

Zwischen dem Erzbistum Kéln und dem Metropolitankapitel
der Hohen Domkirche Kéln KdéR wurde die Ubernahme der
Versorgungsverpflichtungen durch das Erzbistum Kéln ver-
einbart.

Die Vereinbarung umfasst die Pensions- und Beihilfever-
pflichtungen fir insgesamt 14 Beschéftigte (12 aktive Pries-
ter und zwei aktive Kirchenbeamte), unabhéngig davon, ob
diese ihre Leistung fiir die Hohe Domkirche zu KdIn KdoR er-
bringen. Das Erzbistum Kéln hat, im Rahmen dieser Uber-
nahme, in seinem Jahresabschluss eine Pensionsriickstellung
in Hohe von TEUR 13.873 sowie eine Beihilferlickstellung in
Hohe von TEUR 3.394 gebildet.

GemanR § 265 Abs. 5 HGB wurde das Gliederungsschema der
Gewinn- und Verlustrechnung an die Bedlrfnisse des
Metropolitankapitels angepasst. Dementsprechend wurden
die Posten ,Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschissen" und

~Sonstige Umsatzerlése" und die ,davon-Vermerke“ be-
freffend Lohne und Gehalter sowie Soziale Abgaben und Auf-
wendungen fir die Alfersversorgung und fir Unterstltzung
hinzugefugt.

Die Kérperschaft hat der Hohe Domkirche zu Koln KdoR einen
Kontokorrentkredit iiber TEUR 1.000 eingerdumt, welcher zum
Stichtag nicht in Anspruch genommen wurde. Zudem hat die
Korperschaft der Tochtergesellschaft DOMKLOSTER 4 GmbH
einen Kontokorrentkredit tber TEUR 100 eingerdumt, welcher
zum Stichtag nicht in Anspruch genommen wurde.

Mit Datum vom 7. Juli 2021 hat die Kérperschaft gegentber
der DOMKLOSTER 4 GmbH eine Patfronatserkldrung aus-
gesprochen. Aufgrund der eingerdumten Kreditlinie und der
Planung der DOMKLOSTER 4 GmbH ist das derzeitige Risiko
einer Inanspruchnahme als gering anzusehen.

Die Zahl der im Geschéaftsjahr durchschnittlich beschaftigten
welflichen Arbeitnehmer betragt 132,3, davon 129,6 Arbeit-
nehmer, die flr die Hohe Domkirche zu Kéln Kérperschaft des
offentlichen Rechts, Kéln, tatig sind.

Den Arbeitnehmern des Metropolitankapitels wird eine Zu-
saftzversorgung gewahrt, die Uber die Kirchliche Zusatzver-
sorgungskasse des Verbandes der Diézesen Deutschlands
Anstalt des dffentlichen Rechts (KZVK), Kéln, abgewickelt
wird. Die Zusatzversorgung umfasst eine Alters-, Erwerbsmin-
derungs- sowie eine Hinterbliebenenversorgung, fir die eine
Wartezeit von 60 Monaten erflllt sein muss. Die Beitrédge zur
KZVK werden fir alle stdndig Beschaftigten der Gesellschaft
entrichtet. Sie belaufen sich fiir das Jahr 2023 auf 6,0 % (Vor-
jahr 6,0 %) der zusatzversicherungspflichtigen Entgelte. Die
Summe der der Beitragserhebung zugrunde liegenden um-
lagepflichtigen Entgelte betragt TEUR 179,7.

Bezlglich der Rentenanspriiche und Rentenanwartschaften
aus Zusagen, die vor dem 1. Januar 2002 (Umstellungsstich-
tag auf kapitalgedeckte Zusagen) von der Gesellschaft/Ein-
richtung getatigt wurden, reicht das Vermégen der KZVK fir



eine vollsténdige Deckung nicht aus. Die Erfassung dieser
Rentenanspriiche und Rentenanwartschaften erfolgt in dem
sog. Abrechnungsverband S der KZVK. Die in diesem Ab-
rechnungsverband bestehende Unterdeckung soll Giber einen
zusédtzlichen Finanzierungsbeitrag bis zum Jahr 2040 ge-
schlossen werden. Infolge der Satzungsanderung der KZVK
vom 1. November 2019 ist ein Fehlbetrag nicht mehr verlass-
lich quantifizierbar. Die KZVK berechnet fir die Jahre 2020
bis 2026 einen Angleichungsbetrag, um die Abrechnungsver-
bd&nde S und P zu dem neuen Abrechnungsverband G zu-
sammenzulegen. Der von der KZVK nach versicherungs-
mathematischen Grundsétzen ermittelte und der Gesellschaft
mitgeteilte Barwert der Deckungsliicke aus dem Abrechnungs-
verband S ist durch die nach handelsrechtlichen Grundsétzen
ermittelte Rickstellung fir mittelbare Pensionsverpflichtun-
gen gedeckt.

Die gesetzlichen Vertreter haben vereinbart, dass die Uber die
Gehaltszahlungen hinausgehenden Verpflichfungen gegen-
Uber Arbeitnehmern, die ihre Leistung fir die Hohe Domkirche
Koln erbringen, von der Hohe Domkirche zu Kdln Kérperschaft
des offentlichen Rechts, Kdln, vollumfanglich zu fragen sind.

Das Metropolitankapitel besteht aus zwei Dignitdten (Dom-
propst und Domdechant) und zehn residierenden Dom-
kapitularen sowie vier nichtresidierenden Domkapitularen:

Dompropst Msgr. Guido Assmann

Domdechant Msgr. Robert Kleine

Domkapitular Pralat Dr. Glinter Assenmacher
Weihbischof Dr. Dominikus Schwaderlapp
Domkapitular Prélat Josef Sauerborn

(bis 16. September 2023)

Domkapitular Prélat Hans-Josef Radermacher
Domkapitular Msgr. Dr. Markus Hofmann
Weihbischof Ansgar Puff

Domkapitular Dr. Dominik Meiering

Weihbischof Rolf Steinhduser

Domkapitular Msgr. Dr. Thomas Weitz
Domkapitular Msgr. Markus Bosbach
Domkapitular Prof. Dr. Christoph Ohly

(ab 21. Januar 2024)

Domkapitular Msgr. Peter Teller (nichtresidierend)
Domkapitular Guido Zimmermann (nichtresidierend)
Domkapitular Prof. Dr. Christoph Ohly
(nichtresidierend bis 20. Januar 2024)

Kéln, den 13. August 2024




Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

Stand 31.12.2022 Zugénge Abgéange Stand 31.12.2023
EUR EUR EUR EUR
I. Immaterielle Vermégens gegenstidnde
Entgeltlich erworbene Lizenzen und 8.46177 0,00 0,00 8.46177
Schutzrechte
8.461,77 0,00 0,00 8.461,77
Il. Sachanlagen
1. Grundstticke, grundsficksgleiche 10.124.768,52 0,00 0,00 10.124.768,52
Rechte und Bauten
2. Technische Anlage 2.315,84 0,00 0,00 2.315,84
3. Betriebs- und Geschéafftsausstattung 22.470,62 0,00 0,00 22.470,62
4. (BS:LIJels'refe Anzahlungen und Anlagen im 150.527.89 37.926,54 0,00 188.454,43
10.300.082,87 37.926,54 0,00 10.338.009,41
I1l. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 75.000,00 0,00 0,00 75.000,00
2. Ausleihungen an verbundene 115.000,02 0,00 53.333,32 61.666,70
Unternehmen
3. Wertpapiere des Anlagevermogens 1.661.543,47 0,00 200.000,00 1.461.543,47
4. Sonstige Ausleihungen 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00
2.251.543,49 0,00 253.333,32 1.998.210,17

Anlagevermégen gesamt 12.560.088,13 37.926,54 253.333,32 12.344.681,35




Kumulierte Abschreibungen

Stand 31.12.2022

Abschreibungen
des Geschéfsjahres

Zuschreibungen
des Geschéfsjahres

Stand 31.12.2023

Buchwerte

Stand 31.12.2023

Vorjahr 31.12.2022

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1.342,77 848,00 0,00 2.190,77 6.271,00 7.119,00
1.342,77 848,00 0,00 2.190,77 6.271,00 7.119,00

529.010,52 103.347,00 0,00 632.357,52 9.492.411,00 9.595.758,00
39,84 463,00 0,00 502,84 1.813,00 2.276,00
14.849,62 3.082,00 0,00 17.931,62 4.539,00 7.621,00
0,00 0,00 0,00 0,00 188.454,43 150.527,89
543.899,98 106.892,00 0,00 650.791,98 9.687.217,43 9.756.182,89

0,00 0,00 0,00 0,00 75.000,00 75.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 61.666,70 115.000,02

0,00 0,00 0,00 0,00 1.461.543,47 1.661.543,47

0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 1.998.210,17 2.251.543,49

545.242,75 107.740,00 0,00 652.982,75 11.691.698,60 12.014.845,38




An die Metropolitankapitel der
Hohen Domkirche Kdln Kd6R, Kdln

Wir haben den Jahresabschluss der Metropolitankapitel der
Hohen Domkirche Kdln KdoR, Kdln, — bestehend aus der Bilanz
zum 31. Dezember 2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung
fUr das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023
sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden - gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefligte Jahres-
abschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur
Kapiftalgesellschaften gelfenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung der deufschen
Grundséatze ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsédch-
lichen Verhéaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-
und Finanzlage der Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts zum
31. Dezember 2023 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschafts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1HGB erklaren wir, dass unsere Prii-
fung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit
des Jahresabschlusses geflihrt hat.

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist
im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die
Prifung des Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von der Koérper-
schaft des éffentlichen Rechts unabhangig in Uberein-
stimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufs-
rechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von
uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage flr unser Prifungsurteil zum Jahres-
abschluss zu dienen.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechflichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsétze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsdch-
lichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Fi-
nanz- und Ertragslage der Kdrperschaft des offenflichen
Rechts vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Uberein-
stimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger
Buchflihrung als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und
Vermdgensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter daflir verantwortlich, die Féhigkeit der Kérper-
schaft des 6ffentlichen Rechts zur Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
flihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlégig, anzu-
geben. Darliber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
fihrung der Unternehmenstéatigkeit zu bilanzieren, sofern dem
nicht tatsdchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegen-
stehen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu er-
langen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen oder Irrtiimern ist, sowie einen Bestatigungsvermerk
zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss be-
inhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-prifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche
falsche Darstellung stefs aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftiger-
weise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder ins-



gesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses ge-
froffenen wirtschaftlichen Enfscheidungen von Adressaten
beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgemaBes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und flihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultie-
rende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern resul-
tierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufge-
deckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammen-
wirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irrefihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen in-
terner Kontrollen beinhalten kdnnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem flr die Priifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieses Systems der
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzli-
chen Vertretern angewandfen Rechnungslegungsmetho-
den sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit
des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfliihrung der Unterneh-
menstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts zur Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die
dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam
zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnach-

weise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen
jedoch dazu flihren, dass die Kérperschaft des 6ffentlichen
Rechts ihre Unternehmenstéatigkeit nicht mehr fortfiihren
kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahres-
abschlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben sowie
ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schéaftsvorfélle und Ereignisse so darstellf, dass der Jahres-
abschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze
ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsédchlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Kdrperschaft des 6ffenflichen Rechts
vermittelt.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich efwaiger bedeutsamer Méngel im internen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Kéln, den 13. August 2024

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft




Im Erzbischoflichen Priesterseminar Koln, das seit 2021 auch
das frihere Collegium Albertinum in Bonn umfasst, werden
die Priesterkandidaten wéhrend ihres Studiums bei der Be-
rufungskldrung begleitet und nach Abschluss ihres Theologie-
studiums sowohl auf die pastorale Arbeit in unseren Ge-
meinden als auch auf die Heiligen Weihen vorbereitet.

Im Erzbistum Kéln befanden sich im akademischen Jahr 2023
insgesamt 43 Ménner in der Vorbereitung auf den priester-
lichen Dienst. 32 wurden in der zusammengelegten Einrichung
des Erzbistums im Collegium Albertinum Bonn und weitere 11
im Erzbischoflichen Missionarischen Priesterseminar Redemp-
toris Mater ausgebildet.

Das Priesterseminar ist eine selbststandige Anstalt 6ffentli-
chen Rechtfs und verfligt wie die Hohe Domkirche und das
Domkapitel Gber eigenes Vermogen. Die laufenden Haushalte
der Einnahmen und Ausgaben werden aus Zuweisungen des
Erzbistums dotiert und vom Regens des Priesterseminars bzw.
dem Direktor des Collegium Albertinum verantwortet. Nach
der Abrechnung des Wirtschaftsjahres flieBen etwaige Uber-
schisse zurtick an das Erzbistum.

Das Finanzvermdgen des Priesterseminars ist im Lauf der
Jahre hauptsédchlich durch Schenkungen und Erbschaften
entstanden und besteht im Wesentlichen aus Wertpapieren,
Bankguthaben und Immobilien. Neben dem eigenen Ver-
maogen existieren noch eine Studienstiffung sowie eine Mess-
und Armenstiffung.

Uber die Wirtschaftsplanungen des Priesterseminars und des
Collegium Albertinum entscheidet der Seminarverwaltungs-
rat, der auch das Jahresergebnis feststellt. Die Jahres-
abschlisse des Priesterseminars und des Collegium Alberti-
num sowie des zugehdorigen Stiftungsvermégens werden von
der Revision geprft.

Die Ertrage des Priesterseminars und des Collegium Alberti-
num stammen mehr als zur Halfte aus Zuweisungen des Erz-
bistums. Im Jahr 2023 waren dies rund 2,5 Mio. Euro. Die zwei-
te wesentliche Quelle zur Finanzierung des laufenden Etats
sind mit rund 22 Prozent der Ertrdge Mieten und Erlése aus
der Beherbergung im Priesterseminar sowie Einnahmen aus
Veranstaltungen, Seminaren und Ahnlichem. Diese lagen im
Berichtsjahr bei rund 0,9 Mio. Euro und damit auf dem Niveau
des Vorjahres. Die Ertrage aus den Stiftungsmitteln — Kapital-
erfrdge und Zinsen - lagen mit rund 0,8 Mio. Euro um 0,1 Mio.
Euro tiber dem Vorjahr (0,7 Mio. Euro).

Von den Aufwendungen entfallen rund 45 Prozent auf
Personalkosten, die mit 1,9 Mio. Euro auf Vorjahresniveau
lagen. Die Instandhaltungs- und Bewirtschaffungskosten be-
frugen im Berichtsjahr insgesamt gut 0,9 Mio. Euro, das waren
23 Prozent der Gesamtkosten. Weitere Aufwendungen ent-
fallen unter anderem auf allgemeine Verwaltungskosten, IT-
Ausgaben und Kosten fir die Ausstatfung des Hauses. Die
Rickflihrung von Uberschiissigen Zuweisungen lag 2023 bei
0,4 Mio. Euro.

Insgesamt schlieBt das Wirtschaftsjahr nach einem Defizit im
Vorjahr mit einem Uberschuss von rund 0,1 Mio. Euro.

Die Sach- und Wertpapieranlagen sowie die Darlehens-
forderungen des Priesterseminars entfallen fast vollstandig
auf das konsolidierte Vermégen der Priesterstiftungen. Vom
Vermégen abzuziehen sind Verbindlichkeiten (insbesondere
aus Lieferungen und Leistungen) sowie die Riickzahlungsver-
pflichtung an das Erzbistum. Daraus ergibt sich das Reinver-
mégen von 40,0 Mio. Euro (Vorjahr 39,9 Mio. Euro).

Der groRte Teil dieses Vermdgens - rund 31,0 Mio. Euro - ist
im Sinne der Priesterstifftungen zweckgebundenes Vermdégen.
Dessen Ertrage dirfen ausschlieBlich fiir Zwecke der Priester-
ausbildung verwendet werden.



Ergebnisrechnung 2023

2023 2022
TEUR TEUR
Zuweisung Erzbistum Kdln 2.528.699,52 1.822.136,50
Mieten/Pensionserl./Zinsen etc. 942.722,26 901.757,36
Kollekten und Spenden 0,00 40,00
Ertrége aus Wertpapieren 800.000,00 700.000,00
Zinsen und dhnliche Ertréage 0,00 5,00
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,00 -4.106,78
Summe Ertréage 4.271.421,78 3.419.832,08
Personalkosten 1.862.016,25 1.877.885,49
Allg. Verwaltungskosten 572.222,73 374.407,41
Instandhaltung/Bewirtschaftfungsk. 951.623,75 1.105.392,70
Pensionskosten Seminaristen 128.994,99 134.221,78
Einrichtung / EDV-Ausstattung 36.980,40 28.411,89
Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen 157.959,60 1.935,00
Abschreibungen 23.198,00 23.198,00
Rickflihrung tGberschiissige Zuweisungen 424.275,03 98.975,48
Summe Aufwendungen 4.157.270,75 3.644.427,75
Ergebnis vor Steuern 114.151,03 -224.595,67
Steuern 2.644,23 2.606,07
Ergebnis nach Steuern 111.506,80 -227.201,74
Vermégensaufstellung
Sachanlagen 1.308.526,10 1.336.190,32
Wertpapieranlagen 36.409.360,49 36.409.360,49
Darlehensforderungen 352.976,38 338.366,23
Sonstige Forderungen 58.089,66 316.544,03
Bankguthaben und Kassenbestand 2.679.634,45 2.137.177,57
Abzlglich sonstige Verbindlichkeiten -332.770,45 -334.474,68
Abzlglich Rickstellungen 0,00 0,00
Abzlglich Rickzahlungsverpflichtung an das Erzbistum -424.275,03 -262.054,26
40.051.541,60 39.941.109,70
Riicklagen
Dispositionsfonds des Regens 233.023,08 229.631,76

Zweckgebundene Riicklagen

30.477.041,91

30.924.643,27

Ricklagen ohne Zweckbindung

9.341.476,89

8.786.834,67

40.051.541,88

39.941.109,70




Das Erzbistum Koln verwaltet neben dem eigenen Vermdgen
sowie dem Vermdgen des Erzbischoflichen Stuhls weitere in
verschiedenen Stiftungsformen festgelegte, zweckgebundene
Finanzmittel. Diese reichen von einfachen Sondervermégen
Uber unselbststandige bis hin zu rechtlich selbststdndigen
Stiffungen. Sie alle stellen Vermodgen flir bestimmte Bereiche
der kirchlichen und dem Gemeinwohl dienenden Arbeit zur
Verfligung.

Das Stiffungsvermdgen besteht in den meisten Fallen aus
Bankguthaben und Wertpapieranlagen sowie teilweise auch
aus Immobilien und wird in der Regel nicht verbraucht. Die
jéhrlichen Ertrage daraus werden dem jeweiligen Stiftungs-
zweck zugeflhrt.

Das Stiffungszentrum des Erzbistums KdIn koordiniert die An-
lage und den Erhalt der Vermdgen und weist die Ertréage ihren
bestimmungsgemaBen Verwendungen zu. Zudem beréat das
Stiftungszentrum rund um die Themen ,Stiften, spenden,
Gutes tun“ und wickelt Nachlédsse und Verméachtnisse ab. Die
Bearbeitung von Nachldssen und Verméachtnissen geschieht
mit groBem Respekt vor den Personen, die dem Erzbistum ihr
Vertrauen geschenkt haben. Der Umsetzung ihres letzten Wil-
lens flhlt sich das Stiffungszentrum in ganz besonderer Weise
verpflichtet.

Mit den Ertrédgen der Stifftungen und Sondervermdgen wer-
den jahrlich Uber 200 Projekte im Erzbistum Koln und welt-
weit geférdert. AuBerdem werden durch die Finanzmittel aus
dem Erzbischoflichen Hilfsfonds Einzelfallhilfen fiir Menschen
in akuten Notsituationen zur Verfligung gestellt. Dies erfolgt
in enger Kooperation mit den Caritas- und weiteren caritati-
ven Verbanden im Erzbistum.

Im Jahr 2023 betreute das Erzbistum Kdln 73 Sonderver-
mdgen mit einem Volumen von insgesamt rund 215 Mio. Euro.
Dabei handelt es sich um Schenkungen, Nachl&dsse und sons-
tige Zweckvermaogen. Sie werden dhnlich wie Stiffungen ver-
waltet und getrennt vom Ubrigen Bisfumsvermégen angelegt
und bewirtschaftet. Die Sondervermdgen gehen jedoch in der
Bilanz als ,,Sonderposten aus zweckgebundenem Vermogen®
in den Jahresabschluss des Erzbistums ein und unterliegen
damit auch der Priifung durch den Abschlusspriifer.

Unter treuhdnderischer Verwaltung des Erzbistums, aber
auBerhalb von dessen Bilanz, stehen die Treuhandstiffungen.
Im Jahr 2023 waren dies elf unselbststédndige Stiftungen mit
eigenem Vermdgen. Die Priifung der Jahresrechnungen der
Treuhandstiftungen erfolgtim Rahmen des Jahresabschlusses
des Erzbistums KéIn durch den beauftragten Abschlussprifer.

Der langfristige Vermdgenserhalt ist ein wichtiger Grundsatz
in der Verwaltung der unterschiedlichen Stiffungen und
Sondervermdgen. Die markanten Bewegungen an den Kapital-
markten im Jahr 2022 haben auch zu deutlichen Kursrtck-
géngen geflihrt. Daher erfolgt derzeit zur Stabilisierung der
Vermodgensbestande und zur Schonung der im Rahmen der
Kapitalanlage notwendigen Risikobudgets eine Ausschiittung
von Ertrégen auf vergleichsweise niedrigem Niveau. Im Blick
auf einen langfristigen Vermdégenserhalt und damit ver-
bundene Handlungsféhigkeit bestehen derzeit begrenztere
Fordermaoglichkeiten.



Bilanzsummen der Treuhandstiffungen

2023 2022

TEUR TEUR

Kardinal Hoffner-Stiftung 1.610,6 1.608,0
Edith-Stein-Stiffung K&ln 309,9 313,0
Hildegard-Knappstein-Stiftung 268,4 268,0
Pralat Assenmacher-Stiftung 246,3 2427
Geschwister-Lohers-Stiftung 2443 2440
HJM-Stiftung 235,3 230,0
Agnes und Herbert Schéllgen-Stiftung 106,7 106,5
Edmund Heusgen-Stiffung 104,3 104,2
Pfarrer Reinhard Pohlig-Stiffung 52,0 52,0
Stiffung Soziale Zwecke 45,8 457
Helmut Muller-Brihl-Stiftung 31,4 31,3
3.254,9 3.245,5

Das Stiftungszenfrum befreut finf als gemeinnitzig an-
erkannte rechftlich selbststédndige Stiffungen: die Erzbischof-
liche Stiffung Kdln als Dach weiterer Treuhandstiftungen und
zweckgebundener Zustiftungen (Stiftungsfonds), die Domra-
dio- und Medienstiftung, die Erwin Pougin Stiftung, die Stif-
fung Ricarda van de Sandt sowie die Stiffung Maria van de
Sandt geb. Wambach und Dr. Rita van de Sandft. Der Jahres-
abschluss der Erzbischéflichen Stiftung wird jéhrlich von ex-
tfernen unabhdngigen Abschlusspriifern geprift. Neben der
reinen Jahresabschlussprifung wird auch der Erhalt des
Stiffungsvermdgens und die satzungsgemaBe Mittelver-
wendung besonders in den Blick genommen. Die vier kleine-
ren Stiffungen wurden durch die Stiftungsaufsicht von der
Pflicht zur Vorlage eines Testates befreit.

Die Bilanzen der selbststandigen Stiffungen weisen auf der
Aktivseite im Wesentlichen Finanzanlagen in Form von Wert-
papieren aus. Auf der Passivseite dominiert das Eigenkapital.
Hinzu kommen geringfligige Ruckstellungen.

Eckdaten der selbststidndigen Stiftungen 2023

Erzb. Stiftung Erwin Pougin

Die Ertrédge der Stiftungen stammen fast ausschlieBlich aus
den Wertpapieranlagen. Hinzu kommen in geringem Umfang
Spenden. Aufwendungen ergeben sich aus satfzungsgemafen
Projektférderungen und sonstigen Verwaltungskosten, unter
anderem aus der Kapitalanlage. Uberschiisse werden im Rah-
men des steuerrechtlich Zuldssigen einer freien Riicklage zu-
geflhrt.

Im Folgenden wird fiir die Erzbischoéfliche Stiftung der mit
einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene
Jahresabschluss, bestehend aus Bilanz, Gewinn und Verlust-
rechnung sowie Anhang, dargestellt. Ebenso wird der unein-
geschrankte Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers
wiedergegeben. Danach folgen die Bilanzen und Ergebnis-
rechnungen der vier weiteren Stiftungen.

Stiftung Maria und

PO Dr. Rita van de

Stiftung Ricarda

Koln Stiftung Medienstiftung Sandt van de Sandt

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Bilanzsumme 3.147,2 755,3 350,4 448,5 356,4
Treuhandvermdgen 6.879,3

Ertrage 17,5 4,1 1,8 11 11

Aufwendungen 11,2 0,4 21,1 7,1 21,1

Jahresergebnis 6,3 3,6 -19,2 -6,0 -20,1




Die 2007 gegrlindete Erzbischofliche Stiftung Kdln wurde als
Dachstiffung flr die Beschaffung von Mitteln fur kirchliche
Einrichtungen im Erzbistum Koln errichtet. Sie dient der For-
derung von kirchlichen Zwecken, Wissenschaft und For-
schung, Bildung und Erziehung, Kunst und Kultur, Religion,
Entwicklungshilfe, Umwelt- und Denkmalschutz, Jugend- und
Altenhilfe, des Gesundheits- und Wohlfahrtswesens, der
Medienarbeit und des Sports.

Das Stiftungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital
und Zustiftungskapital, belief sich zum 31. Dezember 2023 auf
3,1 Mio. €. Das Vermdgen der von der Erzbischoflichen Stif-
fung verwalteten 13 Treuhandstiffungen lag mit 6,9 Mio. € un-
gefahr auf Vorjahresniveau.

Von den zur Erzbischoflichen Stiffung gehdrenden Stiffungs-
fonds und Treuhandstiffungen wurden 2023 unfter anderem
der Deutsche Verein vom Heiligen Lande, die Monastische Ge-
meinschaft von Jerusalem, die Karl Rahner Akademie sowie

auch der Caritasverband fiir die Stadf Kéln e. V. fiir sein erleb-
nispadagogisches Projekt ,Unser Platz Reloaded” im Kinder-
und Jugendzentrum GOT ElsaBstraBe gefdrdert. Zudem
wurde die Trauma- und Sozialberatung flr junge Zu-
gewanderte ,,Aufwind® der KJA Kéln sowie der TrauBe e. V.,
Trauerbegleitung fir Kinder, Jugendliche und junge Er-
wachsene, unterstitzt.

Im Ausland wurde unter anderem die Sanierung der Elektro-
installation und der sanitdren Anlagen in der ,Ecole Notre
Dame de Lourdes” in Antélias, Libanon finanziert.

Weitere Beispiele sind die Bezuschussung der Einrichtung
eines Bibel-Erlebnisraumes und weiterer Einrichfungsgegen-
stande fir die ,Kinderkirche“ im Sendungsraum Porz sowie
die Hilfe bei der Umgestaltung der Kirche St. Josef in Porz zu
einer Citykirche im Rahmen des Projekts ,Mittendrin®, dem
Aufbau einer Citypastoral.

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A.Anlagevermégen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdgens 3.055.461,88 3.030.478,74
B. Umlaufvermdégen
Guthaben bei Kreditinstituten 91.770,06 102.979,00
3.147.231,94 3.133.457,74
Treuhandvermdégen 6.879.319,12 6.845.124,02



31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Stiffungskapital
1. Errichtungskapital 300.000,00 300.000,00
2. Zustiftungskapital 2.760.954,73 2.750.954,73
3.060.954,73 3.050.954,73
Il. Ricklagen
(Eé%iiggreu;'e(ﬁggng 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) PAAASET] 72.781,72
Ill.Ergebnisvortrag 8.936,74 4.352,26
3.144.316,94 3.128.058,71
B. Sonstige Riickstellung 2.700,00 2.380,00
C. Sonstige Verbindlichkeiten 215,00 3.019,03
3.147.231,94 3.133.457,74
Treuhandvermdégen 6.879.319,12 6.845.124,02




2023 2022
EUR EUR EUR EUR
Ertrdge
1. E.rfrage aus andereﬂn Wertpapieren des 4.906,54 0,00
Finanzanlagevermdgens
2. Sonstige Ertrage 12.590,82 17.497,36 17.709,02 17.709,02
Aufwendungen
3. Projektaufwendungen 8.031,50 34.509,57
4. Sonstige Aufwendungen 3.207,63 11.239,13 2.537,60 37.047,17
5. Jahresergebnis 6.258,23 -19.338,15
6. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 4.352,26 23.755,41
7. Einstellung in die Ergebnisriicklagen
gemaB § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO L7 65,00
8. Entnahme aus der Projektriicklage geméani
§ 62 Abs.TNr.1AO Q20 0,00
9. Ergebnisvortrag 8.936,74 4.352,26



Die Erzbischoéfliche Stiftung Kdln mit Sitz in Koln ist eine
rechtsfahige kirchliche Stiftung des birgerlichen Rechts im
Sinne von § 11 Abs. 1 Nr. 1 des Nordrhein-Westfalischen
Stiftungsgesetzes (StiftG NRW) sowie der Stiffungsordnung
fir das Erzbistum KaIn (StiftO EBK). Der Jahresabschluss fiir
das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023 wurde
freiwillig nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
des Dritten Buches des HGB fur kleine Kapitalgesellschaften
einschlieBlich der Grundséatze ordnungsmaRBiger Buchfihrung
aufgestellt. Die Gliederung der Bilanz erfolgt in der fir kleine
Kapitalgesellschaften vorgesehenen Form des § 266 HGB. Fir
die Gewinn- und Verlustrechnung wird das Gesamtkostenver-
fahren gewahlf.

Die Wertpapiere des Anlagevermégens der Erzbischoflichen
Stiffung sind zu Anschaffungskosten bzw. im Fall einer voraus-
sichtlich dauernden Wertminderung mit dem niedrigeren bei-
zulegenden Wert bewertet (gemildertes Niederstwertprinzip
gemaB § 253 Abs. 3 Satz 5 und 6 HGB).

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde werden
zum Nennwert bilanziert. Erkennbare Risiken werden durch
Einzelwertberichtigungen berlicksichtigt.

Die sonstigen Riickstellungen sind in Héhe des Erfillungs-
betrags angesetzt, der nach verniinftiger kaufménnischer Be-
urteilung notwendig ist. Bei ihrer Bemessung sind alle erkenn-
baren Risiken angemessen und ausreichend berlicksichtigt.

Verbindlichkeiten sind mit dem Erfillungsbetrag passiviert.

Finanzanlagevermégen

Die Finanzanlage in H6he von insgesamt 3.055.461,88 €
(i.V]. 3.030.478,74 €) besteht ausschlieBlich aus Anteilen am
EBK-STK-DACH-Universalfonds. Es wurden im Berichtsjahr
weitere Anteile in Hohe von insgesamt 24.983,14 € erworben
(i.Vj. 0,00 €). Zum Bilanzstichtag liegt der Marktwert des EBK-
STK-DACH-Universalfonds bei 2.850.097 € (i.V]. 2.725.922 €)
und damit erneut unter dem Buchwert.

Eine dauerhafte Wertminderung wird dennoch nicht vermutef,
da der Zeitwert der Finanzanlage in den dem Bilanzstichtag
vorangehenden sechs Monaten nicht permanent um mehr als
20 % unter dem Buchwert liegt. Auch liegt der Durchschnitts-
wert der taglichen Bérsenkurse der Wertpapiere in den letz-
ten zwdlf Monaten nicht um mehr als 10 % unter dem Buch-
wert.

Beschrénkungen in der Méglichkeit der taglichen Rickgabe
der Anteile liegen nicht vor.

Guthaben bei Kreditinstituten

Die Erzbischéfliche Stiftung Koln weist im Umlaufvermdgen
zum 31. Dezember 2023 Guthaben bei Kreditinstituten in Héhe
von 91.770,06 € (i.V]j. 102.979,00 €) aus.

Stiffungskapital

Das Stiffungskapital (Grundstockvermégen) betréagt zum
31. Dezember 2023 insgesamt 3.060.954,73 € und ist im Ver-
gleich zum Vorjahr durch eine weitere Zustiftung um 10.000 EUR
angestiegen.

Ergebnisriicklage

In die Ergebnisriicklage (,freie Ricklage®) wurden geman
§ 62 Abs. 1 Nr. 3 AO im Geschaftsjahr 2023 insgesamt
1.673,75 € (i.Vj. 65,00 €) eingestellt. Die Ricklage betragt
nunmehr 74.425,47 € (i.Vj. 72.751,72 €).

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Ruickstellungen in Hohe von insgesamt
2.700,00 € (i.vj. 2.380,00 €) wurden fir die Prifung des
Jahresabschlusses gebildet.

Verbindlichkeiten
Samtliche Verbindlichkeiten besitzen wie im Vorjahr eine Rest-
laufzeit von unter einem Jahr.




Treuhandvermégen

Die Erzbischofliche Stiftung Kdln verwaltet dreizehn Ver-
mogen, die fir festgelegte Zwecke gestiftet wurden. Diese
werden treuhdnderisch verwaltet und unterhalb der Bilanz
ausgewiesen.

Die Ertrége beinhalten (zweckgebundene) Spenden in Héhe
von 12.590,82 € (i.V]. 17.709,02 €). Hinzu kamen Wertpapier-
ertrage in Héhe von 4.906,54€ (i.Vj. 0,00 €).

Die Aufwendungen aus Zuweisungen beinhalten die Mittel-
verwendungen gemafR den Zweckvorgaben und die Weiter-
leitung zweckgebundener Spenden an die Destinatare in
Héhe von insg. 7.615,00 € (i.V]. 34.104,97 €).

Die sonstigen Aufwendungen von insgesamtf 3.624,13 €
(iVj. 2.942,20 €) setzen sich hauptséchlich zusammen aus
Bankgeblhren, der Grabpflegeverpflichfung sowie der Zu-
fihrung zur Rickstellung fir die Jahresabschlusspriifung
2023.

Weitere ergdnzende Angaben

Anzahl Beschéftigte
Es gab im Jahr 2023 keine bei der Erzbischéflichen Stiffung
Koln angestellten Mitarbeiter.

Organe
Organe der Erzbischoflichen Stiftung Kdln sind der
Geschéaftsfliihrer, der Vorstand und das Kuratorium.

Geschaftsfiihrer
Sasa Babli, Wuppertal, Leiter Stiftungszentrum,
Geschaftsflihrer

Vorstand
Rainer Maria Kardinal Woelki, K&éIn, Erzbischof von Kéln,

Vorsitzender

Msgr. Guido Assmann, KdIn, Generalvikar des EBK,
stellv. Vorsitzender

Gordon Sobbeck, Hachenburg, Okonom und Finanzdirektor

Kuratorium
Petra Dierkes, Bonn, bis 31.05.2023 Leiterin der
Hauptabteilung Seelsorge, ab 01.06.2023 N.N.

Dr. Bernadette Schwarz-Boenneke, Koln,
bis 30.09.2023 Leiterin Bereich Schule & Hochschule

Thomas Pitsch, Pulheim,
ab 01.10.2023 Leiter Bereich Schule & Hochschule

Nadim Ammann, Kdln,
Leiter des Bereichs Weltkirche — Weltmission

Martin Struck, Koln,
bis 31.05.2023 Erzdibézesanbaumeister, ab 01.06.2023 N.N.

Dr. Stefan Kraus, Koln,
Direktor Kolumba — Kunstmuseum des Erzbistums Kdéln

Koln, den 2. Mai 2024



Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer auftrags-
gemaBen Prifung haben wir den Jahresabschluss zum
31. Dezember 2023 der Erzbischdflichen Stiftung Kéln, Koln,
mit dem folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk
versehen:

Unter der Bedingung, dass der von der KPMG AG Wirtschafts-
prifungsgesellschaft geprifte und mit einem uneinge-
schrénkten Bestatigungsvermerk versehene Vorjahresab-
schluss zum 31. Dezember 2022 durch das Kuratorium
genehmigt wird, erteilen wir den nachstehenden Bestéti-
gungsvermerk:

An die Erzbischofliche Stiftung Koéln, Kéin

Wir haben den Jahresabschluss der Erzbischéflichen Stiftung
Ko6lIn, Kéin, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2023
und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Anhang,
einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden - gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefligte Jahres-
abschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur
Kapitalgesellschaften gelfenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung der deufschen
Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfliihrung ein den tatsdch-
lichen Verhéaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-
und Finanzlage der Stiftung zum 31. Dezember 2023 sowie
ihrer Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 20283.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1HGB erklaren wir, dass unsere Prii-
fung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaéRigkeif
des Jahresabschlusses geflihrt hat.

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Ver-
antwortung nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist im
Abschnitt "Verantwortung des Abschlussprifers fir die Pri-
fung des Jahresabschlusses® unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von der Stiffung un-
abhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben

unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auf-
fassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unser
Prifungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fur die Aufstellung
des Jahresabschlusses, der den deutschen, fiir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesenflichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahres-
abschluss unfer Beachtung der deufschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatséchlichen Verhalt-
nissen enftsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
fragslage der Stiffung vermittelt. Ferner ist der gesetzliche
Vertreter verantwortlich flr die internen Kontrollen, die er in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungs-
maRiger Buchflihrung als notwendig bestimmt hat, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolo-
sen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung
und Vermdgensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Beider Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche
Vertreter daflir verantwortlich, die Fahigkeit der Stiftung zur
Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zu-
sammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit,
sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus ist er dafir
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Ge-
gebenheiten entgegenstehen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu er-
langen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Ver-
mégensschadigungen) ist, sowie einen Bestatigungsvermerk
zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss be-
inhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche




falsche Darstellung stefs aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftiger-
weise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder ins-
gesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses ge-
froffenen wirtschaftlichen Enfscheidungen von Adressaten
beeinflussen.

Waéhrend der Prifung tben wir pflichtgemaBes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und flhren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultie-
rende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtimern resul-
tfierende wesentliche falsche Darstellungen nicht auf-
gedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irreflihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraft-
sefzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieses Systems der Stif-
tung abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von dem gesetz-
lichen Vertreterangewandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von dem gesetzlichen Vertreter
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammen-
hdngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit
des von dem gesetzlichen Vertreter angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten be-
steht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Stiftung
zur Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kén-
nen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesent-

liche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Be-
statigungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben im
Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsver-
merks erlangten Priifungsnachweise. Zuklinftige Ereignisse
oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu flhren, dass die
Stiftung ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren
kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahres-
abschlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben sowie
ob der Jahresabschluss die zu Grunde liegenden Ge-
schéaftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahres-
abschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze
ordnungsmaéaBiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Stiffung vermittelt.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel im infernen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Ratingen, am 2. Mai 2024

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Ratingen



Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrags
AuftragsgemaB wurde der Prifungsumfang geméan
§ 6 Abs. 2 Satz 1 StiftG NRW um die Prifung der Erhaltung
des Grundstockvermdgens und die satzungsmaBige
Verwendung der Stiffungsmittel erweitert. Diese Priifungen
aus den Erweiterungen des Prifungsauftrags haben zu
keinen Einwendungen gefiihrt.




Die Erwin Pougin Stiffung férdert Religion und Bildung durch
Projekte, die der Kenntnis der Bibel, der Weitergabe des Evan-
geliums, der Solidaritat mit den Armen, der Einheit der Christen
und dem Dialog unter den Religionen dienen.

Das Stiftungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital
und Zustiffungskapital, betrug zum 31. Dezember 2022 rund
719.000 €. Es blieb gegentiber dem Vorjahr unverandert und
in seinem Bestand erhalten.

Die Stiffung hat in 2023 keine Projekte gefordert. Erstmalig
ist sie gemaB § 6 Abs. 3 der Stiffungsordnung fir das Erz-
bistum Koéln durch die Stiffungsaufsicht von der Pflicht zur
Einbeziehung eines Abschlusspriifers befreit worden, da das
Stiffungsvermogen sowie der Aufwand zur Verwaltung des
Stiftungsvermdgens von verhéltnisméaRig geringem Umfang
sind.

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A.Anlagevermégen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdégens 734.812,33 734.812,33
B. Umlaufvermdgen
Guthaben bei Kreditinstituten 20.514,15 17.977,07
755.326,48 752.789,40
31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Stiftungskapital
1. Errichtungskapital 50.000,00 50.000,00
2. Zustiftungskapital 669.277,97 669.277,97
719.277,97 719.277,97
Il. Ricklagen
Ergebnisriicklagen (Ricklage gem&B § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 31.954,29 30.668,21
I1l.Ergebnisvortrag 4.094,22 1.756,22
755.326,48 751.702,40
B. Sonstige Riickstellung 0,00 1.012,00
C. Sonstige Verbindlichkeiten 0,00 75,00
755.326,48 752.789,40



2023 2022
EUR EUR
Ertrage
1. Ertrédge aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermdgens 4.058,53 1.374,16
4.058,53 1.374,16
Aufwendungen
2. Zweckaufwendungen 0,00 15.000,00
3. Sonstige Aufwendungen
a) Aufwand der Sachanlagenverwaltung 30,00 30,00
b) Aufwand fiir Finanzanlageverwaltung 42,00 117,00
c) Verwaltungsaufwand 362,45 1.108,14
434,45 16.255,14
4. Jahresergebnis 3.624,08 -14.880,98
5. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 1.756,22 2.028,49
6 Einstellung in die Ergebnisriicklagen gemaR § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO 1.286,08 391,29
7. Entnahme aus der Projekfriicklage geméaR § 62 Abs.1Nr.1 AO 0,00 15.000,00
8. Ergebnisvortrag 4.094,22 1.756,22




Die selbststdndige kirchliche Stiftung wurde 2005 durch das  In 2023 wurden das DOMRADIO.DE-Projekt ,,Horbibel Neues
Bildungswerk der Erzdiézese Kéln e. V. errichtet. Aufgabe ist  Testament (Perikopen)“ und der Podcast ,Himmelklar® be-
insbesondere die Unterstitzung der Verklindigung christlicher  zuschusst. Der Podcast existiert seit April 2020 und wird als
Werte iber Fernsehen, Radio, Presse und Onlinemedien. Kooperation der katholischen Portale DOMRADIO.DE und
katholisch.de produziert.

Das Stiftungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital

und Zustiffungskapital, betrug zum 31. Dezember 2023 rund

323.500 €. Es blieb gegenliber dem Vorjahr unverandert und

in seinem Bestand erhalten.

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A.Anlagevermégen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdgens 346.459,32 346.459,32
B. Umlaufvermégen
Guthaben bei Kreditinstituten 3.891,36 23.140,17
350.350,68 369.599,49
31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Stiftungskapital
1. Errichtungskapital 50.000,00 50.000,00
2. Zustiftungskapital 273.527,57 273.527,57
323.527,57 323.527,57
Il. Riicklagen
Ergebnisricklagen (Rucklage gemaR § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 25.398,39 30.551,55
Projektriicklage (Riicklage gem&B § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 0,00 14.000,00
I1l.Ergebnisvortrag 1.424,72 1.520,37
350.350,68 369.599,49

350.350,68 369.599,49




2023 2022
EUR EUR
Ertrage
1. Ertrdge aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermdgens 588,37 0,00
2. Ertrdge aus Spenden 1.235,00 1.810,00
3. Sonstige Ertrage 0,01 0,00
1.823,38 1.810,00
Aufwendungen
4. Zweckaufwendungen 20.916,89 0,00
5. Sonstige Aufwendungen
a) Aufwand der Sachanlagenverwaltung 113,30 113,30
b) Aufwand fir Finanzanlageverwaltung 42,00 42,00
21.072,19 155,30
6. Jahresergebnis -19.248,81 1.654,70
7. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 1.520,37 4.046,67
8. Einstellung in die Ergebnisriicklagen gemafi § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO 273,36 181,00
9. Entnahme aus der Projekfriicklage gemé&R § 62 Abs.1Nr.1 AO 5.426,52 0,00
10.Einstellung in die Projektriicklage 0,00 4.000,00
11. Entnahme aus Projektriicklage 14.000,00 0,00
12.Ergebnisvortrag 1.424,72 1.520,37




Die 1999 errichtete Stiffung Ricarda van de Sandt fordert die 2023 férderte die Stiftung die Digitalisierung von Fotos aus den
Wissenschaft und Forschung, insbesondere auf dem Gebiet  Pfarrarchiven, die im Historischen Archiv aufbewahrt werden.
der Geschichtswissenschaft (einschlieBlich der Kirchen-  Zudem erhielt das Edith Stein Archiv im Kdlner Karmel Maria
geschichte). Bereits in der Vergangenheit sind Projekte und  vom Frieden einen Zuschuss zu den Betriebskosten.
MaBnahmen des Historischen Archivs des Erzbistums Kdln

mit Stiffungsmitteln bezuschusst worden.

Das Stiftungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital
und Zustiffungskapital, betrug zum 31. Dezember 2023 rund
272.000 €. Es blieb gegenliber dem Vorjahr unverandert und
in seinem Bestand erhalten.

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A.Anlagevermégen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdgens 260.202,44 12.629,54
Sonstige Ausleihungen 5.000,00 5.000,00
B. Umlaufvermdgen
Guthaben bei Kreditinstituten 91.198,10 358.840,64
356.400,54 376.470,18
31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Eigenkapital
I. Stiffungskapital
1. Errichtungskapital 260.157,71 260.157,71
2. Zustiftungskapital 12.000,00 12.000,00
272.157,71 272.157,71
Il. Ricklagen
Ergebnisriicklagen (Riicklage gemé&B § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 10.226,14 9.984,76
Projektriicklage (Riicklage gem&B § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 0,00 18.212,60
Ill. Umschichtungsergebnis 70.924,82 70.957,96
IV.Ergebnisvortrag 3.091,87 5.139,15
356.400,54 376.452,18
B. Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0,00 18,00

356.400,54 376.470,18




2023 2022

EUR EUR
Ertrdge
1. Ertrédge aus Abgang von Sachanlagen 106,52 2.396,72
2. Ertrége aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermdgens 966,42 987,67
3. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertréage 7,52 0,65
1.080,46 3.385,04
Aufwendungen
4. Zweckaufwendungen 20.659,09 4.712,40
5. Sonstige Aufwendungen
a) Aufwand der Sachanlagenverwaltung 273,35 1,96
b) Aufwand fiir Finanzanlageverwaltung 199,66 122,05
21.132,10 4.836,41
6. Jahresergebnis -20.051,64 -1.451,37
7. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 5.139,15 4.49470
8. Einstellung in die Ergebnisrlicklagen gemafi § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO 241,38 281,91
9. Entnahme aus der Projekfriicklage gemaR § 62 Abs.1Nr.1 AO 18.212,60 4.712,40
10.Einstellung Umschichtungsergebnis 0,00 2.334,67
11. Entnahme Umschichtungsergebnis 33,14 0,00

12.Ergebnisvortrag 3.091,87 5.139,15




Die 1998 errichtete Stiftung fordert mildtatige Zwecke sowie
die Erziehung und Bildung.

Das Stiftungsvermdgen, bestehend aus Errichtungskapital
und Zustiffungskapital, betrug zum 31. Dezember 2023 rund
305.000 Euro. Es blieb gegeniliber dem Vorjahr unverédndert
und in seinem Bestand erhalten.

Gefordert wurden 2023 der ,Kellerladen - Initiative flr
gemeinsame Arbeit e. V. fliir das Projekt ,Saiten Wechsel! -
Musik machen eréffnet neue Welten und Chancen®, der ,,Helfen
durch Geben - Der Sack e. V. flir den Erwerb von Lebens-
mitteln und die ,,Stadtische Kath. Hauptschule am Rhein® fir
eine Klassen- bzw. Studienfahrt sozial benachteiligter Schiler
und Schilerinnen nach Berlin.

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Anlagevermogen
Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdgens 300.316,85 15.201,62
B. Umlaufvermégen
Guthaben bei Kreditinstituten 148.227,62 439.324,32
448.544,47 454.525,94
31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Eigenkapital
I Stiffungskapital
Errichtungskapital 305.327,13 305.327,13
305.327,13 305.327,13
Il. Riicklagen
Ergebnisriicklagen (Riicklage gemaR § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) 10.896,01 10.635,98
IIl. Umschichtungsergebnis 115.496,94 115.326,72
IV. Ergebnisvortrag 16.824,39 23.218,11
448.544,47 454.507,94
B. Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0,00 18,00
448.544,47 454.525,94



2023 2022
EUR EUR
Ertrdge
1. Ertrédge aus Abgang von Sachanlagen 209,22 3.372,10
2. Ertrédge aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermdgens 919,80 2.660,18
3. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertréage 9,66 0,90
1.138,68 6.033,18
Aufwendungen
4. Zweckaufwendungen 6.929,80 1.000,00
5. Sonstige Aufwendungen
a) Aufwand der Sachanlagenverwaltung 73,35 1,96
b) Aufwand fiir Finanzanlageverwaltung 99,00 845,10
7.102,15 1.847,06
6. Jahresergebnis -5.963,47 4.186,12
7. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 23.218,11 22.282,11
8. Einstellung in die Ergebnisriicklagen gemaf § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO 260,03 639,12
9. Einstellung Umschichtungsergebnis 170,22 2.611,00
10.Ergebnisvortrag 16.824,39 23.218,11




Der Erzbischofliche Schulfonds Koln ist eine Anstalt 6ffent-
lichen Rechts und wurde im Jahr 2014 errichtet.

Anlass war die Ubertragung von Teilen des Vermégens zweier
Fonds des Landes Nordrhein-Westfalen an das Erzbistum
Kéln. Diese erfolgte zur abschlieBenden Klarung von Eigen-
fumsverhéltnissen an Vermogensgltern des Jesuitenordens,
die im 18. Jahrhundert in Schul- und Studienfonds libergeben
worden waren. 40 % dieses Sondervermégens wurden an den
Erzbischoéflichen Schulfonds tbertragen, 60 % flossen in den
Landeshaushalt.

Zweck des Erzbischoflichen Schulfonds Koéln ist die Forde-
rung der Bildung und Erziehung von Jugendlichen zu christ-
licher Lebensgestaltung. Dazu férdert der Fonds erzbischof-
liche Schulen und katholische Schulen in freier Tragerschaft
im Erzbistum Koln.

Im Folgenden werden der testierte Jahresabschluss, be-
stehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang
mit Anlagegitter, sowie das Testat dargestellt.

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Anlagevermdégen
|. Sachanlagen
ngrrzigzieé%ﬂiﬁiggleiChe Rechte und Bauten einschlieBlich der Bauten 3.065.738,57 3.145.004,34
Il. Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermdgens 22.119.910,20 20.120.036,32
25.185.648,77 23.265.040,66
B. Umlaufvermdgen
|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstédnde 35.624,66 33.682,03
Il. Guthaben bei Kreditinstituten 685.261,20 2.432.328,28
720.885,86 2.466.010,31
25.906.534,63 25.731.050,97



31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. Eigenkapital
I. Ubertragenes Kapital 17.062.841,81 17.062.841,81
IIl. Ergebnisriicklage 8.595.097,98 6.635.333,23
I1l. Jahresliberschuss 165.898,81 1.959.764,75
25.823.838,60 25.657.939,79
B. Riickstellungen
Sonstige Rickstellungen 14.000,00 6.500,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 59.629,85 59.968,09
2. Sonstige Verbindlichkeiten 75,00 75,28
D. Rechnungsabgrenzungsposten 8.991,18 6.567,81
25.906.534,63 25.731.050,97




2023 2022

EUR EUR

1. Umsatzerlose 263.097,14 261.338,83
2. Sonstige betriebliche Ertréage 80.828,86 1.868.758,45
> ,’\AAL?:VE\}/I;I;]S:;/::?M bezogene Leistungen GRS 84.618,32
4. Abschreibungen auf das Sachanlagevermoégen 79.170,00 79.170,00
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen 74.949,81 75.127,89
Zwischenergebnis 146.424,75 1.941.186,07
6. Erfrége aus anderen Wertpapieren 234185535 22.613,50
7. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 18,91 0,00
8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0,00 17,86
9. Ergebnis vor Steuern 169.579,01 1.963.781,71
10.Sonstige Steuern 3.680,20 4.016,96
11. Jahresiiberschuss 165.898,81 1.959.764,75



Der Erzbischofliche Schulfonds mit Sitz in Kéln ist eine kirch-
liche Anstalt 6ffentlichen Rechts.

Der Jahresabschluss flir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2023 wurde freiwillig nach den deufschen
handelsrechtlichen Vorschriften des Dritten Buches des HGB
fur kleine Kapitalgesellschaften einschlieBlich der Grundsétze
ordnungsmaéaRiger Buchflihrung aufgestellt. Die Gliederung
der Bilanz erfolgt in der fir kleine Kapitalgesellschaften vor-
gesehenen Form des § 266 HGB. Fir die Gewinn- und Verlust-
rechnung wird das Gesamtkostenverfahren gewahlt.

In der Eréffnungsbilanz zum 27. Februar 2014 wurden Grund-
stiicke und Gebdude mangels vorhandener Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten mit ihrem vorsichtig geschétzten
Zeitwert bewertet.

Im Rahmen der Ermittlung der vorsichtig geschéatzten Zeit-
werte hat der Erzbischofliche Schulfonds fiir verpachtete
Grundstilicke und vermietete Gebdude Ertragswerte zugrunde
gelegt. Bei der Bewertung der Grundstiicke wurden die ein-
schldgigen Bodenrichtwerte herangezogen. Die Gebaude
werden unter Berlicksichtigung der von der Finanzverwalfung
veroffentlichten amtlichen AfA-Tabellen jeweils um die zu-
|ldssigen Hochstsatze grundsatzlich planmaRig nach der li-
nearen Methode abgeschrieben. Voraussichtlich dauerhaften
Wertminderungen nach § 253 Abs. 3 Satz 5 HGB wird durch
planmaBige Abschreibungen Rechnung getragen.

Geringwertige bewegliche Vermdgensgegenstdnde mit Ein-
zelanschaffungs- oder Herstellungskosten bis 800,00 € wer-
den im Jahr der Anschaffung oder Herstellung in voller Hohe
abgeschrieben. Der Anlagenabgang wird im Jahr des Zugangs
ausgewiesen.

Die Wertpapiere des Anlagevermégens des Erzbischoflichen
Schulfonds sind zu Anschaffungskosten bzw. im Fall einer

voraussichflich dauernden Wertminderung mit dem niedrige-
ren beizulegenden Wert bewertet (gemildertes Niederstwert-
prinzip geméan § 253 Abs. 3 Satz 5, 6 HGB).

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstdnde werden
zum Nennwert bilanziert und haben eine Laufzeit unter einem
Jahr.

Die sonstigen Riickstellungen sind in Hohe des Erfillungs-
betrags angesetzt, der nach verniinftiger kaufménnischer Be-
urteilung notwendig ist. Bei ihrer Bemessung sind alle erkenn-
baren Risiken angemessen und ausreichend berlicksichtigt.

Verbindlichkeiten sind jeweils im Einzelnen mit dem Erfl-
lungsbetrag passiviert.

Anlagevermégen
Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens
ergibt sich aus dem in der Anlage beigefligten Anlagengitter.

Sachanlagevermégen

Die Reduzierung des Buchwertes der Grundstiicke und grund-
stlicksgleichen Rechten um 79.265,77 € resultiert aus dem
Verkauf einer Pachtflache in Diisseldorf-Gerresheim (Hatz-
feldstr.) (95,77 €) und aus den linearen Abschreibungen fir
den Gebdudebestand des Erzbischoflichen Schulfonds
(79.170,00 €, 1.Vj. 79.170,00 €).

Finanzanlagevermégen

Die Finanzanlagen in Hohe von insgesamt 22.119.910,20 €
(i.Vj. 20.120.036,32 €) setzen sich zusammen aus Anteilen am
ESK-DACH-UNIVERSAL-FONDS in Hohe von 21.119.523,75 €
(i.Vj.19.119.649,87 €) und Anteilen am Fokus-Wohnen-Deutsch-
land-Fonds in Héhe von 1.000.386,45 € (i.V]. 1.000.386,45 €).

Es wurden im Geschéftsjahr weitere Anteile am ESK-DACH-
UNIVERSAL-FONDS in H6he von insg. 1.999.873,88 € erwor-
ben (i.V]. 499.910,81 €).




Zum Bilanzstichtag liegt der Marktwert des ESK-DACH-UNI-
VERSAL-FONDS bei 22.649.674,34 € (i.Vj. 18.943.034,68 €)
und damit wieder Uber dem Buchwert.

Beschrénkungen in der Méglichkeit der taglichen Rickgabe
der Anteile liegen nicht vor.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Die Forderungen und sonstige Vermégensgegenstdnde in
Hohe von insg. 35.624,66 € bestehen nahezu vollstdndig aus
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.

Ubertragenes Kapital
Das Ubertragene Kapital betragt zum 31. Dezember 2023 un-
verdndert zum Vorjahr 17.062.841,81 €.

Ergebnisriicklage

GemaR dem Beschluss des Verwaltungsrats in seiner Sitzung
vom 19. September 2023 wurde der Jahreslberschuss aus
dem Geschéaftsjahr 2022 (1.959.764,75 € (2021: 80.755,28 €))
der Ergebnisriicklage zugefiihrt. Sie betragt zum Bilanzstich-
tag 8.595.097,98 € (i.V]. 6.635.333,23 €).

Jahresiiberschuss

Es wird vorgeschlagen den Jahresiberschuss des Geschafts-
jahres 2023 (165.898,81 € (i.Vj. 1.959.764,75 €)) der Ergebnis-
ricklage zuzuflhren.

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Rlckstellungen in Hohe von insgesamt
14.000,00 € (i.Vj. 6.500,00 €) wurden fir die Prifung des
Jahresabschlusses (7.000,00 €) sowie fir die mdgliche Er-
stattung von Heizdlkosten an den Kaufer des in 2022 ver-
kauften Hansenhofs (7.000,00 €) gebildet.

Verbindlichkeiten
Samtliche Verbindlichkeiten besitzen wie im Vorjahr eine Rest-
laufzeit von unter einem Jahr.

Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten in Hohe von insg.
8.991,18 € (i.V]. 6.567,81 €) wurden hauptsachlich gebildet fir
bereits gezahlte Mieten und Pachten fiir 2024 (8.859,55 €).

Die sonstigen Umsatzerlése in Hohe von 263.097,14 €
(i.Vj. 261.338,83 €) enthalten Pachtertrdge in Héhe von
79.789,72 € (i.Vj. 79.658,62 €) und Ertrédge aus sonstigen
Mieten und Mietnebenkosten in Hohe von 183.307,42 €
(i.vj. 181.680,21 €).

Einen Einmaleffekt im Geschéftsjahr 2023 stellt der Verkauf
einer Griinland-Pachtfldche in Disseldorf-Gerresheim (Hatz-
feldstr.) dar. Aus diesem resultieren — mit einem Gewinn aus
dem Abgang von Vermdgensgegenstanden in Hohe von
79.904,23€ - hauptséachlich die sonstigen betrieblichen Er-
tréage in Hohe von insg. 80.828,86€ (i.V]. 1.868.758,20 €).

Die Aufwendungen flr bezogene Leistungen beinhalten im
Wesentlichen die Kosten fiir die Fremdverwaltung der Liegen-
schaft Zittauer Str. 9, 9a in Disseldorf in Hohe von 43.381,44
€ (i.Vj. 32.093,19 €).

Die sonstigen Aufwendungen von insg. 74.949,81 €
(i.Vj. 75.127,89 €) setzen sich hauptsédchlich zusammen
aus der Erstattung von Personalkosten an das Erzbistum
Koln, der Aufwandsentschéadigung flir die beiden Vorstands-
mitglieder sowie der Zuflihrung zu den Riickstellungen (siehe
»Sonstige Rickstellungen®).

Die Ertrage aus Wertpapieren betragen 23.135,35 €
(iVj. 22.613,50 €) und resultieren einzig aus der Ausschiit-
fung des Fokus-Wohnen-Deutschland-Fonds.



Weitere ergdnzende Angaben

Anzahl Beschéftigte
Es gab im Jahr 2023 keine bei der Erzbischoflichen
Schulfonds ASR angestellten Mitarbeiter.

Organe
Organe des Erzbischdflichen Schulfonds Kéin sind der
Geschaftsflhrer, der Vorstand und der Verwaltungsrat.

Geschaftsfiihrer
Markus Dinter, Neuss, Geschéaftsflihrer

Vorstand
Dr. Christoph Berndorff, Kdln, Vorsitzender

Norbert Erlinghagen, Bonn, stellv. Vorsitzender
Verwaltungsrat

Vorsitzender
Msgr. Guido Assmann, KdIn, Generalvikar des Erzbischofs
von Koln

Geborene Mitglieder
Dr. Bernadette Schwarz-Boenneke, Koln,

bis 30.09.2023 Leiterin Bereich Schule & Hochschule
Thomas Pitsch, Pulheim

ab 01.10.2023 Leiter Bereich Schule & Hochschule
Gordon Sobbeck, Hachenburg, Finanzdirektor und Okonom
Dr. Heike Gassert, KdIn, Justiziarin

Berufenes Mitglied
Dr. Sonja Stelling, Bonn, Leiterin des Bereichs
Liegenschaften Kirchengemeinden

Koln, den 2. Mai 2024




Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

Stand 31.12.2022 Zugéange Umbuchungen

Abgénge

Stand 31.12.2023

EUR EUR EUR

EUR

EUR

Immaterielle
Vermégens
gegenstidnde

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

Entgeltlich
erworbene
Konzessionen,
gewerbliche
Schutzrechte und
ahnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten
und Werten

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

. Sachanlagen

1. Grundstiicke und
grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten
einschlieBlich der
Bauten auf fremden
Grundstticken

3.415.502,79 0,00 0,00

-95,77

3.415.407,02

2. Technische
Anlagen und
Fahrzeuge

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

3. Betriebs- und
Geschéftsausstat-
fung

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

4. Geleistete
Anzahlungen und
Anlagen im Bau

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

3.415.502,79 0,00 0,00

-95,77

3.415.407,02

Ill. Finanzanlagen

Wertpapiere des
Anlagevermogens

20.120.036,32 1.999.873,88 0,00

0,00

22.119.910,20

20.120.036,32 1.999.873,88 0,00

0,00

22.119.910,20

Anlagevermégen
gesamt

23.535.539,11

1.999.873,88

0,00

-95,77

25.535.508,76



Kumulierte Abschreibungen

Abschreibungen

Buchwerte

Stand 31.12.2022 gt Abginge Stand 31.12.2023 Stand 31.12.2023 Vorjahr 31.12.2022
des Geschifsjahres

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
270.498,45 79.170,00 0,00 349.668,45 3.065.738,57 3.145.004,34
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
270.498,45 79.170,00 0,00 349.668,45 3.065.738,57 3.145.004,34
0,00 0,00 0,00 0,00 22.119.910,20 20.120.036,32

0,00 0,00 0,00 0,00 22.119.910,20 20.120.036,32
270.498,45 79.170,00 0,00 349.668,45 25.185.648,77 23.265.040,66




Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer auftrags-
geméaRen Prifung haben wir den Jahresabschluss zum
31. Dezember 2023 der Erzbischoflicher Schulfonds Kéln
(ABR), KéIn, mit dem folgenden uneingeschrénkten Bestéati-
gungsvermerk versehen:

An die Erzbischoéflicher Schulfonds Kdln
Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Kéln

Wir haben den Jahresabschluss der Erzbischéflicher Schul-
fonds Kdln Anstalt des 6ffentlichen Rechts, KéIn, — bestehend
aus der Bilanz zum 31. Dezember 2023 und der Gewinn- und
Verlustrechnung flir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2023 sowie dem Anhang - geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefligte Jahres-
abschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fiir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung der deufschen
Grundséatze ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsédch-
lichen Verhéaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-
und Finanzlage der AR zum 31. Dezember 2023 sowie ihrer
Ertragslage fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31.
Dezember 20283.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1HGB erklaren wir, dass unsere Prii-
fung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit
des Jahresabschlusses geflihrt hat.

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist
im Abschnitt "Verantwortung des Abschlussprifers fir die
Prifung des Jahresabschlusses" unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von der A6R un-
abhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auf-
fassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage flir unser
Prifungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fur die Aufstellung
des Jahresabschlusses, der den deutschen, flir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahres-
abschluss unfer Beachtung der deufschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatséchlichen Verhalt-
nissen enfsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
fragslage der AGR vermittelt. Ferner ist der gesetzliche Ver-
treter verantwortlich flr die internen Kontrollen, die er in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungs-
maBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt hat, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von do-
losen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungs-
legung und Vermégensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Beider Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche
Vertreter daflir verantwortlich, die Fahigkeit der AGR zur Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weite-
ren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit, sofern ein-
schlagig, anzugeben. Darlber hinaus ist er dafir verantwort-
lich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, so-
fern dem nicht tatsdchliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu er-
langen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Ver-
moégensschadigungen) oder Irrtiimern ist, sowie einen Be-
statigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum
Jahresabschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche
falsche Darstellung stefs aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftiger-
weise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder ins-
gesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses ge-
froffenen wirtschaftlichen Enfscheidungen von Adressaten
beeinflussen.



Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgem&Res Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher
falscher Darstellungen im Jahresabschluss aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und flihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile
zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resul-
tierende wesentliche falsche Darstellungen nicht auf-
gedeckt werden, ist hdher als das Risiko, dass aus Irrtimern
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht auf-
gedeckt werden, da dolosen Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irreflhrende Darstellungen bzw. das AuRerkraft-
sefzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des
Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieses Systems der Stif-
tung abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von dem gesetz-
lichen Vertreter angewandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeif der von dem gesetzlichen Vertreter
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammen-
hdngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit
des von dem gesetzlichen Vertreter angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten be-
steht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der AGR zur
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungs-
vermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahres-
abschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese An-
gaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modi-
fizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsver-
merks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse
oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass die
Stiftung ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren
kann.

beurteilen wir die Darstellung, den Aufbau und Inhalt des
Jahresabschlusses insgesamt einschlieBlich der Angaben
sowie ob der Jahresabschluss die zu Grunde liegenden Ge-
schéaftsvorfélle und Ereignisse so darstellf, dass der Jahres-
abschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze
ordnungsmaRiger Buchflihrung ein den tatsédchlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Anstalt des 6ffentlichen Rechts ver-
mittelt.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kon-
frollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Ratingen, am 2. Mai 2024

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Ratingen




Dr. Daniela Claus, Dr. Martin Glnnewig, Patrick Jung,
Gordon Sobbeck, Lavinia Michel, Stephan Hammers,
Dagmara Kowalkowski, Judith Prinz, Alexander Manderfeld,
markenmut AG

Kurt Steinhausen, Jesuit Worldwide Learning (JWL), iStock.com

Bereich Medien & Kommunikation

markenmut AG, Bereich Medien & Kommunikation
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