
 

  

 

Möchtest du dich für und mit junge(n) Menschen für chancengleiche Lebensperspektiven einsetzen? Du bist 
kommunikativ, selbstständig und verantwortungsvoll? Dann engagiere dich mit uns in Köln und im Rhein-Erft-
Kreis. KJA Köln - Gutes verlässlich tun. 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder sozialen 
Herkunft, einer Behinderung, des Alters oder ihrer sexuellen Identität.  
 
Zur Nachbesetzung im Sachgebiet Jugendwohnen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d)  
 
 
Einsatzort: Jugendwohnen St. Ursula, Köln-Porz  
Umfang: 31,2 Wochenstunden 
Zeitraum: die Stelle ist unbefristet 
 
 
Deine Aufgaben: 

 
 Feste Bezugsbetreuungen, Begleitung und individuelle Verselbstständigung von jungen Frauen im 

Alter von 15 bis 27 Jahren, mit Hilfebedarf nach SGB VIII KJSG §13.3/13.1  

 Arbeiten in vernetzten Bezügen (Jugendamt, Schule, Ausbildung, Eltern) 

 Mitwirkung beim Hilfeplan und Dokumentation des Hilfeprozesses  

 Außerschulische und freizeitpädagogische Angebote zusammen mit den Jugendlichen und dem 
Team 

 
 
Dein Profil: 

 
 Abgeschlossene pädagogische oder fachverwandte Ausbildung  

 oder staatl. anerk. Erzieher*in / Heilerziehungspfleger*in, (BA) Sozialarbeit/Sozialpädagogik, 
Erziehungswissenschaft, Psychologie, Sonder-/Heilpädagogik, Lehramt 

 Empathie und Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen erwachsenen Frauen 

 Flexibilität, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

 Bestenfalls Erfahrung in der stationären Jugendhilfe  

 Bereitschaft zu Nacht- und Wochenenddiensten 

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Leitsätzen der KJA Köln 
 

 
 
  

https://www.kja-koeln.de/kja/leitsaetze/index.html


 

  

 

Unser Angebot: 

 
 Eine interessante und vielseitige Tätigkeit, die selbstständiges und eigenverantwortliches berufliches 

Handeln ermöglicht  

 Ein starkes Team, kollegialer Austausch und ein wertschätzendes Miteinander 

 Attraktive Vergütung nach dem Caritas AVR Anlage 33 bei Vorliegen der Voraussetzungen nach 
Entgeltgruppe S11b. 

 Zulagen und Sondervergütungen 

 Eine Betriebsrente (KZVK) und vermögenswirksame Leistungen 

 Fortbildungen und Supervision, Möglichkeiten der beruflichen Weiterentwicklung 

 33 Tage Jahresurlaub plus zwei bezahlte Regenerationstage 

 Zuschuss zum Deutschlandticket und Dienstradleasing 

 Weitere Vergünstigungen und Vorteile unter: kja-koeln.de/benefits   
 
 

Interessiert?  

 
Dann freuen wir uns auf deine vollständige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 52110-4-1 mit  
Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen – gerne auch per E-Mail – oder online schnellstmöglich an: 
 
Katholische Jugendagentur Köln gGmbH  
Daniel Könen, Referatsleitung Pädagogik und Pastoral 
An St. Katharinen 5 | 50678 Köln 
Vorabauskünfte unter der Rufnummer 0221 92133519 
oder per Mail an: daniel.koenen@kja.de 
 
 

 Bitte beachte, dass wir schriftlich eingereichte Bewerbungen nicht zurücksenden. 

 

https://www.lambertus.de/avr-caritas
https://www.kja-koeln.de/benefits

