
Mehr über uns, unser Team und unser Selbstverständnis: www.asg-bildungsforum.de/wir

Wir bieten:
•  ein interessantes und verantwortungsvolles  
 Aufgabengebiet mit einem hohen Maß an  
 Gestaltungsmöglichkeiten

•  eine leistungsgerechte Vergütung und attraktive  
 Sozialleistungen (Zusatzversorgungskasse)

•  interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten

•  einen attraktiven und mit dem ÖPNV sehr gut  
 erreichbaren Arbeitsplatz

Ihr Profil:
•  einen Bachelorabschluss (Sozial- oder  
 Wirtschaftswissenschaften) oder mehrjährige  
 Erfahrung in einer vergleichbaren Position
•  erste Erfahrungen im Bereich der  
 Erwachsenen- und/oder Familienbildung
•  Spaß am Entwickeln von Ideen und neuen  
 Projekten
•  Organisationstalent und exzellente  
 Deutschkenntnisse
•  hohe Zahlenaffinität und Lernbereitschaft
•  ein äußerst hohes Maß an Vertraulichkeit  
 und Loyalität
•  eine hohe Identifikation mit den Zielen  
 einer christlichen Bildungseinrichtung

Die Aufgaben:
• direkte Unterstützung des Vorstands in allen  
 administrativen und organisatorischen Belangen
• Unterstützung bei finanzwirtschaftlichen  
 Aufgaben und Prozessen eines gemeinnützigen  
 Bildungsträgers
• Unterstützung des Vorstands sowie des  
 Leitungsgremiums bei der Erarbeitung operativer  
 und strategischer Entscheidungen und  
 selbstständige Übernahme einzelner Teilprojekte
• mittelfristig Koordination des  
 Immobilienmanagements

 Interesse geweckt?
 Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte per E-Mail an  
 Frau Martina Reidegeld (Personal):  
 reidegeld@asg-bildungsforum.de

 Ihr Ansprechpartner ist: 
 Dr. Samuel Olbermann (Vorstandsvorsitzender), 
 Telefon: 0211 1740-180

Wir sind eine gemeinnützige Einrichtung der Erwachsenen- und Familienbildung in Düsseldorf. 
Seit 70 Jahren bieten wir Bildung von Düsseldorfer:innen für Düsseldorfer:innen an. 

ASG-Bildungsforum | Gerresheimer Straße 90 | 40233 Düsseldorf  www.asg-bildungsforum.de | 0211 1740-0

Wir suchen Sie!
Zum 1. Januar 2025 als

Vorstandsreferent:in (d/m/w)
in Vollzeit


