
 
   

 
 
 
Die Thomas-Morus-Akademie Bensberg konzipiert und realisiert rund 260 Veranstaltungen im Jahr: 
Ferienakademien, Tagungen, Workshops und Projekte. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 

Referent*in Öffentlichkeitsarbeit und Marketing (w/m/d) 
mit einem Beschäftigungsumfang von 50% (19,5 Std.) 

 
 
Das sind Ihre Aufgaben:  
 Entwicklung und Umsetzung von Marketingstrategien, 
 zielgruppenspezifische Versendung von Mails zur Bewerbung unserer Veranstaltungen,   
 konzeptionelle und strategische Planung und (Weiter-)Entwicklung des öffentlichen Auftritts,   
 Neukundengewinnung, 
 Aufbau und Pflege des Kontakts zu den Medien,   
 Darstellung und Vermittlung von Arbeitsergebnissen,   
 Lektorierung, Gestaltung und Druckvorbereitung von Publikationen,   
 Pflege und Weiterentwicklung des Homepagesauftritts, 
 Erstellung von Content für die social media Auftritte der TMA, 
 Anwendung von SEO, 
 Pflege von Datenbanksystemen, 
 redaktionelle Leitung des Blogs. 
 
Wir erwarten:    
 praktische Erfahrungen in Öffentlichkeitsarbeit,   
 gute MS-Office-Kenntnisse und eine hohe Affinität für die digitale Welt, u. a. sozialen Medien, 
 ein abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikationen,   
 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der Thomas-Morus-Akademie als katholische 

Einrichtung, 
 Verständnis für kirchliches Leben,   
 Teamfähigkeit sowie Flexibilität.   
 
Das bieten wir Ihnen 
 abwechslungsreiches und eigenverantwortliches Arbeiten in einem hochmotivierten Team, 
 unbefristete Einstellung, tarifliche Bezahlung mit Zusatzleistungen, angelehnt an den öffentlichen 

Dienst (je nach Qualifikation bis in die Entgeltgruppe 11 der KAVO, www.regional-koda-nw.de), 
 30 Tage Urlaub, 
 betriebliche Altersvorsorge, 
 einen attraktiven Arbeitsplatz in Bensberg, nahe Köln (gute Verkehrsanbindung und Parkmög-

lichkeiten),  
 die Möglichkeit, ein Jobticket und ein täglich wechselndes Mittagsessen zu beziehen. 
 
Homeoffice ist in Teilen möglich, ebenso flexible Arbeitszeiten, eine Anwesenheit von mind. 2 Ta-
gen/Woche wäre wünschenswert. 
 
Haben Sie Interesse? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung mit Arbeitsproben (1 PDF) an die 
Akademiedirektorin der Thomas-Morus-Akademie Bensberg, Andrea Hoffmeier: bewerbung@tma-
bensberg.de. Dienstsitz ist Bensberg/Bergisch Gladbach. Die Anstellung erfolgt beim Diözesanrat 
der Katholiken im Erzbistum Köln e. V. 


