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Am Beginn der Beratung standen zwei Optionen, mit denen
zwei Modelle verknUpft wurden

cntsform
? £

Zentrale Vorgabe WOPTIONEN Delegation in die PE

Pfarrei der Dynamischer
zukunft Sendungsraum
Alle Pastoralen Einheiten werden bis Die Pastoralen Einheiten entscheiden, ob sie
2030 zu jeweils einer Pfarrei fusioniert. zu Pfarreien fusionieren oder einen KGV als

gemeinsamen Rechtstrager grinden wollen.



Die Gestaltung der zukunft beginnt mit der Wahrnehmung der
Wirklichkeit und Ausgangslage

RiUckgang der Pastoralen Dienste um 50% bis 2030
Finanzllcke von 100 Mio. EUR in 2030

Radikaler Umbruch im Ehrenamt
Rickgang der aktiven Gemeindemitglieder

Vielfalt und Ungleichzeitigkeit der Gemeinden

Notwendigkeit der
geistlichen Erneuerung

Vielfalt und Lebendigkeit der Gemeinden vor
Ort erhalten und fordern, Neuaufbriche
ermutigen, aus den Quellen unseres
Glaubens Kirche gestalten

Leistungsfahige Organisation, die auch
zukinftig alle gesetzlichen und
kirchenrechtlichen Vorgaben einhalt $




Dieser Rahmen bestimmt die zukiinftigen finanziellen und
personellen Planung in den Pastoralen Einheiten

v o w w

1 gemeinsames
Finanz- und
Gebéaudekonzept

Lebendige und vielféltige Gemeinden vor Ort sind der mafR3gebliche Ort
' kirchlichen Lebens in den Pastoralen Einheiten!

1 gemeinsame

1 Pastoralteam 1 Verwaltungsteam Gottesdienstordnung




Die anstehenden Herausforderungen werden wir nur
gemeinsam meistern konnen

@ ©
Gebaude-

Zuweisungen, planung
Rendanturen,

PersonV

EGV im Dienste der
KiTa- Entwicklung der PasToraIe
Tragerschaft Pastoralen Einheiten Ausgestaltung

Gremien-
- arch|TekTur




RUckblick auf den Beratungsprozess zur zuklinftigen
Rechtstorm der Pastoralen Einheiten

DPR 11./12. November 2022 DPR 08. Juni 2023 EbB Sept./Okt. 2023

Auftakt fur den i Mehrheitliches Votum fur :  Beratung und Empfehlung
Beratungsprozess zur i Delegation der Entscheidung :  einer Kompromisslésung in
Zukunft der Pastoralen i in die Pastoralen Einheiten i der Erzbischéflichen
Einheiten i Beratungskonferenz und

Entscheidung des
Erzbischofs

: E-Mail-Umfrage : ;
-0 © O—O0 O © -

In Workshops wurden DPR
und KiWi mit Informationen

Vorstellung der

dber die finanziellen und Mehrheitliches Votum fir die ! .

s . : Enftscheidung in den
personellen Moglichkeiten i zenfrale Vorgabe der verschiedenen Gremien und
der Zukunft informiert . zukUnftigen Rechtsform

Konferenzen des Erzbistums

Workshops 5. & 12. Mai 2023 KiWi 07. September 2023 Seit 24. Oktober 2023
: P
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Die Entscheidung



Bis 2032 schaffen wir schlankere Strukturen tur

Seelsorge und Verwaltung

Grundséatzliche

Pfarrei fur alle PE!

2023

1 PE = Pastorale Einheit

Individueller Zeitplan

Vorgabe des I\/Iodells —

Moglichkeit zur
Entscheidung in PE fur
Pfarreiengemeinschaft

* Anfrag aus PE auf Spurwechsel
« Voraussetzungen fliir KGV?2 liegen vor
« Enfscheidung der SB2 der

Rahmen fir die Option:

Pastoralen Einheit flr Pfarreiengemeinschaft

2KGV = Kirchengemeindeverband

2025

Individueller Zeitplan

3 SB = Seelsorgebereich

Pastorale Einheit als

Pfarreiengemeinschaft
(Kirchengemeindeverband)

Fusion aller Pfarreien
innerhalb der SBS

(Ziel: SB = Pfarrei/KG#)

2030

(spatestens)

4 KG = Kirchengemeinde

Pastorale Einheit

als Pfarrei
(Kirchengemeinde)

2032

(spatestens)



Die groRte Vereinfachung der Strukturen erreichen
wir durch das Modell Pfarrei

Grundsaéatzliche Individueller Zeitplan Pastorale Einheit

Pfarrei fir alle PE' (Kirchengemeinde)

2023 2032

T PE = Pastorale Einheit 10 EE



2025 besteht die Moglichkeit Ui einen ,,Spurwechsel“
hin zur Ptarreiengemeinschaft

Grundséatzliche

Vorgabe des Modells
Pfarrei fur alle PE!

- . Rahmen fir die Option:
Moglichkeit zur  Antrag aus PE auf Spurwechsel
Sappsealllellinlef gt I=iEIE ¢ Voraussetzungen flir KGV? liegen vor

Seldl=leslciaselatis ¢ Entscheidung der SBS der
Pastoralen Einheit flr Pfarreiengemeinschaft

Pastorale Einheit als

Pfarreiengemeinschaft
Individueller Zeitplan (Kirchengemeindeverband)

Fusion aller Pfarreien
innerhalb der SBS

(Ziel: SB = Pfarrei/KG#)

° .

2023 2025 2030
(spéatestens)
" PE = Pastorale Einheit 2KGV = Kirchengemeindeverband 3 SB = Seelsorgebereich 4 KG = Kirchengemeinde 1
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Nachste Schritte und
weltere Entwicklung



Ausschnitt: Informations- und Beratungsprozess in den
Pastoralen Einheiten bis Sommer 2025

Grundsatzliche Individueller Zeitplan Pastorale Einheit

Pfarrei fur alle PE? (Kirchengemeinde)

- . Rahmen fir die Option:
Moglichkeit zur  Antrag aus PE auf Spurwechsel
Sappsealllellinlef gt I=iEIE ¢ Voraussetzungen flir KGV? liegen vor

Seldl=leslciaselatis ¢ Entscheidung der SBS der
Pastoralen Einheit flr Pfarreiengemeinschaft

Pastorale Einheit als

Pfarreiengemeinschaft
Individueller Zeitplan (Kirchengemeindeverband)

Fusion aller Pfarreien

innerhalb der SB3

\ Informations- : (Z|e| SB = Pfarrei/KG4)
| | ,

2023 2025 2030 2032

(spatestens) (spatestens)

1 PE = Pastorale Einheit 2KGV = Kirchengemeindeverband 3 SB = Seelsorgebereich 4 KG = Kirchengemeinde 13 EE



Bis Sommer 2025 gestalten wir einen infensiven
Informations- und Beratungsprozess

Fristende zur
Beantragung der
Moglichkeit auf

Spurwechsel

6 Grundsatzliche
Vorgabe des Modells
Pfarrei fur alle PE?

Start des

Informations- Breit gefacherte e Entschei-

dungen in den
Pastoralen Einheiten

prozesses & Informationsangebote
Inkrafttreten Statut

(3]

@ Standort-
gesprache

Perspektiv-
gesprache

Informahons Drozess

Okt 2023 1.1.2024 Jan - Juni 2024 Sept/Okt 2024  1.1.2025 1. Quartal 2025 2. Quartal 2025 30.6.2025

1 PE = Pastorale Einheit 14 EE
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Ein Staftut regelt die
Entwicklung der
Pastoralen Einhelten



Das Staftuf beschreibf Aufgaben und Formen der
Zusammenarbeit in einer Ubergangszeir

Das Statut beschreibf, wie die pastorale und administrative Zusammenarbeif
Zusammenarbeit @ innerhalb einer Pastoralen Einheit und der Ubergang der Pastoralen Einheit in eine

gemeinsame Rechtsform gestaltet und unterstitzt werden kann.

Das Statut umrei3t zentrale Entwicklungsaufgaben in funf Entwicklungsfeldern an,
in denen es um Innovation, Engagement, Mitverantwortung, Koordination,
Verwaltung, Gebaude, Nachhaltigkeit etc. geht.

Das Statut gilt fiir die Ubergangszeit, bis die Pastorale Einheit als Pfarrei errichtet
oder auf Ebene der Pastoralen Einheit eine Pfarreiengemeinschaft mit

Kirchengemeindeverband gegrindet ist.

Das Statut sieht die Mdglichkeit von Ausnahmen und Abweichungen vor, um auf
die unterschiedlichen Gegebenheiten in den verschiedenen Pastoralen Einheiten

reagieren zu kénnen.




INnhalte des Statuts

Entwicklungs-

Rechtsform- felder

Prozess Pfarrer,

Verwaltungs-
leitungen und
Pastoralteams

Vernetzungs-
gremien




Die inhaltliche Arbeit in den Pastoralen Einheiten geschieht in
funt Entwicklungsfeldern

Pastoralentwicklung

Engagement und und Innovation Organisation
Mitverantwortung und Verwaltung

7

E n 1-WI C kl u n g S - l\(laaec%iua?’rei gukne(ij’r
felder

Vernetzung und
Kooperation




Vielen Dank

Erzbistum Koln, Generalvikariat
Bereich Strategie

Simon Schmidbaur
Bereichsleiter

Marzellenstr. 32, 50668 Kdln
Postanschrift: Erzbistum Kaéln, 50606 Kdln

T 02211642 1000
simon.schmidbaur@erzbistum-koeln.de
www.erzbistum-koeln.de



