ARBEITEN BEIM BISTUM AACHEN

Betriebswirt:in

(M/W/D)

gesucht fir die Sachbearbeitung , Kirchengemeindliche Priifung und Begleitung” zum nachstmoéglichen
Zeitpunkt. Beschaftigungsumfang 50 %, unbefristet.

Das Bischofliche Generalvikariat unterstutzt den Bischof von Aachen in seinem Dienst der Leitung, insbesondere in der Pastoral und
Verwaltung. Die Abteilung Vermdgen Kirchengemeinden ist zustandig fur die Bereiche Finanzen, Liegenschaften, Bau und
Denkmalpflege sowie Personal der Kirchengemeinden und Kirchengemeindeverbande und Ubt diesen gegenlber eine Aufsichts-
und Beratungsfunktion aus. Daruber hinaus steht sie den Verwaltungszentren als Fachstelle Wissen zur Verfigung und bietet
fachliche Begleitung und Qualifizierung an.

DEINE VERANTWORTUNG DEIN PROFIL

+ Inhaltliche Prifung der Jahresabschlisse und Budgets + Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft mit
der Kirchengemeinden, Kirchengemeindeverbande und dem Schwerpunkt Rechnungswesen (Diplom FH /
Trager von Einrichtungen (GmbHSs); Analyse und Bachelor) oder vergleichbarer Abschluss
Auswertung von Budgets und Jahresabschllissen sowie + Umfassende Kenntnisse sowie mehrjéhrige
Prifung von Konsolidierungskonzepten Berufserfahrung im Rechnungswesen sowie in der

+ Beratung von Kirchengemeinden, Budget- und Jahresabschlussprifung und unterjahrigen
Kirchengemeindeverbdnden und Verwaltungszentren in Steuerung
Fragen des Finanz- und Vermogensbereichs + Umfassende Kenntnisse der einschlagigen staatlichen

+ Erarbeitung von Vorschlagen und MaBnahmen zur Rechtsvorschriften
Risikobegrenzung im Finanz-und Vermdgensbereich von - Gute Anwenderkenntnisse in der fachspezifischen
Kirchengemeinden und Kirchengemeindeverbanden Software (z. B. DATEV), MS Office und im Bereich der
sowie Begleitung der Umsetzung Kosten- und Leistungsrechnung

* Fachliche Begleitung, Beratung und Qualifizierung der « Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

Mitarbeiter/-innen der Verwaltungszentren sowie
Unterstutzung in den Themenfelder Buchhaltung,
Kostenrechnung, Jahresabschluss und Budget

+ Weiterentwicklung fachlicher Standards und Richtlinien

+ Dienstleistungsorientierung und
Kommunikationsfahigkeit

WIR BIETEN

Entgelt je nach Qualifikation bis Vergunstigtes Deutschlandticket Schwerbehind erte_ Menschen yverden bei
EG 12 KAVO gleicher Qualifikation und gleicher

persdénlicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt.

Cambio Carsharing

Betriebliche Altersvorsorge Bike Leasing

Flexible Arbeitszeiten Werteorientierung

Personalentwicklung Familienfreundliche
Mobiles Arbeiten Personalpolitik

lhre aussagekraftigen, vollstandigen Bewerbungsunterlagen stellen Sie bitte bis zum 10. April 2024 online in unser
1r ] Bewerbungsportal ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
B Bischéfliches Generalvikariat Aachen
arwuinenie - Abteilung Personalmanagement - Frau Aline Krings
Telefon: +49 241 452 341



